
   
 

 
 

সূচিপত্র 

□  যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের সংচক্ষপ্ত ইচিহোস ও কোয েচ  রণী 

□  মু জ িব ব র্ষ ের উদ্ভাব নী উর্যাগ সমূ র্ের সোয়ত াকার ী জি জি প্রকল্পসমূ ে 

1. কচিউটোরোইজড পদ্ধচিশি পাবজিক পরীক্ষোর ফলোফল প্রকো  

2. ওশে সোইট বহোচটং ও বডোশেইন বনে বরচজশে ন 

3. ওশে  বপোট েোল বডশেলোপশেন্ট  

4. ই-সোচে েস বসন্টোর 

5. লোইশেচর ম্যোশনজশেন্ট চসশটে  

6. অনলোইন বরচজশে ন 

7. স্টুশডন্ট ম্যোশনজশেন্ট চসশটে 

8. অনলোইন বডইচল স্টুশডন্ট অযোশটনশডন্স  

9. অনলোইন টিচার প্প্রাফ াইি 

10. অনলোইন পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষক চনশেোগ 

১১. ই-অচফস ম্যোশনজশেন্ট (ই-ফোইচলং) 

১২. অনলোইন বসন্টোর ইনফরশে ন কোশলক ন চসশটে 

১৩. অনলোইন বপশেন্ট 

১৫. পরীক্ষোর অনলোইন প্রশ  পত্র 

১6. বেো োইল ব্োংচকং-এর েোধ্যশে পরীক্ষক এ ং প্রধোন পরীক্ষকগশণর চ ল প্রদোন 

১7. ফলোফল আকেোইে 

18. বেো োইশল পরীক্ষোর ফল ও বৃচির ফল বপ্ররণ 

১9. অনলোইন প্রশ্নব্োংক  

২ ০. একাদ শ ি জ ত ে ক ার্ েক্র র্ে বাদপড়ার্দর অনিাই র্ ন ি জ ত ে 

২ ১. স্কুি-কর্ি র্ির কজেটি অনুর্ে াদন ও এ র জচঠি অর্টার্ িনার্রট 

২ ২. স্বীকৃ জত নবায় ন ও এ র জচঠি অর্ টার্ি না র্রট 

২৩. দুটি প্রচিষ্ঠোশনর েোধ্যশে ই-টিচস 

২৪. অনলোইন অযোকোউন্টস ম্যোশনজশেন্ট চসশটে 

 

 

□  মু জ িব ব র্ষ ে  োস্ত োচেি উদ্ভো নী উশযোগসমূহ 

১. অনলোইন বরচজশে ন কোড ে সংশ োধন (অষ্টে বেশক দ্বোদ  বেচণ) 

২. অনলোইন েচিে  োচিল (ষষ্ঠ বেশক দ্বোদ  বেচণ) 

৩. অনলোইন চ ল বপশেন্ট ফর বসটোর অযোন্ড েডোশরটর 



   
 

 
 

৪. অনলোইন ক্লোসরুে (চেচডও ক্লোস আপশলোড) 

৫. অনলোইশন নোে ও  েস সংশ োধন আশ দন গ্রহণ, ই-ফোইশল চনষ্পচি ও সনশদর চপচডএফ 

কচপ বপ্ররণ 

৬. অনলোইন ডকুশেন্ট উশিোলন 

৭. অনলোইন বরচজশে ন কোড ে চ িরণ (অষ্টে বেচণ) 

 ৮. অনলোইশন এসএসচস ২০২১ এর ফরে চফলআপ (ঘশর  শস চলংশকর েোধ্যশে)  

 ৯. অনলোইন িদন্ত (নোে ও  েস সংশ োধন-সংক্রোন্ত) 

 ১ ০.অনিাইর্ ন জশক্ষাপ্রজত ষ্ঠার্নর কজেটি গঠ ন, অজি ি াবক ও জশক্ষক প্রজতজনজ ি ের্নানয় ন 

 

□  মু জ িব ব র্ষ ে  োস্ত োেনোধীন উদ্ভো নী উশযোগসমূহ 

১. পাবজিক পরীক্ষার ফিাফি প্রস্তুর্তর ির্ক্ষে পরীক্ষা প্কন্দ্র ের্ত ও এ েআ র জশট স্ক্ে ান কর্র 

অনিাই র্ন ইর্েি সং গ্রে ও ড াটা এক্সট্র াকটিং এবং নতুন প্রিাল্ট প্রর্সজসং জস র্ে ে 

প্ড র্ি িপর্েন্ট 

২. ব োশড ের প্যোশনশল চ ক্ষোেীশদর  োশেোশেচিক অযোশটনশডন্স চসশটে 

৩. নতুন/পুরোিন ডকুশেন্ট অনলোইন আকেোইে করো 

৪. পরীক্ষো বকন্দ্র ব্ স্থোপনো চসশটে 

৫. অনলোইন স্টুশডন্ট বপ্রোফোইল তিচর 

৬. অনলোইন স্টুশডন্ট চডশ ট 

৭. এেপ্লচে ম্যোশনজশেন্ট চসশটে 

 

□  েচ ষ্যি পচরকল্পনোর উদ্ভো নী উশযোগসমূহ 

      ১. ব োশড ের পরীক্ষো পদ্ধচি অনলোইন পদ্ধচিশি িোলু করো  

      ২. ব োড ে পরীক্ষোর খোিো মূল্যোেন অনলোইন পদ্ধচিশি িোলু করো  

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

 

 

 

যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের সংচক্ষপ্ত ইচিহোস ও ক া র্ েজ বব রণী 

 

১৯৬১ সোশলর িদোচনন্তন ‘ইট পোচকস্তোন ইন্টোরচেচডশেট এন্ড বসশকন্ডোচর এডুশক ন অচড েন্যোন্স নং –

XXXIII’’  এ ং পর িীকোশল ৩০ বসশেম্বর ১৯৬৩ িোচরশখ ৭২৬-চ  নং সরকোচর আশদশ  ১৯৬৩ 

সোশলর অশটো র েোশস যশ োর েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে স্থোচপি হে। িখন এর নোেকরণ 

করো হশেচিল েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, খুলনো চ েোগ, যশ োর। ১৯৬৫ সোশল এ ব োশড ের 

নোেকরণ করো হে “েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর” এ ং একটি আকষ েণীে েশনোগ্রোে 

সংশযোজন করো হে। বযখোশন রশেশি যশ োশরর ঐচিহয বখজুর গোি ও  োশগরহোশটর ষোটগুম্বজ 

েসচজশদর িচ  ও আরচ  হরশফ প্িখো পচ ত্র আল-বকোরআশনর  োণী∑যোর অে ে “পশ ো বিোেোর প্রভুর 

নোশে, চযচন বিোেোশক সৃচষ্ট কশরশিন”, আর  োংলোে বলখো রশেশি ব োশড ের  নোে। এখোশন উশেখ্য বয, 

ব োশড ের েশনোগ্রোে  োংলো এ ং ইংশরচজ দুির র্ন র ফর্ন্ট রশেশি। যচদও ২০২০ সোশল  েশনোগ্রোশের 

পচ ত্র আল-বকোরআশনর  োণী অক্ষি বরশখ আরও দৃচষ্টনন্দন করশি এর আরচ  ফশন্টর পচর িেন সোধন 

করো হশেশি এ ং বফোর-চড রং-এর িটোে েশনোগ্রোেশক আধুচনকিোর বিোঁেোে নোন্দচনক রূপ বদওেো 

হশেশি। 

   

েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক পয েোশে চ ক্ষো সম্প্রসোরণ, চ ক্ষোর েোশনোন্নেন ও চনেন্ত্রণ, স্কুল-কশলশজর 

স্বীকৃচি ন োেন, চনধ েোচরি সেশে েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক পরীক্ষো গ্রহণ, ফল প্রকো  এ ং উিীণ ে 

পরীক্ষোেীশদর অে াকোশডচেক িোন্সচক্রে ও সোটি েচফশকট প্রদোন ব োশড ের মুখ্য উশেশ্য। 

যশ োর চ ক্ষো ব োড ে স্থোচপি হওেোর প্রোেচেক পয েোশে ব োশড ের চনজস্ব বকোশনো ে ন নো েোকোে িৎকোলীন 

যশ োর জুচনের টিিোস ে বিচনং কশলশজর বহোশটল ে শন ব োশড ের কোয েক্রে শুরু হে। পর িীকোশল 

যশ োর উপ হশর ৮.২০ একর জচের উপর অচফস ে ন চনে েোণ সিন্ন হশল ১৯৬৮ সোশল নতুন ে শন 

ব োশড ের অচফস স্থোনোন্তচরি হে।  

 

৭ অর্ট াবর ১ ৯ ৬৩ ের্ত র্র্শ ার জশক্ষ া প্ব ার্ড ের প্রশাস জনক ক ার্ েক্র র্ের র্ াত্রা শু রু। প্ব া র্ড ের প্রজতষ্ঠাক ািীন 

প্চয়ারম্যা ন জের্সর্ব প্র্ াগ দান কর্রন ড. আ ব্দুি ে ক। জ ত জ ন ৯ অর্টাব র ১ ৯৬ ৩ সার্ি প্চয়ারম্য ান 

জের্সর্ব প্র্ াগদান করর্ি প্ব ার্ড ের সাজ ব েক ক ার্ েক্র ে শু রু ে য়। 

িৎকোলীন খুলনো চ েোশগর ৪টি বজলো∑যশ োর, খুলনো, কুচষ্টয়া ও  চর োল বজলোর স েশেোট ৫০৮টি 

েোধ্যচেক চ যোলে এ ং ২০টি কশলজ চনশে যশ োর ব োশড ের কোয েক্রে শুরু হে।  



   
 

 
 

১৯৭১ সোশল মু জিযু র্ে র্ র্শার জশক্ষা প্ব া র্ড ের র্ র্ে ষ্ট অবদান আ র্ে । এ প্ব ার্ড ের উর্ে খ র্র্ াগ্য সং খ্যক 

ক ে েক ত ো ক ে েচার ী মু জিযুর্ে অং শ গ্রেণ কর্র র্ে ন। এ প্ব ার্ড ের একটি জিপ-গাজড় মু জিযু র্ের প্রিান 

প্সনাপজত ক র্ন েি এেএজি ওসোনী ব্যবোর করর্ত ন । গাজড় টি সরকার্রর ইচ্ছ ায় মু জিযু ে িাদুঘ র্র 

েস্তান্তর করা ের্য়র্ে । 

 

১৯৯৯ সোশল  চর োল ব োড ে স্থোচপি হওেোর পূ ে পয েন্ত এ ব োশড ের আওিোে চিল খুলনো চ েোশগর ১ ০ টি 

প্িিা খুলনো,  োশগরহোট, সোিক্ষীরো, যশ োর, চিনোইদহ, েোগুরো, ন োইল, কুচষ্টেো, চুেোডোঙ্গো ও 

বেশহরপুর এবং  চর োল চ েোশগর ৬টি বজলো  চর োল, চপশরোজপুর, িোলকোঠি, বেোলো, পটুেোখোলী, 

 রগুনোসহ বেোট ১৬টি বজলো। ২০০১ সোল হশি  চর োল ব োড ে িোশদর চনজস্ব ব্ স্থোপনোে েোধ্যচেক 

ও উচ্চ েোধ্যচেক পরীক্ষো পচরিোলনো করোে  িেেোশন যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের আওিোে রশেশি খুলনো 

চ েোশগর ১০টি বজলো। উশেখ্য,  িেেোশন যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের আওিোধীন স্কুল ও কশলশজর সংখ্যো 

যেোক্রশে 2780 ও  ৫82। 

 

 িেেোশন এ ব োশড ে রশেশি একটি সুরম্য চত্রিল প্র োসচনক ে ন-১, ২০২০ সোশল মুচজ   ি ষ ে 

উদ্যোপন উপলশক্ষয ব োশড ের বিেোরম্যোন প্রশফসর ড. বেোেো আেীর প্োর্সন-এর বনতৃশে প্র োসচনক 

ে ন-১ এর নোেকরণ করো হশেশি  ঙ্গেোিো প্বগ ে ফচজলোতুন বনিো মুচজ  ে ন, বযখোশন রশেশি 

বিেোরম্যোন, সচি  ও পরীক্ষো চনেন্ত্রশকর দপ্তর, কচিউটোর বকন্দ্র, অযোকোশডচেক  োখো, ডকুশেন্ট  োখো, 

চহসো  ও চনরীক্ষো  োখো, মূল্যোেন  োখো, বকচন্দ্রে বটোর, মুচজ  কন েোর, ড. এে. এ. ওেোশজদ চেেো 

লোইশেচর, সজী  ওেোশজদ জে আইচসটি ল্যো , ই-সোচে েস বসন্টোর, চদ্বিল পোশেগোনো েসচজদ, 

কনফোশরন্স রুে ও হল রুে আর ৭ে িলোচ চ ষ্ট প্র োসচনক ে ন-২ এর নোেকরণ করো হশেশি ব খ 

রোশসল ে ন, বযখোশন রশেশি কশলজ  োখো, চ যোলে  োখো, ক্রী ো চ েোগ, আ নসার কে াম্প, বসোনোলী 

ব্োংক-চ আইএসই  োখো ও একটি ডোকঘর। মুচজ   ি ষ ে উদ্যোপন  উপলশক্ষয ও জোচির চপিো 

 ঙ্গ ন্ধু ব খ মুজ িবুর রহেোশনর স্মরশণ ব োশড ের  সম্মুখেোশগ ঢোকো-খুলনো েহোস শকর পোশ  স্থোপন 

করো হশেশি জে োংলো উযোন। আরও রশেশি একটি চদ্বিল বরট হোউজ, বিেোরম্যোন  োংশলোসহ 

কে েকিেোশদর ৪টি  োসে ন, চ ক্ষো ব োড ে  চপং কেশপ্লক্স (খোজুরো  োসটযোন্ড সং িগ্ন), ইশলকচিচ েোন 

ও ড্রোইেোরশদর  স োশসর জন্য পৃেক ে ন,  গোচ র গ্যোশরজ ও ড্রোইেোরশদর জন্য পৃেক বরট রুে, 

একটি বখলোর েোঠ, ৩১৫ বকচ  ত দুযচিক সো -বট ন ও দুটি পুকুর। 

 

এিো ো নতুন উপ হশর ব োশড ের চনজস্ব আরও ২.০০ একর জচের উপর ০ ১ জু িাই ২০07 সোশল স্থোপন 

করো হশেশি যশ োর চ ক্ষো ব োড ে েশডল স্কুল এন্ড কশলজ, বযটি ১ ৮ প্সর্েম্ব র ২০১৭ সোশল জোিীেকরণ 

করো হে।  িেেোশন এটি যশ োর চ ক্ষো ব োড ে সরকোচর েশডল স্কুল এন্ড কশলজ নোশে একটি স্বিন্ত্র 

প্রচিষ্ঠোন চহশসশ  কোয েক্রে পচরিোলনো করশি। 

 



   
 

 
 

ব োশড ের কোয েক্রে সুষ্ঠেুোশ  পচরিোলনো করোর জন্য রশেশি বপ্রষশণ চনশেোচজি দক্ষ ও অচেজ্ঞ 

কে েকিেোবৃন্দ, ব োশড ের চনজস্ব কে েকিেো ও কে েিোরীবৃন্দ যোরো এ ব োশড ের সুনোে ও শ্রীবৃচদ্ধশি আন্তচরকিো 

ও চনষ্ঠোর সোশে চনরলসেোশ  কোজ কশর িশলশিন। 

 

গণপ্রজোিন্ত্রী  োংলোশদ  সরকোশরর চ ক্ষো েন্ত্রণোলশের িত্ত্বো ধোশন বদশ র সকল চ ক্ষো ব োশড ের 

কচিউটোর শাখ া িানেজি ঢাকা য় কজম্পউট ার প্কর্ন্দ্র প্রজতষ্ঠা করা ে য়। আ ন্তঃ জশক্ষা প্ব াড ে সেন্বয় সাব-

কজেটির োধ্য র্ে পজরচাজ িত ঢাক াস্থ ক জ ম্পউটা র প্কর্ন্দ্রর স কি প্ব ার্ড ের পৃেক পৃেক ইউজনর্ট ১৯৯৪ 

সোল হশি চ ক্ষো ব োড েসমূশহর পরীক্ষোর ফলোফল প্রচক্রেো কচিউটোরোেন করো হে। ২০০ ৯ সোশল ঢাকাস্থ 

কজম্পউট ার প্কন্দ্র ের্ত সব েপ্রেে র্ র্শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের ইউজনট র্ক ঢাক া ের্ত র্ র্শা র্র স্থানান্তর ও ৪ 

িন ক ে েক ত ো র্ক র্ র্শা র্র বদজ ি করা ে য়। পরবতী কার্ি পুর্র া ইউজনটর্ক দ্রুততার সা র্ে র্ র্শা র্র আ না 

ে য় তারই িারাবাজেকত ায়, স কি প্ব ার্ড ের স্ব স্ব ইউজনট স্ব স্ব প্ব ার্ড ে স্থান ান্তজ র ত ে য়।  

র্ র্শা র চ ক্ষো ব োড ে অিযন্ত সফলিোর সোশে এ যো ৎ চনধ েোচরি সেশের েশধ্যই বজএসচস, এসএসচস ও 

এইিএসচস পরীক্ষো সুষ্ঠেুোশ  পচরিোলনো ও ফল প্রকো  কশর আসশি। প্কাজিড-১ ৯ েো োজরর প্রিার্ব 

ব্যজতক্রে শু ধু ২ ০ ২ ০ সার্ ির প্িএসজস ও এইচএসজ স পরীক্ষার স্বয়ং জক্রয় পা র্শ র ফ ি েোন িাতী য় 

সং সর্দ আ ই ন পার্ শ র েধ্য জদর্য় প্রকাশ করা ে য়। এিো ো যশ োর চ ক্ষো ব োড ে ১৯৯৭ সোল বেশক 

এসএসচস ও এইিএসচস পরীক্ষোেীশদর চন ন্ধন পদ্ধচি কচিউটোরোেন কশরশি এ ং ১৯৯৫ সোশলর 

এসএসচস ও এইিএসচস পরীক্ষো হশি উিীণ ে পরীক্ষোেীশদর সোটি েচফশকট কচিউটোশরর েোধ্যশে মুদ্রণ 

কশর প্রদোন কশর আসশি। ফল পুনঃচনরীক্ষশণর আশ দন বটচলটশকর েোধ্যশে গ্রহণ কপ্র এক েোশসর 

েশধ্য িোর কোজ সিন্ন করো হশে। ফল প্রকোশ র ৩০ চদশনর েোেোে  পুনঃচনরীক্ষোর ফল প্রকো  করো 

হশে এ ং দ্রুিিোর সোশে পোস করো চ ক্ষোেীশদর অযোকোশডচেক িোন্সচক্রে ও সনদপত্র সর রোহ করো 

হশে। গণপ্রজোিন্ত্রী  োংলোশদ  সরকোশরর চনশদ ে নো অনুযোেী ২০১০ সোল বেশক অন্যোন্য ব োশড ের ন্যোে 

এ ব োড ে জুচনের স্কুল সোটি েচফশকট (শজএসচস) পরীক্ষো পচরিোলনো কশর আসশি। 

২০১২ সোল বেশক যশ োর চ ক্ষো ব োশড ে অনলোইন এডুশক ন ম্যোশনজশেন্ট চসশটে কোয েক্রে পচরিোচলি 

হশে। ২০১২ সোল বেশক অনলোইন চন ন্ধন ও ফরে পূরশণর কোয েক্রে এ ং সকল পরীক্ষোর পরী ক্ষক 

চনশেোশগর কোজ সম্পূণ ে অনলোইন পেচিশি সিন্ন করো হশে। চন ন্ধন ও ফরেপূরশণর চফসসহ 

যো িীে চফস অনলোইন বপশেন্ট বগটওশের েোধ্যশে সংগ্রহ করো হশে।  িেেোশন সকল পরীক্ষোর প্রধোন 

পরীক্ষক, পরীক্ষক ও চনরীক্ষকগশণর পোচরেচেক চ ল অনলোইশন প্রচক্রেোকণ ও বেো োইল ব্োংচকং 

এর েোধ্যশে দ্রুি পচরশ োধ করো হশে। অনিাইন প্রশ্ন ব্যাং র্কর োধ্যর্ে ব াজ ষ েক, অি েব াজ ষ েক, সােজয়ক, 

জ নব োচজ ন, প্রাক-জ নব োচজ ন ইত ে াজদ পরীক্ষার প্রশ্ন প্ব াড ে সরবরাে করর্ে । একাদশ প্েজণর্ত ি জ ত ের ক ার্ েক্র ে 

জশক্ষা েন্ত্রণা ির্য়র তত্ত্বাব িার্ন বাংিা র্দশ প্রর্কৌ শি ও প্রযুজ ি জবশ্বজবয াির্য় র সোয়তায় সম্পন্ন করা 

ের্য় োর্ক আ র বাদ পড়া র্ দর ম্যানুয়াজি ি জ ত ে না কর্ র র্ র্শার প্ব ার্ড ের জনিস্ব সফটওয়ো র্রর োধ্যর্ ে 

অনিাইন পেজতর্ত ই আ র্বদন গ্রের্ণর োধ্যর্ ে একাদশ প্েজণর্ত ি জ ত ে করা ের্য় োর্ক । যশ োর চ ক্ষো 

ব োশড ের আওিোধীন সকল স্কুল ও কশলশজর জন্য পোরস্পচরক সচক্রে ওশে সোইট (Interactive 



   
 

 
 

Website) তিচর করো হশেশি। প্রশিযক প্রচিষ্ঠোশনর যো িীে িযাদোচদ চনেচেি হোলনোগোদ করো 

হে। ফশল প্রশিযক স্কুল ও কশলশজর সোেচগ্রক কোয েক্রে িদোরচক ও পচরিোলনো সহজ হশেশি। 

স্কুল কশলশজর স্বীকৃচি প্রদোন, ন োেন, কচেটি অনুশেোদন ইিযোচদ যো িীে কোয েক্রে, প্রোক্তন 

চ ক্ষোেীশদর ডকুশেন্ট অনলোইশন প্রদোশনর ব্ স্থো িোলু করো হশেশি। নোে ও  েস সংশ োধশনর 

কোয েক্রে অনলোইশন আশ দন গ্রেণ ও ই-ফাই র্ি জনষ্পজি কর্র সং র্শাজিত ড কুর্েন্ট আ পর্িাড করো 

হশে। এোড়াও প্ব ার্ড ের আ রও প্র্ সব প্সবা রর্ য়র্ে প্সগু র্িা ের্িা ∑ই-সোচে েস বসন্টোর, স্টুশডন্ট 

ম্যোশনজশেন্ট চসশটে-এ র আ ওতায় অনলোইন বডইচল স্টুশডন্ট অযোশটনশডন্স (অযোশটনশডন্স চ ট), 

অনলোইন চ ক্ষক ডোটোশ জ তিচরকরণ, অনলোইন ক্লোসশটট, ই-গেোশন েন্স/ই-অচফস ম্যোশনজশেন্ট (ই-

ফোইচলং), অনলোইন বসন্টোর ইনফরশে ন কোশলক ন, অনলোইন বপশেন্ট বগটওশের েোধ্যশে সকল 

চফস গ্রহণ, অনলোইন পরীক্ষোর প্রশ  পত্র, ফলোফল আকেোইে, বেো োইশল পরীক্ষোর ফল ও বৃচির ফল 

বপ্ররণ, সেচিি েচিে কোয েক্রশে  োদ প োশদর একোদ  বেচণশি অনলোইশন েচিে, কশলজ-স্কুশলর কচেটি 

অনুশেোদন ও স্বীকৃচি ন োেশনর চিঠি অশটোশজনোশরট, দুটি প্রচিষ্ঠোশনর েোধ্যশে ই-টিচস/অনলোইন টিচস, 

অনলোইন বরচজশে ন কোড ে সংশ োধন (অষ্টে বেশক দ্বোদ  বেচণ), অনলোইন েচিে  োচিল (ষষ্ঠ বেশক 

দ্বোদ  বেচণ), অনলোইন চ ল বপশেন্ট ফর বসটোর অযোন্ড েডোশরটর, অনলোইন ক্লোসরুে (চেচডও ক্লোস 

আপশলোড), অনলোইন ডকুশেন্ট উশিোলন, অনলোইন বরচজশে ন (অষ্টে বেচণ) ইত ে াজদ ।  োস্ত োেনোধীন 

রর্য়র্ ে অনলোইশন ওএেআর চ ট কোশলক ন অযোন্ড ডোটো এক্সিোকটিং চসশটে, বরজোল্ট প্রশসচসং 

চসশটে আধুচনকোেন,নতুন/পুরোিন ডকুশেন্ট অনলোইন আকেোইে করো, অনলোইন স্টুশডন্ট বপ্রোফোইল 

তিচর ও পরীক্ষোশকন্দ্র ব্ স্থোপনো চসশটে।  

েচ ষ্যি পচরকল্পনোর ের্ধ্য রর্য় র্ে উন্নত প্দর্শর ন্যায় র্ র্শ ার ব োশড ের পরীক্ষো পদ্ধচি অনলোইন 

পদ্ধচিশি িোলু করো । 

 

চ ক্ষোক্রশের পো োপোচ  সহচ ক্ষোক্রে কে েসূচি প্র্ েন বখলোধুলোর েোশনোন্নেন, স্কোউটিং, গোল েস গোইড 

কোয েক্রে সম্প্রসোরণ  প্রচক্রেো এ ব োড ে অব্োহি বরশখশি। আদোেকৃি ক্রী ো চফশসর চহস্যো প্রচি ির 

েোধ্যচেক পয েোশে  বখলোধুলো পচরিোলনোর জন্য উপশজলো, বজলো, অঞ্চল ও জোিীে পয েোশে প্রদোন করো 

হে। ব োড ে উচ্চ েোধ্যচেক পয েোশের বখলোধুলো সরোসচর চনজ ব্ স্থোপনোে পচরিোলনোর কশর েোশক। 

এিো ো স্কোউটিং, গোল েস গোইড, বরোেোর স্কোউট, বরেোর এ ং চ জ্ঞোন ও প্রযুচক্ত  ো দ আদোেকৃি চফশসর 

ব েোরেোচন আঞ্চচলক ও জোিীে পয েোশে প্রদোন করো হে। স্কোউটিং ও বখলোধুলোর েোশনোন্নেন ও 

সম্প্রসোরশণর লশক্ষয ব োড ে প্রচি ির চ চেন্ন স্কুল কশলশজ আচে েক অনুদোন প্রদোন কশর েোশক। এিো ো 

প্রচি ির বজএসচস, এসএসচস ও এইিএসচস পরীক্ষোর নকল প্রচিশরোধ এ ং দুনীচিমুক্ত পরীক্ষো 

গ্রহশণর জন্য বসচেনোর, েতজবজনেয় সি া র আশেোজন  িো োও উশেখশযোগ্য কোয েকরী পদশক্ষপ গ্রহণ 

করো হশে েোশক, যোশি চ ক্ষোেীরো চনেচেি প োশুনো কশর প্রকৃি চ ক্ষো অজেন করশি পোশর।  

 

 

 



   
 

 
 

 

 

 

প্র্াগদান ও কে েঅ জ িজ্ঞতা 

                                                                                     ড. জ বশ্ব া স শ া জেন আ েম্মদ  

                                                                                                জব যাি য় প জ র দ শ েক 

                                                                                             জবয াি য় জ বি া গ  

                                                              ে াধ্যজ েক ও উচ্চ ে াধ্যজ েক জ শক্ষ া প্ ব াড ে, র্ র্ শ ার                                                            

                                                                                                                  

ে াধ্যজ েক ও উচ্চ ে াধ্যজ েক র্ র্ শ ার জ শক্ষা প্ ব াড ে, র্ র্শ া র্র ২ ৪ত ে জবয ািয় প জ র দ শ েক জে র্স র্ব প্র্ া গদ ান 

ক জ র।   র্ র্শ ার জ শক্ষা প্ব ার্ ড ে প্র্ া গদ ান প্ োর্ টই আ োর প্র তে াজ শত জ েি ন া। এ র আ র্ গ আ জে সরক াজর 

জ ব এ ি ক র্িি, খুি নায় অ ে েনী জ ত জ বি া র্গ সে র্র্ া গী অ ধ্যা পক জে র্স র্ব ক ে ের ত জ েিাে । ২ ০ ১ ৬ স া র্ি র 

জদ র্ক জ শ ক্ষা ে ন্ত্রণ ািয় প্ের্ক এ কটি জবজ্ঞ জ ি প্র কাজ শত ের্ য়জেি । প্স খা র্ন উ র্ে খ কর া জ েি প্র্, র্ াঁর া 

প্ প্রষ র্ণ জবজি ন্ন জ শক্ষ াসং জি ষ্ট অজ ফ র্স ক া ি কর র্ত ই চ্ছুক তাঁ র্দর আ র্বদ ন কর র্ত ব ি া ে য়। আ জে 

প্ক া র্ন াজকছু ন া-প্ি র্ বই আ র্ বদন ক জ র। আ র্বদন ে র্ক প ের্ের ক্র ে উ র্ে খ কর া জেি। অ ে োৎ, প ের্ের 

ক্র োনুর্ া য়ী প্ক াে ায় প্ক া োয় আ র্বদন ক র র্ত ইচ্ছুক ত া উ র্ে খ জে ি । আ জে  পে র্ ের ক্র ে ানুর্ ায়ী ১ ে, 

২ য় জদ র্য়জ েি াে র্ ে াক্র র্ ে ন া র্য়ে, এ নজস টিজব ইত ে াজদ এি ার্ ব । র্ া র্ো ক আ র্বদন অ নুর্ ায়ী ২ ০ ১ ৭ স া র্ি 

জ শক্ষ া ে ন্ত্রণা িয় ক র্ত েক জ নি োজ র ত ি ায় গ ায়, জ নি োজ র ত ত াজর র্খ প্েৌজ খক পরীক্ষ া জ দ ই । প্েৌ জখক পরী ক্ষায় 

প্ব া র্ড ের সি াপজত জ ে র্িন ত খনক ার ে ান নী য় জ শক্ষা সজচ ব প্ে া ঃ প্স াের াব প্ো স াইন । ব ত েো র্ন জ তজন 

প াব জিক স াজ ি েস কজে শ র্ন র ে া ননী য় প্চ য়ার ম্যান। প্ব া র্ড ের অ ন্যা ন্য স দ স্য জের্ স র্ব জে র্ি ন ড. প্ োে া 

ি া িাি উ জি ন এ নজড জস, অ জতজ র ি সজচ ব (ক র্ি ি), যু গ্ম সজ চব (কর্ িি) ও উ পসজ চব (কর্ িি)। আ োর 

প্ েৌজখক পরী ক্ষা খুব ি া র্ি া ে য় । প্ব া র্ড ে আ োর্ক প্র শ্ন কর া ে য়,  “ প্ক ন আ পজন প্ড পুর্ ট শর্ ন (প্প্র ষর্ণ) 

আ স র্ত ইচ্ছুক ?”  । এ রকে আ রও অ র্ নক প্র শ্ন কর া ে য়। আ ে ার ে র্ন ে য় প্ ব া র্ড ের সব াই আ োর প্র র্ শ্নর 

উ ি র্র সন্তু ষ্ট। আ জ ে জদ ন গু ণর্ত ে াজক কর্ ব ফ ি াফ ি প্র কা জশত ে র্ব । র্ ার্ে াক ২ ২.05.২ ০ ১ ৮ জ ি. 

ত াজর র্খ জ শক্ষ া ে ন্ত্রণ ািয় প্ে র্ক এ কটি ব দজি আ র্দ শ প্র কাজ শত ে য় । তখ নও আ জ ে জকছুই ি া জন ন া । 

আ জ ে প্দখজ ে সব াই প্ ফার্ ন আ ে ার্ ক অজি নে ন ি া না র্চ্ছ । ত ারপ র্র আ জ ে জ শক্ষা ে ন্ত্রণা ির্ য়র 

ও র্য় বসাই র্ ট প্ দজখ প্র্, আ ে ার র্ র্শ ার জ শক্ষ া প্ব ার্ ড ে জ বযা িয় পজ র দ শ েক জে র্স র্ব বদজ ি র আ র্দ শ 

ে র্য় র্ে ।  

ঐজদ ন র াত ৮ টায় অ জ তজরি স জচব (ক র্ি ি) ড. প্ োে া ি া িা ি উ জি ন এন জড জস স্য া র্ রর স া র্ে ক ো 

বজ ি । এে জন র্ত আ জে জশক্ষক তা ে াড় া অ ন্য প্ কা র্ন া ক াি কজর জন । জকছু টা ি র্য় ি র্য় জ েি াে। স্য া র্ রর 



   
 

 
 

স া র্ে ক ে া ব র্ি প্স ি য় প্ক র্ট প্ গি। আ োর িীব র্ন র প্ে ষ্ঠ র াত ঐ জদন । ক ারণ ঐ জদন ি া িা ি স্য ার 

আ ি া ঘণ্ট া ি র্র প্ফ া র্ন আ ে া র্ক নতু ন অ জ ফর্স কী ি ার্ ব ক াি কর র্ত ে র্ব, ক ী ক ী কর র্ত ের্ ব ইত ে াজদ 

অ তে ন্ত প্রজ্ঞ া ও জ দ ক-জ নর্ দ শ েনামূ িক গ াইড ি াইন জদ র্য়জ ে র্িন । স্য া র্ রর স া র্ে ক ে া ব র্ি আ জ ে 

রী জত ে র্তা আ ত্মজব শ্ব াসী ে র্য় প্গ িা ে। আ জ ে র্ ে ারী জত ০ ৩.০6.২ ০ ১ ৮ জ ি. ত াজর র্খ র্ র্ শ ার প্ব ার্ড ে 

প্র্ াগদ ান করি াে। র্ া র্ে াক, এ তক্ষণ বিি া ে কী ি ার্ব র্ প্ শা র প্ ব া র্ড ে আ োর প দ াপ েণ, এ খ ন আ জস 

র্ র্শ ার প্ব া র্ড ের জ বয ািয় জবি ার্ গ কী ি া র্ব অ নি াইর্ন ক াি ে য় ত ারই ব ণ েন া।  

র্ র্শ ার ব াং ি া র্দ র্শ র প্র েে জড জ িট াি শে র । র্ র্ শা র জশ ক্ষ া প্ব াড েও ব াং ি া র্দর্ শর প্র ে ে জড জি ট াি প্ব াড ে। 

প্র্ াগদ া র্নর পরপরই ব াং ি া র্দর্ শর প্র ে ে জড জ ি টাি প্ব াড ে র্ র্ শা র্র র জড জ িট াি ক ার্ েক্র ে প্দ র্ খ আ জ ে 

খু বই অ নু প্রাজ ণত, উ জ্জী জবত ও উ দ্বেু ে ই । কা রণ আ জে জ নর্ ি ব্য জি গতি ার্ব ত থ্য প্রযুজ ির্ ক ি ার্ িা বাজ স । 

এ র ক ারণ ে র্চ্ছ এ র আ র্গ আ জে ২ ০ ০ ৬-২ ০ ০ ৭ জ শক্ষ াব র্ষ ে আ ইজ বএস-এ এ েজ ফি প্ক া র্স ে ি জ ত ে ে ই । 

আ ইজ ব এস-এ তখ ন ২ ৪ ঘণ্ট া ইন্ট ার র্ন ট সং র্র্ াগ জে ি । গ র্ বষণ া ে া র্নই ে র্চ্ছ সা ব েক্ষজ ণ ক ইন্ট া রর্ নট 

সং র্র্ া গ ে াক র্ত ের্ ব । র্ ার্ োক, র্ র্ শার প্ ব া র্ড ে প্র্ াগদ ার্ নর পর প্ে র্ক আ ব ারও এ কটু আ োর সু র্র্ াগ 

ে র্ি া ২ ৪ ঘ ণ্ট া ইন্ট ার র্ন ট সং র্র্ া র্ গর প জর র্ব শ প াওয় া। 

 

জবয াি য় জ বি া র্ গ দু ইটি শ া খ া আ র্ ে । এ কটি অ নু র্ে াদন শ া খ া এ বং অ ন্য টি জনবন্ধ ন শ াখ া। অ নু র্ে াদন 

শ া খা র দ াজ য়র্ে আ র্েন এ কিন উপ-জবয ািয় প জরদ শ েক (অ নু র্ে াদন-01), আ রও আ র্ে ন 02 িন 

সেক ারী জবয াি য় প জ র দ শ েক, প্সক শন অ জফ সা র, জ নম্ন ে ান ও উ চ্চে ান সেক ারী বৃ ে। এ ই শ া খা র মূ িত 

ক াি ে র্ি া প্র জবি ান অ নুর্ ায়ী স্কু র্ ির ম্য ার্ নজিং কজ েটি র অ নু র্ োদ ন প্ দওয় া, অ ে াড েক কজ ে টি 

অ নু র্ে াদন প্দ ওয় া, শ া খ া/জ বষয় প্ খা িার অ নু েজত প্দও য়া, নতুন জ বযা ি র্য়র প াঠদ া র্নর অ নু েজত 

প্দ ওয়া সে প্র জত জতন বের অ ন্তর অন্তর জব যাি র্য় র স্ব ী কৃজত নব ায় ন ক রা ে য়। জবয াি য় ে ঞ্জুজ র ক জে টির 

ে াধ্য র্ে জবয াি র্য়র স্বীকৃ জত প্রদ ান ক রা ে য়। র্ র্ শ ার প্ ব া র্ড ের অ িী র্ন জবয াি র্য়র জ শক্ষক-ক ে েচ ার ী র্দ র 

স্থ া য়ী ব রখ াস্ত ক রর্ ত ে র্ি প্ব ার্ড ের আ জ পি অে াি আ রজ বর্ ট্র শন কজ ে টির ে া ধ্য র্ে পূ ব োনু র্ে াদ ন জন র্ত 

ে য়। এ ে াড় াও জবয ািয় অ নু র্ে াদন/স্বীকৃ জত-সং ক্র ান্ত র্ াব তী য় ক া ি এ ই শ া খ া প্ে র্ক কর া ে য়। 

অ নু র্ে াদন শ াখ ার অ তে ন্ত গু রুে পূণ ে ক াি ের্ িা জবয াি য় পজ র দ শ েন । প্ক ার্ না নতুন স্কু ি খুি র্ত ব া স্থ া পন 

কর র্ত ে র্ি প্কা র্ না উ র্ যাি া ব া ব্য জি র্ক প্র ে র্েই জ শ ক্ষ া ে ন্ত্রণ াি র্য় অ নি াই র্ন আ র্বদ ন কর র্ত ে য়। 

জ শক্ষ া ে ন্ত্রণ ািয় প্ সই আ র্ বদন র্ াচ াইব াে াই ক র্র স্থ া পন ার/প্র ােজ েক প াঠদ া র্ নর অ নু েজতর ি র্ ক্ষে 

সং জ ি ষ্ট প্ব া র্ড ের প্ চয় ারম্য ান বর াবর পজ র দ শ ের্ন র ি ন্য প াঠ ার্ না ে য়। ে ন্ত্রণ াি য় প্ ে র্ক এ ই জচঠি প াও য়ার 

পর উ ি ব্যজ ি/উ র্ যা িা ৮০0০/- জ ফস বা বদ প্ব ার্ ড ে ি ো জ দর্ য় অ নিাই র্ন আ র্বদন ক রর্ ত ে য়। 

ত ার পর প্চ য়া রম্যা ন ে র্ে াদয় ক র্ত েক আ র্বদন অ নু র্ে াজদত েব ার পরপরই জবয ািয় প জ র দ শ েক/উপ-

জবয াি য় প জ র দ শ েক জব যাি য়টি প জ র দ শ েন ক র্রন । ে ন্ত্রণ ািয় ক র্ত েক ি াজ রকৃত স কি শ ত ে নতু ন স্কুি 



   
 

 
 

প্ খাি া/স্থ া প ন কর ার প্ক্ষ র্ত্র পূ রণ ে র্িই ইজ তবা চক সুপ াজ রশ ক র্র জ শক্ষ া ে ন্ত্রণা ির্ য় প জ র দ শ েন প্রজ তর্ বদ ন 

প াঠ া র্না ে য় । প্ সই প্রজতর্ বদ র্নর উপর জ শ ক্ষা ে ন্ত্র ণা িয় সম্মজত জদ র্িই তখ ন স্থ াপ না র/প্র া েজেক 

প াঠদ া র্নর অ নু েজত প্র দা ন কর া ে য়। প্ক া র্ন া জবয াি র্য়র স্বীকৃ জত, নতু ন শ াখা/জব ষয়, সেজ শক্ষ া চ ালু 

কর া জবয াি র্য়র ন াে প জ র ব ত েন-স ে স কি প্ক্ষ র্ত্র জবয ািয় টি আ কজি ক পজ র দ শ েন কর া ে য় । 

অ নুরূ পিা র্ব, জবয ািয় জ নবন্ধ ন শ া খা র দ াজয় র্ে আ র্ েন এ কিন উপ-জবয ািয় প জ র দ শ েন (জ নবন্ধ ন), 

আ রও আ র্ে ন স েক ারী জবয ািয় প জ র দ শ েন (জন বন্ধন), প্সক শন অ জফস ার ও উ চ্চে ান/জনম্ন ে ান 

সেক ারী বৃে। এ ই শ া খা র মূ ি ক া ি ের্ িা প্ ি এসজস এ বং এ স এ স জস জ নবন্ধন ক ার্ েক্র ে পজর চা িন া ও 

জন বন্ধন ক াড ে জব তরণ কর া। এ োড় াও ি জ ত ে ব াজতি, জ ব ষয়/শ া খ া সং র্শ ািন সে র্ াবতী য় ক াি গু র্ি া কর া 

ে য় এ ই শ া খা প্ ের্ক । 

জবয াি য় অ নু র্ে াদন শ া খার স কি কা ি অ ন িাই র্ন ে র্ত া । শু ধু জ চঠিট া আ ের া ে া র্ত ক রতা ে। র্ ার 

ফ র্ ি আ ের া জ শ ক্ষকর্দ র/প্স বা গ্রেী তা র্দর ি া র্ি া প্সব া জ দ র্ত প া রজে িা ে ন া। আ ে রা সব াই ি া বজে িা ে 

এ র সে াি ান কী ি ার্ ব কর া র্ া য় । এ রই ে র্ধ্য প্র র্ ফ সর ড. প্ োে া আ েীর প্ে া র্সন স্য া র ব ত েো ন 

প্চ য়া রম্যা ন ে র্ োদ য় জ ের্স র্ব প্র্ াগদ ান কর র্ি ন ২ ৯.01.২ ০20 জ ি. ত াজর র্খ । স্য া র্র র প্র্ া গদা র্ন র 

পরপরই আ ের া এ জ বষয়ট া জন র্য় স্য া র্ রর স া র্ে আ ি াপ-আ র্ি াচন া কর িা ে। ঠি ক ের্ িা মু জ িব ব র্ ষ ের 

০ ১ ে া চ ে ে র্ত অ র্ ট ার্ িন া র্র ট জচঠি ইসু ে কর া ে র্ব । ২ ০ ২ ০ স া র্ির ০ ১ ে া চ ে প্ ের্ক অ নু র্ে াদর্ নর প্ক ার্ না 

জচঠি আ র ে ার্ ত ট াইপ কর া ে য় ন া। প্চয় ারম্য ান ে র্োদয় র্খ নই প্ক া র্ন া ফ াইি ই-অজ ফস ম্য া র্ন ির্েন্ট-

এ র ে াধ্য র্ ে অ নু র্ োদ ন কর া ে য়, তখ নই জবয াি য় প জ র দ শ ের্ক র স্ব াক্ষর সং বজি ত অ র্ ট া জ চঠি 

প্স বা গ্রেী তা র আ ইজ ড র্ত প্পৌ ৌঁর্ে র্ ায় এ বং এ সং ক্র ান্ত এ স এ েএ স প্ন াটি জফ র্ক শন ত াঁ র প্ে াব াইর্ ি প্দ ওয় া 

ে য়। জ তজন তখ ন ঘ র্ র/জনি জবয াি র্য় ব র্স কাজি ত জচঠি ড া উন র্িাড কর্ র জন র্ত প া র্ রন । ২ ০ ২ ০ 

স া র্ির মু জ িব ব র্ ষ ের ১ ে া র্চ ে অ র্ ট া জ চঠির র্ াত্রা শু রু ে য়। এ র পরপরই ব বজ শ্বক অজ তে াজর 

ক র্র ান াি াইর াস সং ক্ রেণ ব াং ি া র্দর্ শ শু রু ে র্য় র্ ায় । স কি জ শ ক্ষা প্রজত ষ্ঠান তখ ন প্ ের্ক আ ি অ বজি 

ব ন্ধ । এ প্ি খা টি র্খ ন জি খজে তখ ন জ শ ক্ষা প্রজতষ্ঠ ান ব র্ন্ধর ৫ ০ ০ ত ে জ দ ন অ জত ক্রান্ত ের্য় র্ ে। 

ক র্র ান াকা িীন এ ই অ র্ ট া জচঠি প্ িন া র্রট প্ সবা উ র্ দ্বাি র্নর ফ র্ ি র্ র্ শা র প্ ব া র্ড ে এ ক নী রব জ বপ্লব সৃজ ষ্ট 

ে র্য় র্ে । এ খ ন আ র কা উ র্ক জচঠি জন র্ত প্ ব া র্ড ে আ সর্ত ে য় ন া। স েয়, অ ে ে ও র্ া তা য়াত-স ে স কি ব্য য় 

স বই ক র্ ে এ র্ সর্ ে । অ ে ো ৎ র্ র্ শ ার প্ব াড ে রী জতে র্ত া প্স বা গ্রেী তা র্দর প্ সবা প্র দা র্ন র প্ ক্ষ র্ত্র বদ র্ি প্গ র্ ে। 

এ ই উ দ্ভ াবন টি র্ র্ শা র প্ব ার্ড ের জ বযা িয় জবি া র্গ মু জ ি ব ব র্ষ ের প্ে ষ্ঠ উ পে ার । অ র্ ট ার্ িন া র্রট জ চঠি প্র দান 

কর ায় টি জসজি (TCV) শূ র্ন্য প্ন র্ ে এ র্ সর্ ে । অ ে োৎ, প্ব ার্ড ের প্স বা প্ পর্ত প্ কা র্ন া সে য়র্ ক্ষপণ 

(Time) ে র্চ্ছ ন া। জ শক্ষা েী, অজি ি াবক ও প্রজত ষ্ঠ ান প্রি ান র্ক আ র্গ র ে র্ তা প্ব া র্ড ে আ স া (Visit) 

ি াগ র্ ে ন া জবি ায় র্ া তায় াত খ রচ ও অ ন্য ান্য খ রচ (Cost) শূ র্ন্য প্ নর্ ে এ র্ সর্ ে । 

 



   
 

 
 

জন বন্ধ র্নর স কি ক র্ েক্র েও অ নি াই র্ন ক রা ে য়। ষ ষ্ঠ প্েজণ প্ ের্ক প্র র্তে ক জশ ক্ষা েী প্ ব াড ে প্ ের্ক 

অ নি াইন জ শক্ষ ােী আ ইজ ড নম্ব র প্ প র্য় ে া র্ক । অ নিা ইন স্টু র্ড ন্ট আ ইজ ড ব্য বো র ক র্র প্রজ তষ্ঠ ান প্রিা ন 

স কি উ িী ণ ে জ শক্ষ ােী র্ক ষ ষ্ঠ প্ েজণ ে র্ত ৭ ে প্ েজণর্ ত অ ত ঃপ র ৮ ে প্ েজণ র্ত উ িী ণ ে ক র্র ন । এি া র্ব 

জ শক্ষ ােীর ত থ্য প্র র্ তেক প্র জতষ্ঠ ান প্রি ান আ ে া র্দর প্ ব া র্ড ের ও র্ য়বস াইর্ ট ই-অজ ফস ম্য া র্ন ি র্েন্ট 

জস র্ে র্ের জনবন্ধ ন ক ার্ েক্র র্ ের আ ওত ায় অ ন িাইর্ ন ত থ্য আ প র্ি াড কর্ র ফ াই নাি স াবজে ট ক র্র 

ে া র্কন । প্ সই ত থ্য প্ ের্ক আ ে রা প্ি এসজস ও এ সএসজ স জন বন্ধন ক াড ে ক র্র ে াজক ও অ নি াই র্ন জ বতরণ 

ক র্র ে াজক । জ নবন্ধ ন-সং ক্র ান্ত স কি ক াি ঘ র্র/জনি জ বযা ির্ য় ব র্সই কর া র্ ায় । এ কা র্ ি ক া উর্ক 

স রাস জর প্ব া র্ড ে আ স র্ত ে য় না। জনবন্ধ ন-সং ক্রা ন্ত স কি স ং র্ শ ািনও অ নি াই র্ন কর া ে য়। 

ক র্র ান াকা িীন এবং মু জ িব ব র্ ষ ে 2020 স া র্ি র ৮ে প্ েজণর জ নবন্ধন স ম্পূণ ে অ নি াই র্ন জবত রণ কর া 

ে র্য় র্ে । প্স খা ন প্ে র্ক প্র িা ন জ শক্ষক গণ র্ র্র ব র্স জন ি জন ি প্রজত ষ্ঠ ান প্ে র্ক জন বন্ধন ক াড ে ড াউ নর্ িাড 

ক র্র জন র্ত প্ প র্র র্েন । এ ির র্ন র ক া র্ি ক র্রা নাক ািীন ক াউ র্ক প্ব ার্ড ে আ স র্ত েয়জন । জন ি প্ ব াড ে ও 

আ ন্ত ঃ র্ব া র্ড ের জ শক্ষ ােী বদজ ি ও অ নি াই র্ন ে র্য় ে া র্ ক । এ ক া র্ িও এ খ ন ক াউ র্ক প্ব ার্ড ে আ সর্ ত ে য় 

ন া।  

প জর র্শ র্ষ, র্ র্ শ ার প্ ব া র্ড ের স কি ক ে েক ত ো-ক ে েচ ার ী, জ শক্ষক-জ শক্ষ ােী-অ জি ি াবক, জ শক্ষ া ে ন্ত্রণ ািয়-

স ে জ শ ক্ষা বান্ধ ব সরক া র্রর স াজ ব েক সে র্র্ াজ গত া জন র্য় র্ র্শ ার জ শ ক্ষা প্ ব াড ে আ গােী র্ত আ রও নতুন ন তুন 

ি াবন া-জ চন্তা, সৃজ ষ্ট শী িতা, সৃ িন শী িত া ও উ দ্ভ াব নী অ গ্রর্ াত্র ায় এজগ র্য় র্ ার্ব এ ই প্রতে াশ া র াজখ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

□  মুচজ  শষ ের উদ্ভো নী উশযোগসমূশহর সহোেক চেচি প্রকল্পসমূহ 

১. কচিউটোরোইজড পদ্ধচিশি পো চলক পরীক্ষোর ফলোফল প্রকো  

১৯৯৫ সোল হশি আজ অ চধ অন্যোন্য ব োশড ের ন্যোে যশ োর চ ক্ষো ব োড ে কচিউটোরোইজড পদ্ধচিশি 

এসএসচস ও এইিএসচস পরীক্ষোর ফল প্রকো  কশর আসশি। ২০১০ সোল হশি একই পদ্ধচিশি বজএসচস 

পরীক্ষোর ফল প্রকো  কশর আসশি। 

 

২. ওশে সোইট বহোচটং ও বডোশেইন বনে বরচজশে ন 

২০১১-২০১২ সোশল প্রেে যশ োর চ ক্ষো ব োড ে-এর ওশে সোইট www.jessoreboard.gov.bd বহোচটং 

ও বডোশেইন বনে বরচজশে ন করো হে। শুরুশি চ চসচস হশি এটি ক্রে করো হে।  িেেোশন প্রোইশেট 

প্রচিষ্ঠোন হশি এই বস ো অব্োহি রশেশি। 

৩. ওশে  বপোট েোল বডশেলপশেন্ট  

যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের ওশে সোইট www.jessoreboard.gov.bd স েোচধক 

ব্ হোরকোরী োন্ধ  করো হশেশি। এ র ইন্ট ারর্ ফস আ ক ষ েণ ী য় জড িাইন ও ত থ্য অনুসন্ধে া র্নর স ে ি উৎস 

কাঠার্ ো জদর্য় ব তজর । এখ ার্ন শুরুর্তই পাও য়া র্ ার্ব বঙ্গবন্ধুর ৭ ো র্চ ের ি াষর্ ণর পূণ ো ঙ্গ জি জড ওজচত্র । 

ত াঁ র দুি েি েজব । আ রও পাওয়া র্ ার্ব প্চয়ারম্যান এ র প্প্রাফাইিসে েজব, সজচ ব ও পরীক্ষা জনয়ন্ত্রর্কর 

েজব । প্োের্ পি টির প্েনুে বার, প্েজকং জনউি অ পশন, সব ের্শষ প্নাটি শ, প্না টি শ প্ব াড ে, গুরুে পূণ ে জিং ক, 

স কি সাজ ি েবসর ইউজোর ম্যোনুেোল ও চলংক ইিযোচদ এটিশক ইউজোর বেন্ডচল কশরশি। এর েোধ্যশে 

যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের অধীন সকল চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোনশক সো -বডোশেইন সুচ ধো প্রদোন কশর সংযুক্ত করো 

হশেশি। এশি প্রচিটি চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশনর সোশে ব োশড ের বযোগোশযোগ রক্ষো করো সহজ হশেশি। প্রচিষ্ঠোন 

িোশদর জন ল, স্টুশডন্ট অযোশটনশডন্স, স্টুশডন্ট প্প্রাবগ্রস চরশপোট ে প্রদোন, প্প্রাবেো ন, প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর 

 োণী, প্রচিষ্ঠোশনর ঠিকোনো, অ স্থোন ও চসটিশজন িোট েোর ইিযোচদ সিৃক্ত কশর যুশগোপশযোগী 

ওশে শপোট েোল তিচর করো হশেশি। 



   
 

 
 

 

৪. ই-সোচে েস বসন্টোর 

যশ োর চ ক্ষো ব োড ে চনজস্ব উশযোশগ ই-সোচে েস বসন্টোর িোলুর েোধ্যশে ব োশড ে আগি বস ো গ্রচহিোশদরশক 

ওেোন টপ সোচে েস প্রদোন কশর বস ো চদশে আসশি দীঘ েচদন ধশর।  প্রচিচদন চ ক্ষোেী, চ ক্ষক, 

অচেেো ক যোরোই ব োশড ের বস ো চনশি আসশিন িোশদর বসোনোলী বস ো রচ দ চপ্রন্ট, চ চেন্ন  োখোর 

বস োসমূশহর বডচলেোচর প্রদোন ও চ চেন্ন িযাদ সর রোহসহ যো িীে কোয ে ই-সোচে েস বসন্টোর এর েোধ্যশে 

সিন্ন হশে েোশক। সম্প্রচি বসোনোলী বস ো পদ্ধচি  োচিল কশর অনলোইন বপশেন্ট চসশটে িোলু কশর 

বলনশদন সহজ করো হশেশি। ফশল বসোনোলী বস োর রচ দ আর চপ্রন্ট বদ োর প্রশেোজন হে নো স্ব রীশর 

ব্োংশকও বযশি হে নো। 

 

৫. লোইশেচর ম্যোশনজশেন্ট চসশটে 

বস োটি িোলু করো হে ২০১৪ সোশল। যশ োর চ ক্ষো ব োশড ে রশেশি একটি অিযোধুচনক লোইশেচর। 

এখোনকোর সকল  ই অনলোইন সফটওেযোশর এচি বদওেো আশি।  

৬. অনলোইন বরচজশে ন 

বস োটি প্রেে িোলু করো হে ২০১২ সোশল। তখ ন প্ের্ক প্রচিষ্ঠোশন  শসই চ ক্ষকগণ িোর চ ক্ষোেীশদর 

চন ন্ধন ফরে পূরণ, িচ  আপশলোড, এচডট, চডচলট, িোচলকো চপ্রন্ট ও বসোনোলী বস োর েোধ্যশে চন ন্ধন 

চফস জেো চদশে আসশি। 



   
 

 
 

পূশ ে OMR Form বৃি েরোট প্রচত্রেোে চন ন্ধনকোয ে পচরিোচলি হশিো, এশক্ষশত্র ২/৩  োর ব োশড ে 

আসো লোগশিো।  িেেোশন িদস্থশল প্রচিষ্ঠোশন  শসই চ ক্ষকগণ িোঁর চ ক্ষোেীশদর চন ন্ধন ফরে পূরণ, 

িচ  আপশলোড, এচডট, চডচলট, িোচলকো চপ্রন্ট ও অনলোইন বপশেশন্টর েোধ্যশে চন ন্ধন চফস জেো চদশি 

পোশরন। 

নবে প্ েজণর জন ব ন্ধন ম্যোনুেোল 

নবে প্েজণর জনবন্ধ র্নর িন্য করণী য় বযস  কোজ রশেশি বয কোজগুশলো ধোরো োচহকেোশ   ণ েনো করো 

হশলো 

১। ইন্টোরশনট সংশযোগ প্রদোন কশর বয বকোন েোউজোর ব্ হোর কশর েোউজোশরর বহোেশপশজর ওশে  

এশড্রস  োশর www.jessoreboard.gov.bd  জির্খ ক ী-প্ব া র্ড ের enter বাটন প্প্রস 

করর্ি োধ্যজ েক ও উচ্চ োধ্যজ েক জশক্ষা প্ ব াড ে, র্ র্শা র্রর ওর্য়বসাই র্টর প্োের্প িটি খুির্ব ।  

 

 

 

 

 

 

 

 ২ । ে াধ্যজ েক ও উ চ্চ োধ্য জেক জ শক্ষা প্ব াড ে, র্ র্শ া র্র র ও র্য়ব সাই র্ টর প্ো ে র্প র্ ির  োেপোশ র 

ডযো শ োশড ে Student Management এ চক্লক করশল আেোশদর সোেশন Online Student 

Management System Dashboard নোশে একটি পৃষ্ঠো ওশপন হশ  । 

 

 

 

 



   
 

 
 

৩। এই পৃষ্ঠোে Login Type এ র ঘ র্র Institute, User/EIIN নোম্বোশরর ঘর্র 

প্রচিষ্ঠার্নর EIIN নম্ব র এ ং Password এ র ঘ র্র প্রজতষ্ঠা র্নর পোসওেোড ে চদশে login এ 

চক্লক করশল Online Student Management System Dashboard নোশে 

একটি পৃষ্ঠো ওশপন হশ ।   

 

 

 

 

 

 

৪। Online Student Management System Dashboard নোশে পৃষ্ঠোর 

Student Management অ পশন প্ের্ক ADD এ জিক করর্ি Online 

Student Information Form নার্ ে নতুন একটি পৃষ্ঠা ওশপন হশ ।   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৫। Online Student Information Form নার্ ে পৃষ্ঠায় Class এ র ড ান পার্শ্বে র 

ঘর্রর ড্রপডা উন বাটর্ন জিক কর্র Nine জ নি োর ণ কর্র জদর্ি JSC INFORMATION 

নার্ ে একটি অজতজ রি ত থ্য েক আ র্গর ফরর্ে র সার্ে যু ি ের্ব।  

 

 

 

 

 

 

 

 

৬। JSC INFORMATION না র্ের বর্ক্স Passing Year জনর্চর ঘর্ রর ড্রপডা উন 

বাটর্ন জিক কর্র চাজেত সাি জ নব োচন কর্র জশক্ষাে ীর প্রার্ির ঘর্র JSC প রী ক্ষার প্রাি ও Reg. 

No ঘর্র JSC পরীক্ষার প্রজি র্ে শন নম্ব র জির্খ Find জিক করর্ি ঐ জশ ক্ষােী সম্পর্ক ে জবস্ত াজর ত 

ত থ্য চর্ি আ সর্ব । ২ ০ ২ ০ সার্ি অষ্টে প্েজণ পাসকৃ ত জশক্ষােীর প্রাি নম্ব র ও জনবন্ধ ন নম্ব র প্পর্ত 

Roll Shet JSC 2020 জিক করর্ত ের্ব ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৭ । এ ই পৃষ্ঠায় এ কিন জশক্ষােীর জ ক ছু ত থ্য প্র্ েন Gender, Village, Blood Group 

(Optional), Section ইত ে াজদ সং র্শ ািন করা র্ ার্ব (তর্ব জশক্ষােী র মূ ি ত থ্য প্র্ েন- নাে, 

জপতার নাে, িন্ম তাজরখ ইত ে াজদ পজ র ব ত েন করা র্ ার্ব না)। সং র্শািন ও সং র্র্ াি র্নর কাি প্শষ কর্র 

জনর্চ Submit বাটর্ন জ ি ক করর্ি Online Student Mark  একটি নতুন পৃষ্ঠা খুির্ব । 

এখার্ ন জশক্ষ ােী জবি াগ ও Group অনুস ার্ র তার জবষয়/Subject সমূ ে প্দখর্ত পার্ব । 

জশক্ষােীর ১ ১ নং Subject এ র ড ান পার্ শ্বে র ড্রপডা উর্ন জিক কর্র অজতজ রি (Third 

Subject) জবষয় এবং ১ ২ নং Subject এ র ড ান পার্ শ্বের ড্রপডা উর্ন জিক কর্র চতু ে ে জবষয় 

জ নি োর ণ কর্র জনর্চর Update এ জিক করর্ি জশ ক্ষােীর প্রজির্ে শন সম্পূণ ে ের্ব। নতুন জশক্ষ ােী র 

প্রজির্ে শর্নর িন্য জনর্চ র Add New বাটর্ন জিক করর্ত ের্ব ।  

 

 

 

 

 

 

 

৮। প্কার্না জশক্ষােীর ত থ্য সং র্শাি র্নর িন্য Online Student List পৃষ্ঠায় প্রাি ও িা র্স র 

ঘর্র প্রাি ও িাস জির্খ Find এ র ঘর্র জিক করর্ি ঐ জশক্ষ ােীর ত থ্য উ পজস্থত ের্ব। ড ানপার্ শ্বের 

Action নার্ ের ড্রাপড াউন ের্ত Edit  জ নব োচ ন কর্র ত থ্য সং র্শ ািন করা র্ ার্ব । ড ানপার্শ্বের 

Action না র্ের ড্রা পডা উন ের্ত Yes(জসর্িট), No (জড জসর্িট)  কর্র চূ ড়ান্ত জশক্ষােীর সং খ্যা 

জ নি োর ণ কর্র Final Submit করর্ি ঐ প্রজতষ্ঠা র্ নর জশক্ষােী জনবন্ধ ন সম্পূ ণ ে ের্ব । 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৯। স কি জশক্ষােীর জনবন্ধ ন প্শ র্ষ জশক্ষাপ্রজতষ্ঠা ন ক র্ত েক প্ব ার্ড ের জফস পজরর্ শ ার্ির িন্য Online 

Student Management System Dashboard নোশে পৃষ্ঠোর Invoice 

অ পশন প্ের্ক PAYABLE FEES জিক করর্ি প্রজতষ্ঠা র্নর জনকট জশক্ষ া প্ব াড ে, র্ র্শা র্রর 

র্ াবতী য় পাও না/বর্কয় া টাকার পজরোণ প্দখর্ত পাওয় া র্ ার্ব । প্সখান প্ে র্ক প্পর্েন্ট প্গটও র্য়র 

োধ্যর্ ে জফস পজর র্শ াি ও Sonali Slip জপ্রন্ট কর্র সং রক্ষণ রাখার ের্ধ্য জদর্য় জনবন্ধ ন ক ার্ েক্র ে 

প্শষ ের্ব ।                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৮. স্টুশডন্ট ম্যোশনজশেন্ট চসশটে  

অনলোইশন চ ক্ষোেী িযাদ আপশলোড, চ ক্ষোেী  দচল/িো পত্র ও েচিে  োচিল, চন ন্ধন, পরীক্ষোেী 

চন েোিন (ফরে চফলআপ), প্রশ  পত্র আপশলোড, পরীক্ষোেী কতৃেক প্রশ  পত্র ডোউনশলোড ইত ে াজদ। 

 

পূ ে িী বস োর পদ্ধচি   

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন ব োড ে বেশক প্রদি SIF পূরণ কশর ব োশড ে জেো প্রদোন করশিন। ব োড ে বেশক ঢোকোস্থ 

কচিউটোর বকশন্দ্র (সকল ব োশড ের আলোদো আলোদো ইউচনট যো অধুনো চ লুপ্ত) স্কযোন করোর লশক্ষয বপ্ররণ 

করো হশিো। ঢোকোস্থ কচিউটোর বকন্দ্র যশ োর ব োড ে ইউচনট বেশক চ ক্ষোেীর িোচলকো চপ্রন্ট কচপ সংগ্রহ 

কশর সংশ োধশনর জন্য যশ োর  চ ক্ষো ব োশড ের সকল প্রচিষ্ঠোন প্রধোশনর চনকট সর রোহ করো হশিো। 

সংশ োচধি চ ক্ষোেীর িোচলকো ঢোকোস্থ কচিউটোর বকশন্দ্র আপশডশটর জন্য বপ্ররণ করো হশিো। একই 

প্রচক্রেোে ফরে চফলআপ ও বকন্দ্রচেচিক প্রশ  পত্র িোপোশনো ও চ িরশণর কোয েক্রে সিন্ন হশিো। 

চ ক্ষো ব োড ে বেশক চনধ েোচরি আশ দন ফরে (হোড েকচপ) সংগ্রহ কশর চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশন বযশে প্রচিষ্ঠোন 

প্রধোশনর সুপোচর  চনশে আশ দন ব োশড ে এশস জেো চদশি হশিো। ফোইশল উত্থোপশনর েোধ্যশে চনষ্পচি 

কশর অনুশেোদনপত্র ইসুয করো হশিো। ব োশড ের চফস ব্োংক ড্রোফশটর েোধ্যশে গ্রহণ করো হশিো। 

পূ ে িী বস োর সেস্যোসমূহ 

o ব োশড ে এশস আশ দন জেো চদশি হশিো 

o ব্োংক ড্রোফট জোচলেোচি ও একোচধক োর ব্ হোশরর সুশযোগ চিল 

o নচের ধীরগচি 

o বস োগ্রহীিোশক নচের আপশডট জোনশি  োর োর ব োশড ে আসশি হশিো 

 িেেোন বস োর পচরচিচি 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন ষষ্ঠ বেচণশি েচিে হওেো চ ক্ষোেীর িচ সহ িযাদ আপশলোড কশরন, Student 

Management Panel-এ সকল চ ক্ষোেীর জন্য স্বেংচক্রেেোশ  আইচড নম্বর তিচর হে। 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন এ আইচড নম্বর ব্ হোর কশরই চ ষে চন েোিনসহ অেযন্তরীণ পরীক্ষোর ফল প্রকোশ র 

েোধ্যশে পর িী বেচণশি উিীণ ে কশর েোশকন।  চনজ চনজ প্রচিষ্ঠোশনর ইআইআইএন আইচড নম্বর 

ব্ হোর কশরই প্রচিষ্ঠোন প্রধোন অনলোইশন চ ক্ষোেী চন েোিন, চন ন্ধন, পরীক্ষোেী চন েোিন (ফরে 

চফলআপ), চ ক্ষোেীশদর  দচল/িো পত্র ও েচিে  োচিশলর কোয েোচদ সিন্ন কশর েোশকন। 

 

বস োর সুচ ধোসমূহ  



   
 

 
 

 ব োশড ে নো এশসই বস োগ্রহীিো অনলোইশন চ ক্ষোেী িযাদ আপশলোড, চন ন্ধন পরীক্ষোেী চন েোিন 

(ফরে চফলআপ), চ ক্ষোেী  দচল/িো পত্র ও েচিে  োচিল কোজ সিন্ন করশি পোশরন 

 বকোশনো ধরশনর কোগজ ব্ হোর করোর প্রশেোজন হে নো 

  োর োর ব োশড ে আসশি হশে নো, ফশল যোিোেোশির সেে ও খরি সোেে হশে 

 এ কোশজ প্রচিষ্ঠোশনর কোউশক ব োশড ে আসশি হে নো চ ধোে দুনীচি ও হেরোচন করোর সুশযোগ 

বনই। 

 োধ্যজ েক জবয াি র্য় র জশক্ষােীর্দর েজবসে স্বতন্ত্র প জরচ য়পত্র ব তজর করা র্ ায় 

 সরকাজর নী জতোি া অনুস ার্র জবয াির্য় ি জ ত ের প্ক্ষর্ত্র জশক্ষ ােীর্দর িন্ম তাজরর্খর প্কার্না 

তারতম্য োক র্ি প্সটা স্বর্  ংজ ক্রয় ি ার্ব জনরূপণ করা র্ ায়। 

 োদ্রা সা কাজরগজর ও অন্য োধ্যজ েক জশক্ষ া প্ব ার্ড ে অ ধ্যয় নরত জশক্ষােীর া র্ র্শা র জশক্ষ া প্ব ার্ড ের 

না জগর্র্   স্টুর্ড ন্ট ম্যার্ন ির্েন্ট প্যার্ন র্ির সাোর্ে প্ব াড ে পজ র ব ত ের্নর োধ্যর্ ে তার ক াজ ি ত 

জবয াির্য় ি জ ত ে ের্ত পার্র । 

 জশক্ষােীর্দর জ ব ষয়জি জিক ও সােজ গ্রক ফিাফর্ ির প্গ্রড জ নরূ পণ পূব েক অি ে-ব া জ ষ েক ও ব াজ ষ েক 

পরীক্ষার ফিাফি খুব অল্প সের্র্  র ের্ধ্য জশক্ষকরা প্রস্তুত করর্ত পার্ রন । 

 অষ্ট ে প্ের্ক দ শে প্েজণর জশক্ষােীর্দর ইউজনক আ ইর্ডজ ন্টটি নম্ব র জদর্র্  প্খাঁি কর্র তার ি জ ত ের 

স্বচ্ছত া জনরূপণ করা র্ া য় অে ো ৎ প্স র্ র্শা র জশক্ষা প্ব ার্ড ের অন্য প্কার্ন া জবয া ির্য় পূব ে প্ের্ক 

ি জ ত ে আ র্ে জ ক না প্সটা র্ াচাই করা র্ ায়। 

 স্টুর্ড ন্ট ম্যার্নি র্েন্ট প্যা র্নর্ি প্রজতটি জশক্ষােীর অজি ি াব র্কর মু র্ঠার্ফা ন নম্ব র জিজপবে 

োকার কারর্ণ অজি ি াবক ও জশক্ষােীর া প্ব াড ে পরীক্ষার ফিাফিসে প্ব ার্ড ের জবর্শষ জ নর্দ েশনা 

প্পর্য় োর্ক । 

 জবয াির্য় র প্রদি র্ াবতী য় জফসসমূ ে র্ র্শার জশ ক্ষা প্ব ার্ড ে না জগর্য় অন িাইন প্পর্ে র্ন্টর 

োধ্যর্ ে সম্পন্ন কর্র জরজস ট জ প্রন্ট কর্র প্নওয়া র্ ায় । 

 প্প-এর্বি জফস অপ শর্ন খাতও য় াজ র টাকা উর্ে খ োকায় জশক্ষােী র্দর প্রজির্ে শ ন জফস ও 

ফ রে পূরর্ণর জ ফর্সর সু স্প ষ্ট সােজগ্রক জফস-এ র িারণা পাওয় া র্ ায়। 

 চূ ড  ান্ত জশক্ষােী জ নব োচন তা জিকা প্ের্ক জ নর্ভ েিি া র্ব প্ব াড ে পরীক্ষায় অং শগ্রেণক ারী জশক্ষােী র্দর 

জ নি োর ণ করা র্ ায় । 

 স্টুর্ড ন্ট ম্যার্ন ির্েন্ট-এ র োধ্যর্ ে জশক্ষােী র্দর ব াজ ষ েক পরীক্ষার প্রর্তে ক জবষর্ য় র নম্ব র ইনপুট 

জদর্ি স্বয়ং জক্রয় ি ার্ব ব াজ ষ েক পরীক্ষার পর জশক্ষােীর া পরবতী প্েজ ণ র্ত উিী ণ ে ে য় । এ র ফর্ি 

স্থানী য় ি া র্ব ব া প্রাইর্ি ট পড় ার্ন া জশক্ষকর া ফিাফ র্ির উপর প্কার্ না প্রিাব জবস্ত ার করর্ত 

পার্ র না । 



   
 

 
 

 জশক্ষােীর্দর জবয াির্য় র োজির া জনজিত করা র্ া য়। 

 এসএসজস পরীক্ষােীর্দ র ফ রে পূরর্ণর িন্য র্ র্শ া র জ শক্ষ ার্ব াড ে ক র্ত েক জ নি োজ র ত জফস-এ র 

অজতজ রি টাকা প্নও য়া র প্কার্ন া সুর্র্াগ োর্ক না । 

 প্ব াড ে পরীক্ষার প্রর্ব শপত্র সং র্শ াি ন পূব েক জবয াি য় প্ের্কই ড াউনর্ি াড কর্র প্নওয়া র্ ায় 

র্ র্শা র জশক্ষা প্ব ার্ড ে র্ াও য়া র প্রর্য় া িন ে য় না। 

 প্রজতষ্ঠানজি জ িক পাবজিক পরীক্ষার আ সনপত্র ও োজিরাপত্র ও ফিাফি জবয াির্য় বর্সই জপ্রন্ট 

কর্র প্নওয়া র্ ায়। র্ র্শার জ শক্ষা র্ব ার্ড ে র্ াওয়া র প্রর্য় া িন ে য় না । 

৯. অনলোইন বডইচল স্টুশডন্ট অযোশটনশডন্স (অযোশটনশডন্স চ ট) 

র্ র্শা র জশক্ষা প্ব া র্ড ের তরফ প্ের্ক স কি জশক্ষ াপ্রজত ষ্ঠান র্ক প্র্ সাব-প্ড ার্েইন সরবরাে করা ের্য়র্ে, 

তার সাো র্ে স্ব স্ব প্রজতষ্ঠ ান প্রজতজদ নকার জশক্ষােী উপজস্থজত, ব াজ ষ েক ও জ নব ো চজ ন পরীক্ষার ফিাফ ি 

আ পর্িাড জদর্য় োর্ক । প্ব াড ে ক র্ত েপক্ষ জশক্ষােী র্দর প্েজণজি জিক উপজস্থজত, প্রজতষ্ঠা র্নর জবজি ন্ন ত থ্য 

উপর্ িি া জকং বা প্িিা অনুর্ায়ী েজনটর করর্ত পার্ র ।      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

১০. অনলোইন টিিোর বপ্রোফোইল (Online Teacher Profile)  



   
 

 
 

র্ র্শা র জশক্ষা প্ব ার্ড ের আ ওতািী ন প্রজতটি জশক্ষ াপ্রজ তষ্ঠা র্নর স কি জশক্ষর্কর একটি ড াটার্ব ি ব তজর 

করা ের্য় র্ে । প্সখার্ন প্রর্ত ে ক জশক্ষ র্কর একটি স্বতন্ত্র আ ইজ ড নম্ব র ও পাস ওয়াড ে প্দ য়া আ র্ে।  এর্ক 

বিা ে য় অনিাইন টিচার প্প্রাফ াইি । এখার্ন এ কিন জশক্ষর্কর িন্মতাজ রখ, জশক্ষাগত প্র্ াগ্যতা, 

অজি জ্ঞত া ও জবজি ন্ন সের্য় প্রাি প্রজশক্ষ র্ণর সনদপর্ত্র র স্ক্ে ান করা ক জ প সং রজক্ষত োর্ক । 

পরবতী কার্ি র্ র্শা র জ শ ক্ষার্ব াড ে জ ব ষয়জি জিক জশ ক্ষর্কর ড াটার্বি প্ের্ক ত থ্য র্ াচাই পূব েক প্গ্রর্ড শন 

তাজিকা ব তজর কর্র এবং এ ই প্গ্রর্ড শন তাজিকা প্ের্ক প্িেষ্ঠতার জি জির্ত জ ব ষয়জি জিক পরীক্ষক, 

প্রিান প র ী ক্ষক, প্রশ্নপত্র প্সটার, প্রশ্নপ ত্র েডার্র ট র, উির পত্র জনরী ক্ষক ইত ে াজদ জবষর্ য় র জশক্ষক 

জ নব োচন কর্র জনর্য়া গপত্র জশক্ষর্কর স্বতন্ত্র আ ইজ ড র্ত প্প্ররণ করা ের্য় োর্ক । 

প্র জতষ্ঠ ান প্রিা র্ন র ক রণী য় 

নতুন জ নর্য়াগ প্রাি জশক্ষর্ক র প্ক্ষর্ত্র প্রজতষ্ঠান প্রিান প্রজতষ্ঠা র্নর জ নি োজ র ত আ ইজ ড ও পাসও য় াড ে ব্যবোর 

কর্র অনিাইন টিচাস ে প্প্রাফাইি প্যার্নর্ি প্রর্ব শ কর্র জনর্র্ াগপ্র াি নতুন জশক্ষর্কর নাে, প্োবাইি 

নম্ব র, জ ব ষ য়, পদ জ ব ইত োজদ প্রােজ েক প্রর্য় ািনী য় ত থ্য ইনপুট জদর্য় সাবজ েট করর্ি নতুন প্সই 

জশক্ষর্কর প্োব াইর্ ি র্ র্শা র জশক্ষা প্ব াড ে প্ের্ক স্বয়ং জ ক্র য় ি ার্ব একটি স্বতন্ত্র আইজ ড নম্ব র ও পাসওয় াড ে 

চর্ি র্ া য়।  

নতু ন জ শক্ষ র্কর ক রণী য় 

OTP জশর্রান ার্ ে Online Teacher Profile প্েনুের্ত ি গ-ই ন কর্র এেজপওর্ভি 

এ কিন জশক্ষক জনর্িই তার প্প্রাফ াইি ব তজর করর্ত পার্ রন । প্োব াইর্ি প্রাি আ ইজ ড নম্ব র ও পাসওয় াড ে 

ব্যবোর কর্র নতুন জশক্ষ ক জসর্ে র্ে প্রর্ব শ কর্র জনর্ি জনর্ি তার প্প্রাফাইি-এ র র্ াবতী য় ত থ্য পূরণ 

কর্র এজড ট, আ পর্ড ট করর্ত পার্রন । 

প্র জতষ্ঠ ান প্রিা র্ন র পু ন রা য় করণ ী য় 

এ কিন জশক্ষ র্কর ত থ্য পূরণ প্শ ষ ের্ি প্রজতষ্ঠান প্রিান ও ই জশক্ষর্ক র স কি ত থ্য Approved 

কর্র সাবজে ট করর্ি, এ ই নতুন জশক্ষক জসর্ের্ের জশক্ষক ড াটার্ব র্ি যু ি ে প্য় র্ ান । 



   
 

 
 

 

 

জ শক্ষক ড া টার্ব ি প্ে র্ক প্রাি জ শক্ষক র্দর সুজবি াসমূ ে 

১) স্বতন্ত্র আ ইজ ড নম্ব র ব্য বোর কর্র জশক্ষক গণ Appointment  Menu প্ের্ক পরীক্ষক ও 

প্রিান পরীক্ষক জের্সর্ব জ নব োজ চত ে প্য়র্ে ন জ ক না িানর্ত পার্র এবং জ নব োজ চত ের্ি জ নর্য়া গপত্র 

জবয াির্য় বর্স ড াউনর্ি া ড কর্র জনর্ত পার্রন । জনর্য়াগপ ত্র প্নওয়া র িন্য র্ র্শার জ শক্ষা র্ব ার্ড ে র্ াওয়া র 

প্কার্ন া প্রর্র্  া িন ে য় না । 

২) প্রিান পরীক্ষক গণ উিরপত্র মূ ল্যায়প্নর পর তার্দ র আ ওতা য় প্র্-স কি পরীক্ষক জেি তা র্দর সম্মানী 

জ ব ি স্বতন্ত্র আ ইজ ড র সাো র্ ে অনিাই র্ন ঘর্ র বর্স বতজর করর্ত পার্র ন । 

৩) পরীক্ ষ ক, প্রিান প রী ক্ষক, প্রশ্ন পত্র প্সটার, প্রশ্নপত্র েডার্র টর, উির পত্র জনরী ক্ষকসে জবজি ন্ন 

কার্ির সম্মানী জ ব ি জশক্ষকরা এ ই স্বতন্ত্র আ ইজ ড র োধ্যর্ ে ঘর্র বর্স প্োব াইি ব্যাং জকং-এ র োধ্যর্ে 

প্পর্য় োর্কন । 

৪) জশক্ষক গণ এ ই ড াটার্ বর্ি তার্দর নতুন গ্রেণ করা প্রজশক্ষ র্ণর ত থ্য আ পর্ড ট কর্র ড াটার্ব র্ির 

প্িেষ্ঠতার তাজিকায় জনর্ির্দর এজগর্য় জনর্ত পার্র ন । 

৫) জশক্ষক গণ তার্দর এ ই স্বতন্ত্র আ ইজ ড নম্ব র ব্যব োর কর্র র্ র্শ ার প্ব ার্ড ের ওর্য়বস াইর্ট িাসরুে 

প্যার্ন র্ির োধ্যর্ে তার্দর জি জড ও িাস সং যু ি করর্ত পার্রন । 

৬) জশক্ষকগণ তার্দর এ ই স্বতন্ত্র আ ইজ ড নম্ব র্রর োধ্যর্ ে র্ র্শ া র প্ব ার্ড ের প্রশ্নব্য াং ক সফটওয়ো র্র 

জনর্ির্দর ব তজর জ ব ষয়জি জিক সৃিনশী ি প্রশ্ন আ পর্িাড করর্ত পার্ রন এবং সফটওে ার্ রর োধ্যর্ে 

স্বয়ং জ ক্রয়ি ার্ব সৃিনশী ি প্রশ্নপত্র প্রণ য়র্নর োধ্যর্ে প্রজশক্ষণি াি করর্ত পার্র ন । 

 

 



   
 

 
 

 

১১. অনলোইন পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষক চনশেোগ 

যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের অধীনস্ত সকল চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশন কে েরি চ ক্ষকশদর Database বেশক 

চ ক্ষোগি বযোগ্যিো ও অচেজ্ঞিোর চেচিশি Grading কশর িোচলকো প্রস্তুি হে। এই িোচলকো হশি 

বজলো বকোটো অনুু্যোেী পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষক চনশেোগ করো হে। পরীক্ষক ও প্রধোনপরীক্ষকগণ 

চনশেোগপত্র Online-এ বপশে েোশকন এ ং SMS Notification পোন। প্রধোন পরীক্ষশকর 

অধীশন বয সকল পরীক্ষকশক ব োড ে বেশক েশনোনেন বদওেো হে িোঁর িোচলকো অনলোইশন প্রকো  করো 

হে। প্রধোন পরীক্ষকগশণর অধীনস্থ পরীক্ষশকর চ ল ও উিরপত্র মূল্যোেশনর চরশপোট ে অনলোইশন বপ্ররণ 

কশর েোশকন। পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষকগশণর পোচরেচেক Mobile Banking System 

বেশক বপ্ররণ করো হে। 

 

ন মু ন া অে াপয়নর্ ের্ন্ট কাড ে 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

১২. ই-অচফস ম্যোশনজশেন্ট জসর্েে  

ই-গেোশন েন্স িেো ই-ফোইচলং একটি স েোধুচনক অচফস ব্ স্থোপনো, যোর সোহোশে জনগশণর বদোর বগো োে 

খু  কে খরশি, কে সেশে আশ দন গ্রহণ কশর বসটি চনষ্পন্ন কশর বস ো প্রদোন করো যোশে। 

ই-ফোইশলর েোধ্যশে প্রোচিষ্ঠোচনক সকল আশ দন, বযেন∑নতুন স্বীকৃচি, স্বীকৃচি ন োেন, 

চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশনর চ চেন্ন কচেটি অনুশেোদন, নতুন চ ষে বখোলো, চ ক্ষোেীশদর  দচল ইিযোচদ বস ো 

প্রদোন করো হে। আশ দন অনলোইশন জেো বদওেোর পর মুচজ  ষ ে হশি অনলোইন বপশেশন্টর েোধ্যশে 

চফস গ্রহণ কশর ব োড ে এই বস ো প্রদোন কশর েোশক। এেনচক অযোচপ্লশক নটি ই-ফোইশলর েোধ্যশে 

অনলোইশন গ্রহশণর পর কোয ে ধোশপর শুরুশি উচ্চেোন সহকোরী পর িীকোশল বসক ন অচফসোর, সহকোরী 

অচফসোর, বডপুটি, ইন্সশপটর, সচি , বিেোরম্যোন েশহোদেসহ সংচিষ্ট সকল কে েকিেো-কে েিোরী চনচদ েষ্ট 

আইচড নম্বর ও পোসওেোড েধোরী চহশসশ  e-Filing এর েোধ্যশে চনষ্পচি কশর চূড োন্ত অনুশেোদশনর 

পর চিঠি অশটো বজনোশরশট হশে ব োশড ের ওশে সোইশট প্রকো  কশর চ ক্ষো প্রচিষ্ঠোনশক জোচনশে বদওেো 

হে। ফশল ফোইল প্রশসস আটশক েোশক নো, দীঘ েসূচত্রিোর প্রশেোজন হে নো, অে ে এ ং মূল্য োন 

সেেশক্ষপণ ইিযোচদর অ সোন ঘটিশে বস োটি দোরুণেোশ  কোয েকর আশি। 

 

ব্ হোরচ চধ (শুধু চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশনর জন্য) 

র্ র্শা র  জ শক্ষা  প্ব ার্ড ের  ওর্ য়ব সাই র্ ট প্র র্ব শ ক র্র  ব া ে জ দ র্ক র  প্ে নু ে র্ত  ই -অজ ফস ম্য ার্ন ির্েন্ট ব াট র্ন  

জিক করর্ত ে র্ব।  শ াখা,  অর্বদ র্নর জব ষয়, প্রজত ষ্ঠা র্নর  ই আ ই আ ই এন ও পাসওয় াড ে জ দ র্য় ি গই ন 

করর্ত ের্ব। প্র্  কাগ িপত্র  সং যু ি করর্ত বি া ে র্য়র্ ে প্সই  সকি ক াগি  সং যু ি কর্র স াবজে ট জদ র্ত  

ের্ব। অে াজপ্ল র্ক শন  সাবজ ে ট ক র ার  পর  মু জ ি ব ব ষ ে ে র্ ত  অ নিাই ন  প্ পর্ েন্ট  অপ শন  আ র্স  এব ং  ব্য াং র্ক  

না জ গর্য়  অ নিাই র্ন প্ পর্ে ন্ট কর্র  চূ ড়ান্ত স াবজে ট ক র্র। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

পূ ে িী বস োর সেস্যোসমূহ  

o ব োশড ে এশস আশ দন জেো চদশি হশিো 

o প্রশেোজনীে ডকুশেন্ট খু ুঁশজ পোওেো বযি নো। সংযুচক্ত ডকুশেন্ট হোচরশে যো োর অচেশযোগ চিল 

o ব্যবহৃত ব্োংক ড্রোফট একোচধক োর ব্ হোশরর সুশযোগ চিল 

o নচের গচিচ চধ িদোরচক প্রচক্রেো জটিল চিল 

o বস োগ্রহীিোশক নচের আপশডট জোনশি অশনক োর ব োশড ে আসশি হশিো ও প্রচি োর হেরোচনর 

স্বীকোর হ োর আ ঙ্কো েোকশিো। 

 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ 

 একই ধরশনর ডকুশেন্ট  োর োর জেো বদওেোর প্রশেোজন হে নো 

 অনলোইশন িযাদ সংরক্ষণ েোশক চ ধোে হোচরশে যো োর আ ঙ্কো েোশক নো 

 এ ব োশড ের অনুশেোচদি সকল প্রচিষ্ঠোন এ সফটওেযোশরর েোধ্যশে অনলোইশন আশ দন কশরন 

ও বস ো বপশে েোশকন 

  োর োর ব োশড ে আসশি হশে নো ফশল যোিোেোশির সেে ও ব্ে সোেে হশে 

 দুনীচির সুশযোগ বনই  লশলই িশল 

 ভুল িযাদ প্রদোশনর সুশযোগ কশে যোে 

১৩. অনলোইন বসন্টোর ইনফরশে ন কোশলক ন চসশটে 

পো চলক পরীক্ষো শুরু হওেোর সোশে সোশে বকন্দ্র হশি বকন্দ্র সচি গণ িোশদর জন্য চনধ েোচরি আইচড ও 

পোসওেোড ে ব্ হোর কশর পরীক্ষোর িযাদ, উপচস্থি িোচলকো, অনুপচস্থি িোচলকো,  চহষ্কোর িোচলকো 

ইিযোচদ িযাদ ব োশড ে বপ্ররণ কশর েোশকন, ব োড ে আ োর বসখোন বেশক িযাদ সংগ্রহ কশর ঐচদনই 

েন্ত্রণোলশে চরশপোট ে প্রদোন কশর েোশক। এখোশন login কশর এসএসচস ও এইিএসচস পরীক্ষোর 

ব্ো হোচরক নম্বর অনলোইশন আপশলোড করো হে।  



   
 

 
 

 

 

১৪. অনলোইন বপশেন্ট 

র্ র্শা র জ শক্ষা র্ব াড ে মু জ িব ব ষ ে উপির্ক্ষে প্র্-স কি নতুন প্সবা অন্ত র্ভ েি কর্রর্ে তার ের্ধ্য অন্যতে ে র্িা 

অনিাইন প্পর্েন্ট । ব ত েো র্ন প্রজতষ্ঠ ান ক র্ত েক প্রর্দয় জবজি ন্ন জফস প্রদান পেজত স ে ি করার ির্ক্ষে 

র্ র্শা র জ শক্ষা র্ব াড ে অনিা ইন প্পর্েন্ট পেজত চালু কর্রর্ে । ব্যাং ক ড্রাফ ট প্রো উঠির্য় জদর্য় প্সানা িী 

ব্যাং র্কর সজেত জদ্বপাজক্ষক চু জির আ র্িার্ক র্ র্শ ার জশক্ষা প্ব ার্ড ের র্ াবতী য় আ য়-ব্যয় “ প্সান ািী প্সবা ” 

এ র োধ্যর্ে প্ব ার্ড ের জতনটি ব্যাং ক জেসার্ব স কি অে ে প্িনর্দন করা ের্তা । “ অনিাইন প্পর্েন্ট ” 

প্সবাটি চালু েওয়ার পর প্ের্ক কাউ র্ক প্ব াড ে জ ফ প্রদান করর্ত সরাসজর প্ব ার্ ড ে আ সর্ত ের্ব না । মূ িত 

ব্যাং র্ক গেন ব ন্ধ করর্ত অনি াইন প্পর্েন্ট চা লু করা ের্য় র্ে । ফর্ি প্র্-প্কার্ন া িায় গা ের্ত 

সুজবি ািনক সের্য় প্সবা গ্রজেতাগণ প্পর্েন্ট প্গটও র্ য়র োধ্য র্ে ফাি ট্রান্সফার কর্র প্ব ার্ড ের জ নি োজ র ত 

জফস প্রদান করর্ত পারর্ েন । এ পেজতর্ত প্সবা গ্রজেতাগণ তার্দর পে র্ে র অ পশন দ্বার া সের্িই 

প্পর্েন্ট করর্ত পার র্েন । প্ব াড ে প্রর্য়া িন োজ ফ ক প্গটওর্য় োর্ চ েন্ট অে াকাউন্ট প্ের্ক প্ব ার্ড ের 

অে াকা উর্ন্ট উইে ড্র জরর্কার্য়ে ক রর্ি প্গটওর্ য় প্কাম্পাজ নগু র্িা প্ব ার্ড ের ব্যাং ক অে াক াউ র্ন্ট ফাি 

ট্রান্সফার কর্র প্দয় ।          



   
 

 
 

 

 

১৫. পরীক্ষোর  অনলোইন প্রশ  পত্র 

ফ রে পূরণ ক ার্ োজ দ সম্প ন্ন েওয়ার পর প্ব াড ে তার জনিস্ব ওর্য়বস াইর্ ট প্রজতষ্ঠানজি জিক প্রর্বশ পত্র 

অনিাই র্ন প্প্ররণ করর্ে । ফর্ি প্রজতষ্ঠান গুর্ি া তার্দ র জনি জনি ক ার্ োির্য় প্ব াড ে ক র্ত েক প্রদি আ ইজ ড 

ও পাসওয় াড ে ব্যবোর কর্ র প্রর্ব শপত্র ড াউনর্িাড করর্ত পার র্ে এবং জশক্ষােীর্দর জনকট দ্রুত সের্য় 

প্সটি েস্তান্তর করর্ত পারর্ ে । পূর্ব ে প্ব া র্ড ের জনিস্ব ব্যবস্থাপনা য় প্রর্বশ পত্র ো পার্ত ও জ ব ত র ণ করর্ত 

১-২ োস স েয় প্ির্ গ প্র্ ত এবং কাগি ও জপ্রন্টং বাবদ অর্নক খ রচ ের্তা । ব ত েোর্ ন প্ব া র্ড ের প্রচুর 

কাগি এবং জপ্রজন্টং খ রচ সােয় ের্য়র্ে । প্ব ার্ড ের প্সবাগুর্িাও দ্রুত প্রজতষ্ঠান গুর্ িার্ত প্পৌৌঁর্ে র্ ার্চ্ছ ।        

 

১৬. বেো োইল ব্োংচকং এর েোধ্যশে পরীক্ষক এ ং প্রধোন পরীক্ষকগশণর চ ল প্রদোন 

এই বস োটি িোলু হওেোর েোধ্যশে পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষকগণ সহশজই ঘশর  শস চ ল বপশে উপকৃি 

হশেন। 

বস োর পচরচিচি 

চ ষেচেচিক প্রধোন পরীক্ষকগশণর অধীনস্থ পরীক্ষকগশণর চ ল ও উিরপত্র মূল্যোেশনর চরশপোট ে প্রধোন 

পরীক্ষক চনচদ েষ্ট প্যোশনশলর সহোেিোে অনলোইশন বপ্ররণ কশর েোশকন। পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষকগশণর 

পোচরেচেক বেো োইল ব্োংচকং চসশটে-এর েোধ্যশে বপ্ররণ করো হে। িোিো ো ব োড ে কতৃেপক্ষ 

চ ক্ষকশদর এসএেএস-এর েোধ্যশে চ ল বপ্ররশণর সং োদ বপ ুঁশি বদন এ ং চ ক্ষক িো অ চহি হশে 

এটিএে বুে হশি বকোশনো প্রকোর কিেন িো ো টোকো উশিোলন করশি পোশরন। 

 

 

 

 



   
 

 
 

 োস্ত োেশনর কোরণ  

 োর োর ব োশড ে আসশি হশিো এশি পোঠদোন ব্োহি হশিো, 

িদচ র করা হশিো এ ং হেরোচনর স্বীকোর হশিো। এশি িোঁর খরি ও সেশের অপিে হশিো 

পূশ ে চ ল বপশি ৮ বেশক ১০ েোস সেে বলশগ বযি 

সম্মোচনি পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষকগশণর োনজ সক হেরোচন হশিো 

 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ  

অনলোইশন চ ল দোচখল কশর একেোশসর েশধ্য বেো োইল ব্োংচকং এর েোধ্যশে টোকো প্রোচপ্ত, 

 োর  োর ব োশড ে যোিোেোি, সেশের এ ং খরশির অপিেশরোধ করো বগশি,  

চ ক্ষকশদর কে েঘণ্টোর অপিে বরোধ করো বগশি, 

প্রশিযশক চনজ চনজ অযোকোউশন্ট চ ল বপশে যোশে। 

 

১৭. ফলোফল আকেোইে 

১৯৯৭ সোল হশি  িেেোন পয েন্ত ফলোফল www.educationboardresults.gov.bd 

বটচলটশকর ওশে সোে েোশর আকেোইে করো আশি। 

 

১ ৮. বেো োইশল পরীক্ষোর ফল ও বৃচির ফল বপ্ররণ 

 

কশরোনো েহোেোচরর সেে এসএসচস পরীক্ষো ২০২০-এর ফল স েপ্রেে বেো োইশল এসএেএস-এর 

েোধ্যশে বদওেো হে। বসজন্য ফল প্রকোশ র চনচদ েষ্ট সেে আশগ ব োশড ের চনজস্ব ওশে সোইট প্যোশনশলর 

েোধ্যশে চ ক্ষোেীশদর কোি বেশক চনশজর অে ো অচেেো কশদর বেো োইল নম্বর ব োশড ের সোে েোশর বপ্ররণ 

করশি হশেচিল। বসই সোশে বৃচির ফলও একই পদ্ধচিশি বদওেো হে। 



   
 

 
 

 

১ ৯. অনলোইন প্রশ্নব্োংক 

প্রশ্নপত্র ফোঁসশরোধ, চনভু েল ও েোনসম্মি প্রশ্নপত্র-প্রণেন, গোইড  ই ও বকোচিং-চনে েরিো  ন্ধ 

করশি/কেোশি যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের উদ্ভো ন অনিা ইন প্রশ্নব্যাং ক । 

চ ক্ষোশক্ষশত্র িযাদপ্রযুচক্তর ব্ হোর চনচিিকরণ ও প্রিচলি প্রশ্নপদ্ধচির ধোরণোশক পোশল্ট চদশে বদশ র 

চ ক্ষো ব োড েগুশলোর ইচিহোশস সম্পূণ ে নতুন সংশযোজন ‘অনলোইন প্রশ্নব্োংক’, যো ইশিোেশধ্য বদশ র 

চ ক্ষো ব োড েগুশলোশি, এেনচক সোকেভুক্ত বদশ ও ব্োপক সো ো বফশলশি। এই সফটওেোরটি ব্ হোর কশর 

চ ক্ষকগণ স্বেংচক্রেেোশ  সৃজন ীল প্রশ্নকোঠোশেোর সোশে পচরচিি হশি পোরশিন। চ ক্ষক, জশক্ষােী 

উেেই এই সফটওেোশরর েোধ্যশে প্রশ্ন আপশলোড করশি পোরশিন। 

যোত্রো শুরুর পটভূচে 

রূপকল্প ২০২১  োস্ত োেশনর শুরু বেশকই যশ োর চ ক্ষো ব োড ে আইচসটি ব্ হোর কশর চ ক্ষো প্রচিষ্ঠোশনর 

সোশে ব োশড ের সকল প্র োসচনক কোয েক্রশের বস ো অনলোইশন প্রদোন শুরু কশর। এরপর িযাদপ্রযুচক্ত 

ব্ হোর কশর কীেোশ  প্রশ্নপত্র ফোঁসশরোধ, চনভু েল ও েোনসম্মি সৃজন ীল প্রশ্ন প্রণেন, েডোশর ন ও 

চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশন অনলোইশন প্রশ্নপত্র সর রোহ কশর পরীক্ষো গ্রহণ করো যোে বস লশক্ষয খস ো আইচডেো 

উপস্থোপন কশর।  পরীক্ষোমূলকেোশ  চ ক্ষো েন্ত্রণোলে যশ োর চ ক্ষো ব োড েশক একটি সফটওেোর তিচর 

ও অেযন্তরীণ পরীক্ষো (প্রোক-চন েোিচন, চন েোিচন, অধ ে- োচষ েক,  োচষ েক) গ্রহশণর দোচেে প্রদোন কশর। 

প্রশ্নব্োংশকর েোধ্যশে অনলোইশন প্রশ্নপত্র সর রোহ কশর প্রোেচেক পয েোশে ২০১৬ সোশল ১৬১টি েোধ্যচেক 

চ যোলশে ৪টি চ ষশে প্রোক-চন েোিচন পরীক্ষো সফলেোশ  গ্রহণ করো হে। এরপর ২০১৭ ও ২০১৮ সোশল 

এ ব োশড ের অধীশন েোধ্যচেক চ যোলশে অষ্টে বেচণর সকল চ ষশে, ন ে ও দ ে বেচণর ১৭টি চ ষশে 

অেযন্তরীণ পরীক্ষো গ্রহণ করো হে। 

 িেেোশন যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের অনুশেোচদি ২৭80টি চনম্নেোধ্যচেক ও েোধ্যচেক চ যোলশে ষষ্ঠ ও 

সপ্তে বেচণর ৫টি চ ষে, অষ্টে বেচণর সকল চ ষশের অধ ে- োচষ েক ও  োচষ েক এ ং ন ে বেচণর ১৯টি 

চ ষশের অধ ে- োচষ েক ও  োচষ েক পরীক্ষো, এসএসচস পরীক্ষোেীশদর প্রোক-চন েোিচন ও চন েোিচন পরীক্ষো 

প্রশ্নব্োংশকর েোধ্যশে অনলোইশন প্রশ্নপত্র সর রোহ কশর পরীক্ষো গ্রহণ করো হশে। 

িযোশলেসমূহ  

 জনরব জচ্ছ ন্ন জবদুে ৎ সরবরাে 

 শজি শািী ব্যাি উই ে সমৃ ে ইন্ট ারর্ নট প্সবা 



   
 

 
 

 নতুন উদ্ভাবন সম্প র্ক ে জশক্ষক, জশক্ষােী, অজি ি াবক এবং িনপ্রজতজ নজির্দর ের্ধ্য সর্চত ন ত া 

সৃ জ ষ্ট 

 চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশন চপ্রন্টোর স্বল্পিো 

 চ ক্ষক কতৃেক প্রশ্নব্োংশক প্রশ্ন আপশলোড চনেচেি নো-রোখো। 

 

গৃহীি পদশক্ষপসমূহ  

 এ ব োশড ের অধীন সকল প্রচিষ্ঠোশনর প্রধোনচ ক্ষক ও ১ জন সহকোরী চ ক্ষকশক অনলোইশন 

প্রশ্নব্োংশক প্রশ্নপত্র আপশলোড, েডোশর ন ও ডোউনশলোশডর ওপর প্রচ ক্ষণ প্রদোন করো হশেশি 

। 

 খুলনো চ েোশগর সকল বজলো চ ক্ষো অচফসোর ও উপশজলো/েোনো েোধ্যচেক চ ক্ষো অচফসোরগশণর 

অং গ্রহশণ প্রচ ক্ষণ কে ে োলো  োস্ত োেন করো হশেশি। 

 যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের অধীন BEDU কতৃেক প্রচ চক্ষি সকল চ ষশের সকল েোটোর 

বিইনোরশদর প্রশ্নব্োংশক অনলোইশন প্রশ্ন আপশলোড, েডোশর ন ও ডোউনশলোশডর ওপর প্রচ ক্ষণ 

প্রদোন করো হশেশি। 

 চ ক্ষো েন্ত্রণোলশের কে েকিেো,  োংলোশদ  প্রশক  ল চ শ্বচ যোলশের (বুশেট) চ ক্ষক ড. 

বেোহোম্মদ কোেশকো োদ, চ চেন্ন ব োশড ের বিেোরম্যোন ও কে েকিেো, প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন, প্রশ্নপত্র 

আপশলোড ও েডোশর নকোরী চ ক্ষকগণ ও চ ক্ষোচ দগশণর সেিশে বসচেনোর করো হশেশি। 

 দক্ষ চ ক্ষকগশণর অং গ্রহশণ বেচণচেচিক ও পরীক্ষোচেচিক চসশল োস চ েোজশনর লশক্ষয 

একোচধক বসচেনোর আশেোজন করো হশেশি । 

 চনভু েল প্রশ্নপত্র প্রণেশনর জন্য চন েোচিি চ ক্ষক ও প্রচিষ্ঠোনপ্রধোনশদর শুদ্ধ  োনোন-চলখন ও 

সিোদনোর কলোশক  শলর ওপর ৩ চদশনর প্রচ ক্ষণ প্রদোন করো হশেশি এ ং িো অব্োহি 

েোকশ । 

 েোনসম্মি প্রশ্ন আপশলোডকোরী চ ক্ষক ও প্রচিষ্ঠোনশক চ শ ষ সম্মোননো চহশসশ  সনদ ও 

প্রশণোদনোমূলক চ শ ষ পুরস্কোর প্রদোশনর ব্ স্থো করো হশেশি। 

  োংলোশদ  পরীক্ষো উন্নেন ইউচনশটর (BEDU) চ শ ষজ্ঞগশণর সোশে একোচধক েিচ চনেে 

সেোর আশেোজন করো হশেশি। 

 পরীক্ষো িলোর সেশে প্রশ্ন আপশলোডকোরী, েডোশরটর, প্রচিষ্ঠোন প্রধোনগণ ও ব োশড ের 

কে েকিেোশদর সেিশে প্রিযন্ত অঞ্চশলর চ ক্ষো প্রচিষ্ঠোন পচরদ েন কশর পরীক্ষোেী, বেচণচ ক্ষক 

ও প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর েিোেি ও সুপোচর  গ্রহণ করো হশেশি।  



   
 

 
 

  চণ েি কে ে োলো/বসচেনোর ও েিচ চনেে সেো বেশক প্রোপ্ত েিোেি ও সুপোচরশ র আশলোশক 

প্রশ্নব্োংক সফটওেোরটি আপশডট করো হশেশি। 

এ উশযোশগ যো যো কল্যোণ  শে এশনশি 

২০১০ সোল বেশক সৃজন ীল প্রশ্ন পদ্ধচিশি পরীক্ষো গ্রহণ শুরু হশলও প্রচিষ্ঠোশন প্রচ চক্ষি চ ক্ষক নো 

েোকোে গোইড বেশক প্রশ্নপত্র-প্রণেন  ো গোইড ব্ সোেীশদর বদ রোত্ম্য  ো সচেচি কতৃেক চনম্নেোশনর 

প্রশ্নপত্র প্রণেন কশর পরীক্ষো গ্রহশণর ফশল চ ক্ষোেীশদর চিন্তনদক্ষিো যোিোইশের বক্ষশত্র চ ক্ষো 

সংচিষ্টশদর েশধ্য হিো ো চ যেোন চিল।  

প্রশ্নব্োংক সফটওেোরটি সৃজন ীল প্রশ্নপদ্ধচির কোঠোশেো বেশনই তিচর করো হশেশি চ ধোে চ ক্ষক প্রশ্ন 

আপশলোড করশি বগশলই ধোশপধোশপ সৃজন ীল প্রশ্নপদ্ধচির প্রচিটি স্তর বেশনই আপশলোড সিন্ন করশি 

হে । বয কোরশণ আপশলোডকৃি প্রশ্নটি েোনসম্মি হশ , সোশে সোশে চ ক্ষশকরও সৃজন ীল প্রশ্নপদ্ধচির 

ওপর অচেজ্ঞিো বৃচদ্ধ পোশে। অনলোইশন প্রশ্নপত্র আপশলোশডর ফশল আপশলোডকোরী চ ক্ষক এর 

আইচসটিশিও দক্ষিো বৃচদ্ধ পোশে। 

প্রশ্নব্োংশকর প্রশ্নপশত্র সোশজ ন  ো গোইড  ই বেশক বকোশনো প্রশ্ন আশস নো চ ধোে বেচণচ ক্ষক 

এনচসটিচ  কতৃেক প্রদি পোঠ্যপুস্তক পোঠদোশন  োধ্য হশেন । 

ব োড ে প্রদি েোনসম্মি প্রশশ্ন অেযন্তরীণ পরীক্ষো বদওেোর েোধ্যশে চ ক্ষোেীশদর সৃজন ীল প্রশ্নেীচি ও 

পো চলক পরীক্ষো েীচি দূর হশে। 

পোঠ্যপুস্তকশকচন্দ্রক চনভু েল ও েোনসম্মি প্রশ্নপশত্র পরীক্ষো চদশি পোরোে চ ক্ষোেী গোইড  ই  ো বকোচিং 

 ো সোশজ নচ মুখ হশে পোঠ্যপুস্তক পোশঠ েশনোশযোগী হশেশি। 

২৭80টি েোধ্যচেক চ যোলশের প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন, কে েরি প্রোে ৪৭,০০০ বেচণচ ক্ষক ও যশ োর ব োশড ের 

অধীন ষষ্ঠ বেশক দ ে বেচণশি অধ্যেনরি প্রোে ১০ লক্ষ চ ক্ষোেীর চ ক্ষোেোশন পচর িেন এশসশি।  

েচ ষ্যশি বদশ র পো চলক পরীক্ষো  ো েচিে  ো িোকচর পরীক্ষো গ্রহশণ সুদূরপ্রসোরী অ দোন রোখশ । 

 

TCV/গ্রোফ/িচ  

ইর্না র্ি শন ক ার্ েক্র র্ের ক ে েপজ র ক ল্প না প্রণয়ন ও ক ে েপজ র ক ল্প নার প্রজতর্বদন 

 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 

আই জডয়া র 

জ শর্ র ানা ে 

প্স বা গ্রেী ত া স েস্য া স ে ািা ন প্র তে াজ শত ফ িাফ ি 

(TCV) 

প্র তে াজ শত 

ব্য য় 

(টাক া) 

জ রর্ স াস ে 

প্র াজ ি 

েন্ত ব্য 

আশগ পশর পচর িেন 

প্রশ্নপত্র 

ফ াঁ সর্ রাি, 

জনর্ভ েি ও 

োনস ম্মত 

প্রশ্নপত্র 

প্রণয় ন, 

গাই ড বই 

ও প্কাজচং-

জনি েরতা 

বন্ধ করর্ ত 

র্র্শার 

জশক্ষা 

প্বার্ ড ের 

উদ্ভাবন 

অ নিাই ন 

প্র শ্নব্য াং ক 

 

র্র্শার 

জশক্ষা 

প্বার্ ড ের 

আও তািীন 

স কি 

জশক্ষা প্রজতষ্ঠ া

প্নর 

ষ ষ্ঠ, স িে, 

অ ষ্টে, নবে 

ও দ শে 

প্েজণ র 

জশক্ষাে ী, 

স কি 

জশক্ষক ও 

প্রজতষ্ঠান প্রিা

ন 

স ার্ িশর্ নর নার্ ে 

প্রশ্নফ াঁ স, জনজদ েষ্ট 

জশক্ষর্ কর জনকট 

প্রাই র্ িট পড়ার 

ই র্ চ্ছ প্পাষ ণ, 

প্রাই র্ িট স্যার্ রর 

জনকট ে র্ ত খাতা 

কাটার স েয় 

প্বজশ নম্বর 

প্রাজি র ই চ্ছ া, 

প্রাই র্ িট না 

পড়র্ি স ার্ িশন 

কেন না পড়া, 

জবযাির্ য় 

ফ িাফ ি খারাপ 

করা, স জেজতর 

জনম্নোর্ নর প্রশ্ন 

ক্র য়, স জেজতর 

কজেশন বাজ ণিে, 

গাই ড জনি ের প্রশ্ন, 

জশক্ষকর্ দ র প্েজণ 

কর্ ক্ষ পাঠদ ার্ নর 

প্চর্য় প্কাজচং 

জকংবা প্রাই র্ িট 

পড়ার্ ত আগ্রে 

প্বজশ ই তে াজদ। 

অ নিাই র্ ন জনি 

প্রজতষ্ঠার্ন বর্ স ই 

োত্র ১ জেজনর্ট 

প্রশ্নব্য াংক ে র্ ত  

প্রজতষ্ঠান প্রিা ন 

প্রশ্নপত্র 

ডাউনর্িাড 

করর্ ত পারর্ ন 

এবং পরীক্ষ া 

আরম্ভ েও য় ার 

জনি োজ রত স ের্ য় র 

পূর্ ব ে জনি 

উর্যার্ গ অ েবা 

প্কন্দ্র স্কুর্ি র 

স োয় তায় 

প্রশ্নপত্র োপার্ ন া র 

কাি স ম্প ন্ন 

করর্ ত পারর্ বন । 

স েয় 

(T) :  

১ ৫ জদন  

 

খ রচ 

(C) : 

২ ৫ ০ ০/- 

র্াতায় া

ত (V) : 

০ ৪ বার 

স েয় (T) : 

০ ১ জদন 

 

খ রচ (C) : 

১ ০ ০ ০/- 

 

র্াতায় া ত 

(V) :  

০ ০ বার   

স েয় (T) : 

১ ৪ জদন 

(কেপ্ব) 

 

খ রচ (C) : 

১ ৫ ০ ০/-  

(কের্ ব) 

 

র্াতায় া ত 

(V) : 

০ ৪ বার 

(কেপ্ব) 

পরীক্ষাে ী 

কর্ত েক োো 

জপছু ১ ০/- 

প্বাড ে জফ োত্র 

জনিস্ব 

তেজবি 

বস োটি 

িোলু 

রশেশি 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

বঙ্গবন্ধু আন্তর্জাতিক সম্মেলন ককন্দ্র, ঢাকায় অনুতিি তিতর্টাল ওয়ার্ল্জ ২০১৬ এ মাননীয় প্রধানমন্ত্রী  কেখ হাতসনা যম্মোর তেক্ষা 

কবাম্মি জর প্রশ্নব্াাংক সফটওয়্যাম্মরর কায জক্রম পতরদে জন করম্মেন। 

তিতর্টাল ওয়ার্ল্জ ২০১৭ এ মাননীয় প্রধানমন্ত্রী কেখ হাতসনাম্মক যম্মোর তেক্ষা কবাম্মি জর সাতব জক তিতর্টাল কায জক্রম উপস্থাপন কম্মরন 

িৎকালীন সতিব ি. কমাল্লা আমীর কহাম্মসন। 

 



   
 

 
 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

বসুন্ধরা কনম্মেনেন কসন্টার, ঢাকায় অনুতিি তিতর্টাল ওয়ার্ল্জ-২০১৭ এ মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর িথ্য ও কযাগাম্মযাগ প্রযুতি উপম্মদষ্টা সর্ীব 

ওয়াম্মর্দ র্য় যম্মোর কবাম্মি জর প্রশ্নব্াাংম্মকর কায জক্রম পতরদে জন করম্মেন। 

সািক্ষীরা সরকাতর বাতলকা উচ্চ তবদ্যালম্ময় প্রশ্নব্াাংম্মক প্রশ্ন আপম্মলাি, প্রশ্ন সাংগ্রহ ও পরীক্ষা গ্রহণ সাংক্রান্ত এক কম জোলা অনুতিি হয়। 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ি. কমাহােদ কায়ম্মকাবাদ যম্মোর তেক্ষা কবাম্মি জর প্রশ্নব্াাংম্মকর প্রম্মশ্নর উপর মি তবতনময় করম্মেন। 

মাননীয় প্রধানমন্ত্রীর কায জালম্ময় অযাম্মেস টু ইনফরম্মমেন কম জকি জাগম্মণর সাম্মে যম্মোর তেক্ষা কবাম্মি জর কম জকি জাগম্মণর মিতবতনময় 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

একনজশর অনলোইন প্রশ্নব্োংক 

ক) অনলোইন প্রশ্নব্োংশকর েোধ্যশে প্রশ্নপত্র সর রোহ কশর ব োশড ের আওিোধীন সকল চনম্ন-

েোধ্যচেক ও েোধ্যচেক চ যোলশের ষষ্ঠ, সপ্তে, অষ্টে ও ন ে বেচণর অধ ে- োচষ েক ও 

 োচষ েক এ ং দ ে বেচণর প্রোক-চন েোিচন ও চন েোিচন পরীক্ষো গ্রহণ। 

মাননীয় তেক্ষামন্ত্রী (সাম্মবক), তেক্ষাতবদ, তেক্ষা মন্ত্রণালম্ময়র কম জকি জাগণ, তবতেন্ন কবাম্মি জর কিয়ারম্যানগণ ও কবডুর তবম্মেষজ্ঞগম্মণর অাংেগ্রহম্মণ 

কেবার্াম্মর পরীক্ষা সাংস্কাম্মরর উপর কম জোলায় প্রশ্নব্াাংম্মকর উপর পয জাম্মলািনায় অাংেগ্রহণকারী দল। 

বঙ্গবন্ধু আন্তর্জাতিক সম্মেলন ককন্দ্র, ঢাকায় অনুতিি তিতর্টাল ওয়ার্ল্জ-২০১৭ এ তেক্ষা মন্ত্রণালম্ময়র মাননীয় অতিতরি সতিব যম্মোর কবাম্মি জর 

প্রশ্নব্াাংম্মক অনলাইম্মন পরীক্ষায় তবর্য়ী তেক্ষােীম্মদর মাম্মে পুরস্কার প্রদান করম্মেন। 



   
 

 
 

খ) যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের অধীশন কে েরি সকল চ ষে চ ক্ষশকর েোধ্যশে  অনলোইশন 

সৃজন ীল (রিনোমূলক ও  হুচন েোিচন) প্রশ্ন আপশলোড প্যোশনল তিচর। এ প্যোশনশলর 

েোধ্যশে চ ক্ষকবৃন্দ পরীক্ষোচেচিক প্রশ্ন আপশলোড কশর েোশকন। 

গ) চ ষেচেচিক চ ক্ষকশদর েোধ্যশে আপশলোডকৃি প্রচিটি প্রশ্ন একোচধক েডোশরটরগণ 

স্বেংচক্রেেোশ  বপশে অনলোইশন েডোশর ন কশর েোশকন। ব োড ে বেশক অনলোইশন 

েশনোনীি েডোশরটরগণ অনলোইশন পরীক্ষোচেচিক প্রশ্নপত্র েডোশর ন কশর েোশকন। 

প্রচিটি প্রশ্নপত্র কেপশক্ষ ২ জন েডোশরটশরর েোধ্যশে েডোশর ন চনচিি হশলই প্রশ্নপত্র 

প্রশ্নব্োংশক জেো হে। 

ঘ) েডোশর নকৃি প্রশ্নপত্র অচধকির েোনসম্মি করোর লশক্ষয অনলোইন বয ে েডোশর ন 

প্যোশনল তিচর করো হশেশি। ৩/৪ জন েডোশরটর অনলোইশন একই সেে যুক্ত হশে চূ োন্ত 

েডোশর ন কশর েোশকন। 

ঙ) প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন অনলোইশন ব োড ে কতৃেক চনধ েোচরি সেশে ডোউনশলোড কশর পরীক্ষো গ্রহণ 

কশর েোশকন। এজন্য ডোউনশলোড প্যোশনল তিচর করো হশেশি। 

 

 োস্ত োেশনর কোরণ  

o প্রশ্নপত্র ফোঁস বরোধ  

o চ ক্ষোর গুণগি েোশনোন্নেন 

o েোনসম্মি সৃজন ীল প্রশ্ন প্রণেন 

o সৃজন ীল পদ্ধচির সোশে  োধ্যিোমূলক পচরচিচি 

o সচেচির চনম্নেোশনর প্রশ্ন  

o বকোচিং বসন্টোর ও গোইড  ই চনে েরিো কেশ  

o েচ ষ্যশি বদশ র পো চলক পরীক্ষো  ো েচিে  ো িোকচর পরীক্ষো গ্রহণ সুদূরপ্রসোরী 

অ দোন রোখশ । 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ  

 যশ োর ব োশড ের অধীশন এলোকোর কে েরি েোধ্যচেক পয েোশের সকল প্রধোনচ ক্ষক চনশজ প্রশ্নপত্র 

ডোউনশলোড কশর পরীক্ষো গ্রহণ করোর সক্ষেিো অজেন কশরশিন। 

 পোঠ্যপুস্তকশকচন্দ্রক চনভু েল ও েোনসম্মি প্রশ্নপশত্র পরীক্ষো গ্রহণ করশি বপশর গোইড ব্ সোেীশদর 
বদ রোত্ম্য বেশক পচরত্রোণ বপশেশিন। 

  িশরর সুচ ধোজনক সেশে একটি-একটি কশর প্রশ্ন আপশলোড কশর সংরক্ষণ করো যোে। বসজন্য 

ব   সেে চনশে প্রশ্ন করো যোে এ ং প্রশশ্নর েোন েোশলো হে। 

 পরীক্ষো অনুষ্ঠোশনর চদন স্বল্প সেে পূশ ে (ব োড ে কতৃেক চনধ েোচরি পরীক্ষো অনুষ্ঠোশনর চদন সকোশল 

৩০-৬০ চেচনট পূশ ে) ব োড ে বেশক প্রশ্নপত্র প্রশ্নব্োংশক আপশলোড করশল প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন 

ডোউনশলোড কশর েোশকন। সুিরোং, প্রশ্ন ফোঁশসর সম্ভো নো েোশক নো। 



   
 

 
 

 বেচণচ ক্ষশকর সোশজ ন বেশক প্রশ্ন নো েোকোে চ ক্ষোেীরো বেচণচ ক্ষশকর চনকট চজচম্ম েোকোর 
বকোশনো সম্ভো নো েোশক নো  ো প্রোইশেট প শি  োধ্য হে নো। 

 ব োশড ের নোেোচঙ্কি প্রশ্নপত্র চ যোলশের চনজস্ব ব্ স্থোপনোে স্বল্প খরশি েোশলো েোশনর কোগশজ 

চপ্রন্টকৃি প্রশ্নপশত্র পরীক্ষো চদশে পরীক্ষোেী দোরুণ খুচ । 

 প্রশ্ন ব্োংশক অনলোইশন প্রশ্ন আপশলোড ও েডোশর ন করশল চ ক্ষকশক সম্মোনী বদওেো হে। 

 

জোিীে পয েোশে অনলোইন প্রশ্নব্োংশকর সুচ ধোসমূহ  

 চ ক্ষোর গুণগি েোশনোন্নেন 

 েোনসম্মি সৃজন ীল প্রশ্ন প্রণেন 

 প্রশ্নপত্র ফোঁস বরোধ 

 সৃজন ীল পদ্ধচির সোশে  োধ্যিোমূলক পচরচিচি 

 সৃজন ীল প্রশ্ন পদ্ধচির সকল চনেে নো েোনশল প্রশ্ন আপশলোড হশ  নো 

 সকল চ ক্ষকশক প্রশ্ন প্রণেশন অং গ্রহণ ও চসশল োস-পোঠদোন সিশকে ধোরণো প্রদোন 

 পরীক্ষোগ্রহণ প্রস্তুচিশি সেে ও অশে ের সোেে  

 একই প্রশ্ন  োর  োর প্রোইশেট চ ক্ষক কতৃেক সোশজ ন চনে ের প োশুনোর অ সোন 

 অচেজ্ঞ েোটোর বিইনোরগণ কতৃেক প্রশ্নপত্র অনলোইশন েডোশর ন 

 স সেে আনকেন প্রশ্ন সর রোহ করশ , ফশল বকোচিং বসন্টোর ও গোইড  ই চনে েরিো কেশ  

 প্রিচলি সচেচির প্রশ্ন  েকট ইিযোচদ। 

   

 

 

 

 

 

 

 

অনলোইশন চ ক্ষক কতৃেক প্রশ্ন আপশলোড  



   
 

 
 

যশ োর ব োশড ের অধীশন অনুশেোচদি সকল চ ক্ষক প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন কতৃেক চন েোচিি চ ষশে 

অধ্যোেচেচিক রিনোমূলক ও  হুচন েোিচন প্রশ্ন  োধ্যিোমূলক প্রচিচনেি আপশলোড করশিন। একজন 

চ ক্ষক অনলোইন প্রশ্নব্োংক সফটওেোর ব্ হোর কশর প্রশ্ন আপশলোড করশিন। 

 

অনলোইশন চ ক্ষোেী কতৃেক প্রশ্ন আপশলোড  

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন কতৃেক অনুশেোচদি চ ক্ষোেী ব োড ে কতৃেক সর রোহকৃি আইচড ও পোসওেোশড ের েোধ্যশে 

যেোরীচি প্রশ্ন আপশলোড করশি। 

 

অনলোইশন প্রশ্ন েডোশর ন  

ব োড ে কতৃেক অনলোইশন অনুশেোচদি অচেজ্ঞ চ ক্ষকবৃন্দ স্বেংচক্রেেোশ  প্রোপ্ত প্রশ্ন প্রশেোজনীে েডোশর ন 

করশ ন। প্রচিটি প্রশ্ন ০৩ জন চ ক্ষশকর দ্বোরো েডোশর ন চনচিি হশলই শুধু প্রশ্নটি প্রশ্নব্োংক প্রহণ 

করশ । প্রশশ্নর েোশনোন্নেশন প্রশেোজশন একোচধক েডোশরটর Discussion Panel-এ চেচডও 

কনফোশরন্স করশি পোশরশ ন। 

 

অনলোইশন প্রশ্নপত্র েডোশর ন 

প্রশ্ন েডোশর ন প্যোশনল কতৃেক চন েোচিি প্রশ্ন হশি স্বয়ং জক্রয় পদ্ধচিশি প্রশ্নপত্র েডোশর ন টিেসমূহ 

প্রচি পশত্রর জন্য ১৫/২০ বসট প্রশ্নপত্র তিচর করশ ন এ ং বসখোন বেশক চনধ েোচরি সেশে বয-বকোশনো 

একটি প্রশ্নপত্র বকন্দ্র কতৃেক ডোউনশলোড করোর সুশযোগ েোকশ । 

 

পরীক্ষোর প্রশ্নপত্র ডোউনশলোড  

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর বেো োইশল One Time Password (OTP) প্রদোশনর েোধ্যশে অধ ে-

 োচষ েক,  োচষ েক, প্রোক-চন েোিচন ও চন েোিচন পরীক্ষোর প্রশ্নপত্র ডোউনশলোড কশর পরীক্ষো গ্রহণ করশি 

পোরশ ন। 

অনলোইন ক্লোসশটট  

পোঠ্যপুস্তক বুশি বুশি পোশঠর পর চ ক্ষোেী চনশজশক চনশজই যোিোই করশি স্বোেন্দযশ োধ কশর। পোশঠর 

ফোঁশক ফোঁশক বিোখ  ন্ধ কশর চনশজশক প্রশ্ন কশর অন্তর চক্ষু জদর্য় উির চেচলশে বনে । এেোশ  ধীশর ধীশর 

অধ্যোশের পর অধ্যোে অনু ীলন কশর চনশজর  োইশরর কোশরো প্রশ্ন-উিশরর েোধ্যশে আপন দক্ষিো যোিোই 

করশি জশক্ষ ােীরা উৎসুক হশে ওশঠ।  



   
 

 
 

অশনক সেে েো- ো ো, গৃহচ ক্ষশকর করো প্রশ্ন েনেশিো নো হওেোে খু ুঁজশি েোশক ঘশরর  োইশর বকোেোও 

 ো কোরও কোশি। উৎসুক এ চ ক্ষোেীশদর চনকট বেশক চ শ ষ সুচ ধো বনওেোর জন্য এক বেচণর অসোধু 

গোইড ব্ সোেী ক্লোসশটশটর নোশে গশ  তুশলশি অনলোইশন পরীক্ষো োচণজয। চ ক্ষোেীরো অনলোইশন 

ক্লোসশটশটর নোশে ভুশলেরো গোইশডর প্রশশ্ন স ে ি পরীক্ষো চদশি চদশি ঝুঁশক পশ শি গোইশডর চদশক । 

চ ক্ষোেীশদর বেধোযোিোই ও সৃজন ীলিো বৃচদ্ধর লশক্ষয ২০১৭ সোশল ব োশড ের ওশে সোইশট সংযুক্ত করো 

হশেশি ই-ক্লোস বটট। যোর েোধ্যশে চ ক্ষোেীরো অনলোইশন MCQ/CQ উেে ধরশনর বটট চদশে 

পরীক্ষোর পূ েপ্রস্তুচি গ্রহণ করশি পোরশি। সুচ ক্ষোে এর বনচি োিক প্রেো  যশ োর চ ক্ষোশ োড ে উপলচি 

কশর ই-ক্লোস বটট সফটওেযোর তিচর কশর  োস্ত োেন কশরশি। অচেজ্ঞিোর আশলোশক ই-ক্লোস বটট 

সফটওেযোরটি আধুচনকোেশনর উশযোগ গ্রহণ করো হশেশি। 

 

অনলোইন ক্লোসশটট-এর ত চ ষ্টযসমূহ  

চ ক্ষকগণ অধ্যোেচেচিক পোঠ্যপুস্তশকর আশলোশক ব োড ে কতৃেক চনধ েোচরি সংখ্যক MCQ এ ং 

সৃজন ীল প্রশ্ন আপশলোড কশর েোশকন।  

o চ ক্ষকগণ অধ্যায়জি জ িক পাঠ্যপুস্ত র্কর আ র্িা র্ক প্ব াড ে কৃ ত েক জ নি োজ র ত সংখ্যক MCQ 

এ ং সৃিন শী ি প্রশ্ন আপশলোড কশর োর্কন। 

o ব োড ে কতৃেক অনুশেোচদি চ ক্ষকগণ অনলোইশন প্রশ্ন েডোশর ন কশর েোশকন । 

o চ ক্ষোেীরো ব োড ে বেশক প্রদি ID Number ও Password-এর েোধ্যশে Login কশর 

অনলোইশন পরীক্ষো বদওেোর সুশযোগ পোে । 

o এেচসচকউ প্রশশ্নর পরীক্ষো ব ষ হ োর সোশে সোশে স্বেংচক্রেেোশ  মূল্যোেন ও ফল প্রকো  হে।  

o অনিাই র্ন পরীক্ষা গ্রেণ ও মূ ল্যায়র্ন প্রযুজ ির ব্যবোর প্রসাজরত ের্য় র্ে । 

o জশক্ষক ও জশক্ষােী পাঠ্যব ইমু খী ের্ব । 

o পাঠ্যপুস্তক র্কজন্দ্রক জ নর্ভ েি ও োন সম্মত প্রর্শ্ন জশ ক্ষােীরা অনিাই র্ন িাসর্ টে জদর্ত প্পর্র 

গাইড ও প্কাজচং জবমু খ ের্ব ।  

o বের্রর সুজবি ািনক সে র্ য় অধ্যায়জি জিক একটি একটি কর্র প্রশ্ন আ পর্িা ড কর্র জশক্ষক 

সৃিনশী ি প্রশ্ন প্রণয়র্ন দক্ষতা অি েন করর্ব । 

o জশক্ষক ও জশক্ষােী র আ ইজ সটির্ত দক্ষতা বৃজে পার্ ব । 

 

 

প্রশ্নব্োংক সফটওেযোর ব্ হোরচ চধ 

প্রশ্ন আপশলোড পদ্ধচি 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর করণীে 



   
 

 
 

েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর এর ওশে সোইট 

www.jessoreboard.gov.bd এর Question Bank → Enter চক্লক কশর 

LOG IN বপশজ প্রচিষ্ঠোশনর EIIN এ ং েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর হশি 

প্রদি পোসওেোড ে Institute Panel এ ইনপুট কশর লগ ইন করশি হশ  । Manage 

Teacher → Teacher List হশি Approved কশর Teacher Approved 

List বেশক Allot Class এ চক্লক কশর চ ক্ষক বয বেচণশি বয চ ষশে পোঠদোন কশরন িো  

Select কশর Submit করশি হশ  । এেোশ ই প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন িোর অধীনস্থ চ ক্ষকশক 

প্রশ্নব্োংশক প্রশ্ন আপশলোড করোর অনুেচি প্রদোন করশ ন । 

প্রধোনচ ক্ষক Question Set List Menu বেশক অধীনস্থ চ ক্ষক কতৃেক আপশলোডকৃি 

সকল প্রশ্নপশত্রর পচরসংখ্যোন বদখশি পোরশ ন । 

 

প্রশ্ন আপশলোডকোরীর পূ ে প্রস্তুচি    

ক.  আপচন বয পরীক্ষোর জন্য (অধ ে- োচষ েক/ োচষ েক/প্রোক-চন েোিচন/চন েোিচন পরীক্ষো) প্রশ্ন 

আপশলোড করশি যোশেন, বস চ ষশে েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর 

বেশক প্রকোচ ি অেযন্তরীণ পরীক্ষোচেচিক চসশল োস চ েোজন-২০২১ অনুসোশর প্রশ্ন 

আপশলোড করো আ শ্যক । 

 খ.  আপশলোশডর সেে পোঠ্যপুস্তশকর আশলোশক প্রশিযকটি প্রশশ্নর চ খনফল প্রশেোজন হশ  

। 

গ.  অনলোইশন প্রশ্ন আপশলোশডর জন্য আপশলোডকোরীর সুচ ধোজনক সেশে 

UNICODE এ (NikoshBAN  ো SutonnyOMJ) Font এ 

টোইপ/ইশেজ প্রস্তুি (চ ষে, অধ্যোে ও চ খনফলসহ) কশর সংরক্ষণ করো েোকশল 

অনলোইশন স্বল্প সেশে প্রশ্ন আপশলোড করো যোশ  । 

 

প্রশ্ন আপশলোডকোরী বয প্রচক্রেোে প্রশ্ন আপশলোড করশ ন  

েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর এর ওশে সোইট 

(www.jessoreboard.gov.bd) এর Question Bank → Enter চক্লক কশর 

উক্ত ব োড ে হশি প্রদি 10 সংখ্যোর OTP ID পূশ ে 13 যুক্ত কশর User Name এর চফল্ড এ 

OTP ID চলখুন (উদোহরণ ১ : আপনোর চ ক্ষক আইচড 0000031766 হশল আপনোর User 

Name হশ  130000031766) । 

 



   
 

 
 

পোসওেোড ে টোইপ কশর LOG IN কশর  Online Question Bank Portal-এ 

আপনোর বপ্রোফোইশল প্রশ   করুন  (পোসওেোড ে পচর িেন/ম্যোি নো করশল/ভুশল বগশল Forgot 

Password-এ চক্লক কশর Enter User Name চফশল্ড আপনোর  13 যুক্ত (12 সংখ্যোর) 

OTP ID চলখুন । Enter Mobile No. চফশল্ড ব োশড ের OTP প্যোশনশল ইিঃপূশ ে প্রদি 

আপনোর বেো োইল নম্বরটির পূশ ে +88 যুক্ত কশর Submit করশলই আপনোর পচর চিেি 

পোসওেোড েটি বেো োইল বফোশন ম্যোশসজ বপশে যোশ ন) । 

 

প্রশ্ন আপশলোড  

প্রশ্ন আপশলোড করোর জন্য Manage Question → Upload Question এ চক্লক 

করুন । পরীক্ষোচেচিক (অধ ে- োচষ েক/ োচষ েক/প্রোক-চন েোিচন/চন েোিচন পরীক্ষোর জন্য) এক একটি কশর 

পূণ েশসট (Creative/Multiple Choice Question) প্রশ্নপত্র আপশলোড করোর জন্য 

Question Set Upload Button এ চক্লক কশর Class →  Exam → 

Subject Select কশর Next  োটশন চক্লক করশল Question Paper প্যোশনল পোওেো 

যোশ  ।  

 

প্রশ্ন আপশলোশডর জন্য Upload, আপশলোশডর পর সংশ োধশনর জন্য Edit বদখোর জন্য 

Preview অপ শন প্রশ   করুন । প্যোশনশলর স  কেটি প্রশ্ন Submit সিন্ন কশর (প্রশেোজনীে 

সংশ োধন চনচিি হ োর পর) Final Submit করশি হশ  ।  

বকোশনো চনচদ েষ্ট পরীক্ষোর জন্য নে এেন প্রশ্ন (সৃজন ীল অে ো  হুচন েোিচন) আপশলোড করোর জন্য  

Single Question Upload- অপ শন চক্লক করুন । 

(চ .দ্র.: Final Submit চনচিি নো করশল আপনোর আপশলোডকৃি প্রশ্নশসট প্রশ্ন ব্োংশক জেো 

হেচন  শল চ শ চিি হশ  । Final Submit সিন্ন হশল আপনোশক েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক 

চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর-এর পরীক্ষো চনেন্ত্রক েশহোদে কতৃেক একটি চনচিিকরণমূলক ম্যোশসজ বপ্ররণ 

করো হশ  । Final Submit এর পর আপচন এ প্রশ্নপত্রটি আর বদখশি  ো বকোশনোরূপ 

এচডট/পচর িেন করোর সুশযোগ পোশ ন নো।) 

 

 

ইংশরচজ প্রশ্ন আপশলোড পদ্ধচি 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর করণীে  



   
 

 
 

েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর-এর ওশে সোইট 

(www.jessoreboard.gov.bd) এর Question Bank → Enter চক্লক কশর 

LOG IN বপশজ প্রচিষ্ঠোশনর EIIN এ ং েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর হশি 

প্রদি পোসওেোড ে Institute Panel এ ইনপুট কশর লগইন করশি হশ  । Manage 

Teacher → Teacher List হশি Approved কশর Teacher Approved 

List বেশক Allot Class-এ চক্লক কশর চ ক্ষক বয বেচণশি বয চ ষশে পোঠদোন কশরন িো  

Select কশর Submit করশি হশ  । এেোশ ই প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন িোর অধীনস্থ চ ক্ষকশক 

প্রশ্নব্োংশক প্রশ্ন আপশলোড করোর অনুেচি প্রদোন করশ ন । 

 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন অধীনস্থ চ ক্ষকশদর প্রশ্ন আপশলোড িদোরচকর জন্য Institute Panel-এর 

Question Set List Menu বেশক অধীনস্থ চ ক্ষক কতৃেক আপশলোডকৃি সকল স্বিন্ত্র 

প্রশ্ন/পূণ েশসট প্রশশ্নর পচরসংখ্যোন বদখশি পোরশ ন । 

প্রশ্ন আপশলোডকোরীর পূ ে প্রস্তুচি   

i)  আপচন বয পরীক্ষোর জন্য (অধ ে- োচষ েক/ োচষ েক/প্রোক-চন েোিচন/চন েোিচন পরীক্ষো) প্রশ্ন 

আপশলোড করশি যোশেন, বস চ ষশে েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর 

বেশক প্রকোচ ি অেযন্তরীণ পরীক্ষোচেচিক চসশল োস চ েোজন-২০১৯ অনুসোশর প্রশ্ন 

আপশলোড করো আ শ্যক । 

 ii)  আপশলোশডর সেে পোঠ্যপুস্তশকর আশলোশক প্রশিযকটি প্রশশ্নর চ খনফল প্রশেোজন হশ   

iii)  অনলোইশন প্রশ্ন আপশলোশডর জন্য আপশলোডকোরীর সুচ ধোজনক সেশে MS 

Word এ টোইপ/ইশেজ প্রস্তুি (Subject, Chapter ও Learning 

Outcome)স ে কশর সংরক্ষণ করো েোকশল Copy কশর অনলোইশন প্যোশনশল 

Paste কশর চদশল স্বল্প সেশে প্রশ্ন আপশলোড করো যোশ  । 

English প্রশ্ন আপশলোডকোরী চ ক্ষক বয প্রচক্রেোে প্রশ্ন আপশলোড করশ ন  

েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর এর ওশে সোইট 

(www.jessoreboard.gov.bd) এর Question Bank → Enter চক্লক কশর 

উক্ত ব োড ে হশি প্রদি 10 সংখ্যোর OTP ID পূশ ে 13 যুক্ত কশর User Name এর চফল্ড-এ 

OTP ID চলখুন (উদোহরণ ১ : আপনোর চ ক্ষক আইচড 0000031766 হশল আপনোর User 

Name হশ  130000031766) । পোসওেোড ে টোইপ কশর LOG IN কশর  Online 

Question Bank Portal এ আপনোর বপ্রোফোইশল প্রশ   করুন । 

 

 

প্রশ্ন আপশলোড   

প্রশ্ন আপশলোড করোর জন্য Manage Question → Upload Question-এ চক্লক 

করুন । আপচন বয পরীক্ষোর জন্য প্রশ্ন আপশলোড করশ ন (অধ ে- োচষ েক/ োচষ েক/প্রোক-চন েোিচন/চন েোিচন 



   
 

 
 

পরীক্ষোর জন্য) একটি একটি কশর পূণ ে ১ বসট  প্রশ্নপত্র আপশলোড করোর জন্য (Non CQ 

Question set Upload) এ চক্লক কশর Class →  Exam →  Subject 

Select কশর Submit  োটশন চক্লক করশল Question Paper প্যোশনল পোওেো যোশ  ।   

প্রশ্ন আপশলোশডর জন্য Upload, আপশলোশডর পর সংশ োধশনর জন্য Edit বদখোর জন্য 

Preview অপ শন প্রশ   করুন। প্যোশনশলর স  কেটি প্রশ্ন Submit সিন্ন কশর (প্রশেোজনীে 

সংশ োধন চনচিি হ োর পর) Final Submit করশি হশ ।  

(চ .দ্র.: Final Submit চনচিি নো করশল আপনোর আপশলোডকৃি প্রশ্নশসট প্রশ্ন ব্োংশক জেো 

হেচন  শল চ শ চিি হশ  । Final Submit সিন্ন হশল আপনোশক েোধ্যচেক ও উচ্চ েোধ্যচেক 

চ ক্ষো ব োড ে, যশ োর এর পরীক্ষো চনেন্ত্রক েশহোদে কতৃেক একটি চনচিিকরণমূলক ম্যোশসজ বপ্ররণ করো 

হশ  । Final Submit এর পর আপচন এ প্রশ্নপত্রটি আর বদখশি  ো বকোশনোরূপ এচডট/পচর িেন 

করোর সুশযোগ পোশ ন নো) 

English First Paper এ Question-10 Graph /Chart এ Image set 

Up এর জন্য: 

চনশির প্যোশনশলর Box এর েশধ্য চক্লক করুন  এ ং  Image( ) চক্লক করুন। 

   

 

িোরপর Upload এ চক্লক করুন  

 

 

 



   
 

 
 

িোরপর Browse  এ চক্লক কশর আপনোর প্রস্তুি কশর রোখো Graph/Chart/Table এর 

ইশেজ চসশলট করুন এ ংিোরপর  Send it to the server এ চক্লক করুন 

 

 

িখন চনশির ডযো শ োড ে পোশ ন। এখোশন URL বেশক www বেশক  োশে স  চডচলট কশর Enter বপ্রস করুন। 

 

অে েোৎ চডচলট করশি হশ  URL বেশক এই অং টুকু 

ckeditor/plugins/imageuploader//vh/g/qbank/www জ ক ন্তু /scr 

অং শটুকু োকর্ব । 

 

 

পোসওেোড ে পচর িেন/ম্যোি নো করশল/ভুশল বগশল 

লগইন বপজ বেশক Forgot Password এ চক্লক কশর Enter User Name চফশল্ড 

আপনোর  13 সংখ্যোটি শুরুশি বযোগ কশর 12 সংখ্যোর OTP ID ন ম্ব র চলখুন । Enter 

Mobile No. চফশল্ড ব োশড ের OTP প্যোশনশল ইিঃপূশ ে প্রদি আপনোর বেো োইল নম্বরটির পূশ ে 

+88 যুক্ত কশর Submit করশলই আপনোর পচর চিেি পোসওেোড েটি বেো োইল বফোশন ম্যোশসজ 

বপশে যোশ ন । 

 

 

 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“প্রশ্নব্োংক বেশক প্রশ্ন ডোউনশলোড করোর ম্যোনুেোল” 

 

 প্রশ্নব্োংশক প্রশ্ন Upload করোর েিই প্রশ্ন Download করোর বক্ষশত্রও প্রেশেই আেোশদর 

Browser এর Address bar এ www.jessoreboard.gov.bd চলশখ 

যশ োর ব োড ে এর Website এ প্রশ   করশি হশ । 

 িোরপর যেোরীচি Question Bank বলখো সবুজ Button এর উপর চক্লক করশি হশ , 

িোরপর Enter বলখো Button এর উপর চক্লক করশি হশ । 

               

 

 

 

Click Here 1 Click Here 2 



   
 

 
 

For Select Subject Click Here 

 িোরপর আেোশদর Sign In Box এ User Name এর ঘশর চ যোলশের EIIN নম্বর 

চলশখ ও Password এর ঘশর যশ োর ব োড ে কতৃেক প্রশদে Passwordটি চলশখ Log In 

বলখো Button এর উপর চক্লক করশি হশ ।  

 

(চ শ ষেোশ  লক্ষণীে বয, এশক্ষশত্র উক্ত চ যোলশের প্রধোনচ ক্ষক  ো অন্য বকোশনো চ ক্ষশকর ব্চক্তগি 

Password বদওেো যোশ  নো) 

                                                             

                        

                                                              

                                                              

                                                              

 

 

 

 এরপর চ যোলশে প্রশ   করোর পর Question Bank Portal এর  োেচদশক বয 

Button গুশলো বদখো যোশ  িো বেশক Download Question বলখো Button-এ চক্লক করশি 

হশ  । 

                                                                           

 

 

 এরপর বয Page টি আসশ  িো বেশক আেোশদর Class ,Subject ,Question Type 

ও Exam Type Select কশর Submit to Generate Code বলখো Button-এ 

চক্লক করশি হশ  ।  

 

 

 

 

 

  এখোশন চ যোলশের EIIN নম্বর চলখুন 

 এখোশন চ যোলশের Password চলখুন 

  Click Here 3 

  Click Here 4 

For Select Class Click Here 5 6 

এখান কেম্মক কয ধরম্মণর প্রশ্ন আম্মগ 

িাউনম্মলাি করম্মি িান িার 

বামপাম্মের বৃম্মে তিক কম্মর কসটি 

তসম্মলক্ট করুন । 

7 

এখান কেম্মক কয পরীক্ষার প্রশ্ন 

িাউনম্মলাি করম্মি িান িার 

বামপাম্মের বৃম্মে তিক কম্মর কসটি 

তসম্মলক্ট করুন । 

8 

  Click Here 9 



   
 

 
 

 

 

 িোরপর বয বপজটি আসশ  িোশি Code/Password Generate এর চনশি একটি  ক্স 

আশি। বসই  শক্স চ যোলশের EIIN নম্বর ও প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর বেো োইল নম্বর বদখো যোশ  । িোর 

চনশি Send Button এ চক্লক করশি হশ  । 

                                      

 

 

 

 

 

 

 

 Send Button এ চক্লক করোর সোশে সোশে পূশ ের Web Pageটি প্রদচ েি হশ  এ ং 

প্রধোনচ ক্ষশকর বেো োইশল একটি One Time Password স্বেংচক্রেেোশ  িশল আসশ  । 

 

 Passwordটি Enter Code/Password বলখো-এর চনশির Box-এ সঠিকেোশ  

চলখশি হশ । িোরপর Submit to Download বলখো Button এ চক্লক করশি হশ  । 

 

 

 

 

 স েশ ষ চনশির েশিো একটি Save Dialog Box প্রদচ েি হশ  । বসখোন বেশক Save 

File Select কশর Ok বলখো Button-এ Click করশি হশ  । 

                                      

           

  Cl i ck Here 1

এই Box এ এেোশ  আপনোর পোসওেোড েটি চলখুন  

  Click Here 11 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 *** Save করো প্রশ্নটি কচিউটোশরর Download Menu-এর েশধ্য পোওেো যোশ  । 

 

 

 

 

 

 

প্রশ্নব্োংক বেশক পোসওেোড ে পুনরুোর করোর ম্যোনুেোল 

 

 প্রেশে Address bar-এ www.jessoreboard.gov.bd চলশখ যশ োর চ ক্ষো ব োড ে-এর 

ওশে সোইশট প্রশ   করশি হশ । 

 িোরপর যেোরীচি Question Bank বলখো সবুজ  োটশন চক্লক করশি হশ  এ ং িোরপর Enter 

বলখো  োটশনর উপর চক্লক করশি হশ । 

               

 

 

 

 িোরপর বয SIGN IN Box আসশ  বসখোন বেশক Forgot Password-এর উপর চক্লক করশি 

হশ । 

Click Here 1

Last Click Here 1

  Click Here  1   Click Here  2

http://qb6.tscti.com/


   
 

 
 

                                                    

 
     

 চক্লক করশল বয Fly Out Boxটি আসশ  বসখোশন Enter User Name-এর ঘশর যশ োর ব োড ে 

বেশক প্রোপ্ত Teacher ID-এর পূশ ে (13) চলশখ িোরপর Teacher IDটি চলখশি হশ  (শযেন – 

130000000198)  এ ং Enter Mobile No-এর ঘশর Country Code অে েোৎ (+880)-

সহ বেো োইল নম্বর চলখশি হশ । (শযেন - 8801756527777)   িোরপর Submit করশি হশ । 

িোহশল আপনোর বেো োইশল Jessore Board কতৃেক SMS-এর েোধ্যশে িোৎক্ষচণকেোশ  

Passwordটি বপ্ররণ করো হশ । 

 

  

চ শ ষেোশ  লক্ষণীে  

 Question Bank বেশক Forgot Password Option ব্ হোর কশর এেোশ  

পোসওেোড ে Recovery করো যোশ  যচদ পূশ েই I ndividu al T eacher’s     Profile  এ 

বেো োইল নম্বর Country Code-সহ অে েোৎ (8801911460313) এেোশ  যচদ Add করো 

েোশক।  

 T eacher’s Profile এ যচদ উপচরউক্ত উপোশে Country Code-সহ বেো োইল নম্বর 

Add নো-করো েোশক। িোহশল বেো োইশল SMS আসশ  নো। 

 িশ  এই সেস্যো শুধু সেস্যোেপচিি চ ক্ষশকর প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন  ো প্রধোনচ ক্ষক সেোধোন করশি পোরশ ন। 

এশক্ষশত্র প্রধোনচ ক্ষকশদর চনশম্নোক্ত উপোশে উক্ত চ ক্ষশকর Profile Edit কশর সঠিকেোশ  বেো োইল 

নম্বর Add করশি হশ । 

 

   Click Here 3 

  Then Click Here 4 

এইোম্মব আপনার Teacher IDটি তলখুন 

এইোম্মব আপনার Mobile Noটি তলখুন 



   
 

 
 

সঠিকেোশ  বেো োইল নম্বর Add করশি প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর করণীে 
     

 স েপ্রেে প্রচিষ্ঠোশনর EIIN ও Password চদশে Question Bank এ লগইন করশি হশ । 

 িোরপর  োেপোশ  Dashboard এর চনশির সবুজ ট্যো গুশলো বেশক Manage Teacher-এ 

Click করশি হশ । িোরপর  Approved List-এ Click করশি হশ  ।  

                  

                      

 

 

 

 
 

 

 

 িোরপর Teacher Approved List বেশক বয চ ক্ষশকর বেো োইল নম্বর সংশ োধন করশি 

হশ , িোঁর নোশের পোশ  Edit Option  এ Click করশি হশ । 

     

 

 

 

 

 িোরপর Edit Teacher-এর Mobile Field-এ Mobile No. এর আশগ (880) বযোগ 

কশর এ ং অন্য সকল Field এ স  িযাদ চদশে Submit Button এ Click করশি হশ ।  

 

 

 

 

 

 

 িোহশল উক্ত প্রচিষ্ঠোশনর চ ক্ষক Forgot Password বেশক Password Recovery 

করশি পোরশ । 

  Click Here 3 

এইোম্মব কমাবাইল নম্বর তলখুন 

  Last Click Submit Button 4 

  Click Here 1   Click Here 2 



   
 

 
 

[এশক্ষশত্র স্মরণীে, প্রশ্নব্োংক বেশক শুধু Individual  ো ব্চক্তগি পোসওেোড ে Recovery  ো পুনরুদ্ধোর 

করো যোশ । প্রচিষ্ঠোশনর Password Recovery করো যোশ  নো। বসশক্ষশত্র যশ োর ব োড ে-এর সহোেিো 

চনশি হশ ] 

চ শ ষ লক্ষণীে 

অ শ্যই প্রধোনচ ক্ষশকর Mobile এর Inbox Full চক নো বদশখ চনশি হশ  । কোরণ 

Inbox Full েোকশল SMS বদখো যোশ  নো ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২০. একোদ  েচিে কোয েক্রশে  োদ প োশদর অনলোইশন েচিে 

চ ক্ষো েন্ত্রণোলে, বুশেট ও চ ক্ষো ব োড েগুশলো সেিশে সেচিি েচিে কোয েক্রশের োধ্যর্ে প্রজতবে র 

একাদশ প্েজণর্ত অনিাই র্ন জশক্ষােী ি জ ত ে করো হে এ ং একোদ  বেচণর বরচজশে ন সিন্ন করো 

হে। অ চ ষ্ট যোরো বকোেোও েচিে হশি পোশর নো ম্যোনুশেল েচিের জন্য অশপক্ষোে েোশক িোশদর একোদ  

বেচণশি েচিের কোয েক্রে র্ র্শা র প্ব া র্ড ের জনিস্ব সফটওয়ো র্রর োধ্যর্ ে স ম্পূণ ে অনলোইশন ি জ ত ে করোর 

ব্ স্থো গ্রহণ করো হশেশি। 

 

২১. কশলজ-স্কুশলর কচেটি অনুশেোদন ও এর চিঠি অশটোশজনোশরট 

এই বস োটি ব োড ে পূ ে বেশক চদশে আসশি এ ং েচ ষ্যশি চদশে যোশ । িোই হেরোচন, ঘুস, দুনীচি, ও 

অচনেে প্রচিশরোশধ বস োটিশক ই-ফোইশলর আওিোে এশন সশ েোচ্চ অগ্রোচধকোর প্রদোন করো হশে। 

অশটোশজনোশরট চিঠি প্রদোন করোে TVC  ‘Z er o’ বি বনশে এশসশি। অে েোৎ ব োশড ের বস ো বপশি 

বকোন সেেশক্ষপণ (Time) হশে নো, চ ক্ষোেী, অচেেো ক ও প্রচিষ্ঠোনপ্রধোনশক আশগর েশিো ব োশড ে 

আসো (Visit) লোগশি নো চ ধোে যোওেো আসো খরি (Cost) শূশন্য বনশে এশসশি। 

 

 

২২. স্বীকৃচি ন োেন ও এর চিঠি অশটোশজনোশরট 

এই বস োটি ব োড ে পূ ে বেশি চদশে আসশি এ ং েচ ষ্যশি চদশে যোশ । িোই হেরোচন, ঘুস, দুনীচি, ও 

অচনেে প্রচিশরোশধ বস োটিশক ই-ফোইশলর আওিোে এশন সশ েোচ্চ অগ্রোচধকোর প্রদোন করো হশে। 



   
 

 
 

 

২৩. ই-টিচস 

চপিোেোিোর সরকোচর িোকচর চকং ো অন্যোন্য প্রচিষ্ঠোশন কে েরিশদর  দচলর কোরশণ িোশদর সন্তোনশদর 

এক অঞ্চল বেশক অন্য অঞ্চশল  দচল হশি হে। িোই প্রচিষ্ঠোন বেশক প্রচিষ্ঠোশন  দচল (চনজ ব োশড ে) 

এখন অনলোইন ই-টিচস বস োর েোধ্যশে সিন্ন হশে। 

 

 

 

 

 

 

অ নি াইন অে াক াউন্ট স ম্য ার্ ন ির্েন্ট জস র্ে ে 

উর্য াগ গ্রের্ণর তাজরখ : ১ এজপ্রি, ২ ০ ১ ৪ 

জকি ার্ব : র্ র্শার জশক্ষা প্ব ার্ড ের ক ে েক ত ো ও প্প্রাগ্রাোর র্দর জনর্িস্ব আ ইজ ড য়া ও সম্প াদনায় ব তজর  

ব্যয় : নাই  

পূব েব ত ী প্সবার পেজত  : জশক্ষা প্ব াড ে প্ের্ক প্র্ র্কান প্সবা গ্রের্ণর িন্য জফর্সর ব্যাং কড্রাফট 

আ র্বদর্নর সার্ে িো জদর্ত ের্তা । ঘণ্টার পর ঘণ্টা সাজরবে িাইর্ন দাঁজ ড়র্য় আ র্বদন িো জদর্ত 

ের্তা এবং স েয় অ পচয় ের্তা । ব্যাং ক ড্রাফ ট প্ব ার্ ড ের জেসাব গ্রেণ শাখ ায়  গ্রেণ কর্র ব্যাং র্ক প্প্ররণ 

করা ের্তা ।  

পূব েব ত ী প্সবার সেস্যাসমূ ে   

 প্ব ার্ড ে এর্স আ র্বদন িো জদর্ত ের্তা 

 ব্যাং ক ড্রা ফট একাজিকব া র ব্যবোর্রর সুর্র্াগ জেি 

 তাজিকা ব তজরর প্রজক্রয়া িটিি েওয়ায় জবিম্ব ের্তা  

 ব্যাং ক ড্রা ফর্ট র জেসার্ব গড়জেি প্দখা প্র্ র্তা  

 ব্যাং র্কর ব্যার্ি র্ন্সর সার্ ে প্ব ার্ড ের ব্যাং ক ড্রা ফর্টর জেি রাখা ঝার্ েিা পূণ ে  

 প্কান প্কান স েয় ব্যাং ক ড্রা ফর্টর োজরর্য় র্ াওয়ার সম্ভাবনা জের্ি া  



   
 

 
 

 বার্িট ব তজর প্রজক্রয়া িটিি  

 কে াশবুক ব তজর জবিম্ব ের্তা  

 খাতওয় ারী আ য় ও ব্যর্য়র জের্সব প্রজক্রয়া ঝার্ে িা পূ ণ ে  

 নজে তদারজক ক ঠি ন ের্তা  

 

উর্ি শ্য  

র্ র্শা র জশক্ষা প্ব ার্ড ের অিী র্ন স কি প্রজতষ্ঠান প্রিার্ন র EIIN এ র জবপরী র্ত, প্সবা গ্রেী তার জনকট 

প্ের্ক আ ইজ ড ও প্োব াইি নম্ব র ব্যবোর কর্র  খাত ওয়ারী অনি াইর্ন 

 

সািারণ ব বজশষ্টে  

র্ র্শা র জশক্ষা প্ব ার্ড ের অিী র্ন স কি প্রজতষ্ঠান প্রিার্ন র EIIN এ র জবপরী র্ত, প্সবা গ্রেী তার জনকট 

প্ের্ক আ ইজ ড ও প্োব াইি নম্ব র ব্যবোর কর্র খাত ওয়ারী অনি াইর্ন প্পর্েন্ট প্গটওর্য়র োধ্যর্ ে 

জফস গ্রেণ করা ে য় । স কি ব্যর্য়র নজে ই-ফাইজ িং এ র োধ্য র্ে উপস্থ াপন, প্র জক্রয়া ও অনু র্ে াদর্নর 

োধ্যর্ ে জনষ্পজ ি কর্র প্চ ক জপ্রন্ট করা ে য়। এ স কি ড াটা ব্যবোর কর্র প্রর্য় ািন অনুসার্র কে াশবজে 

ও ি াউচার ব তজর ও সং রক্ষণ করা ে য় ।  

 

• অনিাইন প্পর্েন্ট প্গটওর্ য়র োধ্যর্ে জফস গ্রেণ ও স কি ব্যয় ই-ফাইজ িং এ র োধ্যর্ে 

ব্যবস্থাপনা করা । 

• প্দর্শর প্র্ প্কান স্থা ন প্ের্ক প্র্ প্কান স েয় অনি াইর্ন আ র্বদন করর্ত পারর্ ব । 

• অনিাই র্ন জিপ জপ্রন্ট কর্র প্র্ প্কান শাখ ার োধ্যর্ে প্সবা জফস িো করর্ত পার্র । 

• জফস িো প্দওয়ার সার্ে সার্ ে কে াশ বই আ পর্ড ট ের্য় র্ ায় । 

• প্সবা জনষ্পজ ি করার পূর্ব ে জনজের্ষই প্চক ের্য় র্ ায় । 

• প্রজতজদ ন ব্যাং ক জেসার্ব িোকৃত জফস কে াশ বই র্ য়র সার্ে জেিকরণ জেসাব করা ে য়। 

• খাতজি জিক জেসাব সং রক্ষণ করা ে য় ।  

• প্সবাগ্রেী তা র্দর প্সবা প্রদা ন ঝার্ েিা মু ি ও স ে ি করা । 

• স েয় অ পচয় প্রাি করা ও তাৎক্ষজণক প্সবা প্রদান করা । 

• প্ব ার্ড ের আ ওতািী ন স কি পাবজিক পরীক্ষার প্রায় ৩০ োি ার পরীক্ষক, প্রিা ন পরীক্ষক ও 

জনরী ক্ষকর্দর জ ব ি প্োব াইর্ি অে াক াউ র্ন্টর েধ্যর্ে প্রদান করা ে য় । 

• স কি িরর্নর জ ব ি সফট ওয়োর্রর োধ্যর্ ে ব তজর কর্র প্চক জপ্রন্ট প্রদান করা ে য় ।  



   
 

 
 

• স কি ব্যর্য়র জেসাব জড জিটিিাইি কে াশ বই র্য়র োধ্য র্ে সং রক্ষণ করা ে য় । ব্যর্য়র প্চক 

জপ্রর্ন্টর সার্ে সার্ে কে াশ বই র্য় জ নি োজ র ত খার্ত ব্য য় উর্ি াজিত ে য় । 

 

প্রি াব 

•  প্ব ার্ড ে না এর্সই প্সবা গ্রেী তা অ ন িাইর্ ন জফস িে া জ দ ত া পার্রন  

• ই-ফাই র্ি জনষ্পজ ি েওয়ায় প্পপার র্িস অজফ র্স রূপান্ত র্র জদর্ক আ রও একিাপ এজগর্য়র্ ে 

র্ র্শা র প্ব াড ে 

• দুনীজ তর সুর্র্াগ প্নই বির্ িই চর্ি  

• ৩০ োি ার ব্যজির্ক ৩০ োিা র প্চক ব তরী করর্ত পূর্ব ে ২ বের স েয় িাগ র্ত া । ব ত েো র্ন 

ফিাফি প্রকা র্শর ৬০ জদর্নর ের্ধ্য পরীক্ষ কর্দর সম্মানী প্রদান করা ে য় 

 

 

 

 

□  মু জি ব ব র্ষ ে  োস্ত োচেি উদ্ভো নী উশযোগসমূহ 

১. অনলোইন বরচজশে ন কোড ে সংশ োধন (অষ্টে বেশক দ্বোদ  বেচণ) 

যশ োর চ ক্ষো ব োশড ের সোে েোশর ফোইনোল সো চেট বদওেোর পর বয চক্তক ভুল-ভ্রোচন্ত সংশ োধশনর জন্য 

ব োশড ের ওশে সোইশট অষ্টে বেশক দ্বোদ  বেচণর বরচজশে ন কোড ে অনলোইশন প্রদ েন করো হে। 

প্রচিষ্ঠোন চনজ চনজ কোয েোলশে বেশক চন ন্ধন ডোটো সংশ োধন করশি পোরশি। এর জন্য িোশদরশক আর 

ব োশড ে আসশি হে নো। স শ শষ যোিোইশের জন্য চ ক্ষোেীর বেো োইশল চলংক পোঠোশনো হে। ফশল বকোন 

ভুল েোশক নো। 

 

২. অনলোইন েচিে  োচিল (ষষ্ঠ বেশক দ্বোদ  বেচণ) 

ম্যোনুশেল পদ্ধচিশি েচিে  োচিল করশি চ ক্ষোেী অচেেো কশদর চ চেন্ন হেরোচনর স্বীকোর হশি হে, 

িোর লোঘশ  যশ োর চ ক্ষো ব োড ে ষষ্ঠ বেশক দ্বোদ  বেচণর জন্য অনলোইশন েচিে  োচিশলর বস ো িোলু 

কশরশি।  

 

 



   
 

 
 

৩. অনলোইন চ ল বপশেন্ট ফর বসটোর অযোন্ড েডোশরটর 

বসটোর েডোশরটরশদর চ ল এখন অনলোইশন দ্রুিিোর সচহি প্রশসস কশর চ ল পচরশ োধ করো হশে। 

বেো োইশল SMS বনোটিচফশক শনর েোধ্যশে িো চ ক্ষকশদর জোচনশে বদওেো হে। 

৪. অনলোইন ক্লোসরুে  

র্র্ শার প্ব ার্ ড ের ওর্ য়ব সাইর্ট আপর্ িাডকৃত জিজ ডও িাস জডজি টাি জডি াইস ও ইন্টার র্ নট 

এ র সোয়তায় ঘর্র ব র্ স পাঠগ্রেণ পেজত ের্চ্ছ অ নি াইন িাসরুে । র্র্ শার প্ব ার্ ড ের অ নি াইন 

িাসরুে কার্ েক্র ে শুরু ে য় এজপ্র ি ২ ০ ২ ০ জ ি. ের্ত। 

প্ব ার্ ড ের ব ত েোন প্চয়ারম্যান প্রর্ ফসর ড. প্োো আেীর প্োর্সন এ র উদ্ভাব ক । এর্ ত ব ত েোর্ ন 

জব জি ন্ন জশক্ষকর্দর প্রায় ৫ ৫,০ ০ ০ জি জডওিাস আপর্ িাড কর া আর্ ে। প্রজ তজদ নই এ র সংখ্যা 

বৃ জ ে পার্চ্ছ। র্া জশক্ষােীরা র্ে ারীজ ত িাস জের্সর্ ব চচ ো কর র্ ে। 

 

র্র্ শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের ওর্ য়ব সাইর্ট প্রর্বশ কর্ র অ নি াইন িাসরুে ব াটন টি জ ি ক কর্ র 

এ কিন জশক্ষক জ ন জ দ েষ্ট টাইর্ট ি, জব ষয়র্কাড ও অ ধ্যায় উর্ েখ কর্ র ৪০-৫ ০ জেজ নর্ টর একটি 

জি জডও প্িকচার আপর্িাড কর র্ েন। পর ব তীকার্ি জতজন তাঁর িারাব াজেকতা প্র র্ খ পুনঃপুন 

জি জডও আপর্ িাড কর র্ত পার র্ ব ন। ফর্ি জশক্ষাে ীর া স্বনােিন্য জশক্ষকর্ দর িাসটি ব ারব ার 

ব াসায় ব র্ স প্দখর্ ত পার র্ ে। 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

ো ধ্যজেক ও উ চ্চ ে াধ্যজেক জশক্ষা প্ব া ড ে, র্র্ শ ার্র র ওর্ য়ব স াইর্ ট ক ীিার্ব Video 

Class Upload কর া র্ ায়: 

১। স েপ্রেে ইন্টোরশনট সংশযোগ প্রদোন কশর বয-বকোন েোউজোর ব্ হোর কশর েোউজোশরর বহোেশপশজর ওশে অযোশড্রস 

 োশর www.jessoreboard.gov.bd জির্ খ কী-প্ ব ার্ড ের enter বাটন চাপ জদর্ি োধ্যজেক ও উচ্চ 

োধ্যজেক জশক্ষা প্ ব াড ে, র্র্শার্রর ওর্য় বসাইর্টর প্োের্পিটি খু ির্ ব।  

 

 

 

 

 

 

 

 ২। োধ্যজেক ও উ চ্চ োধ্যজেক জ শক্ষা প্ ব াড ে, র্র্শার্রর ওর্য়বসাইর্টর প্োের্ পর্ি র  োেপোশ র ডযো শ োশড ে Class 

Room-এ চক্লক করশল আেোশদর সোেশন Class Room-এ র পৃষ্ঠোটি ওশপন হশ  । 

 

 

 

 

 

 

৩ । Class Room-এ র পৃষ্ঠো বেশক Upload Video Class-এ জিক করর্ি Online Teacher 

Profile নার্ ে একটি পৃষ্ঠা খু ির্ি Teacher Login Panel-এ টিচার আইজড নম্বর ও পাসওয় াড ে জদর্ য় 

Login করর্ত ের্ব।  

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৪। AdminJBT নার্ ে একটি পৃষ্ঠা খু ির্ব প্সখান প্ের্ক বােপার্শর ড্র পড াউর্ন জিক কর্র Video Class 

প্ের্ক Add Video Class-এ জিক করর্ি Add Video Class নার্ ে একটি পৃষ্ঠা খু ির্ব।  

 

 

 

 

 

 

 

 

৫ । Add Video Class-এ প্কার্না িার্সর জিজডও আপর্ি াড করর্ত চাই প্সই Class, Subject, 

Chapter ড্র পড াউর্ন জিক কর্র জন ি োর ণ করর্ত ের্ব । এে াড়া কাজি ত জিজডও-এ র িাস ও জবষয় অনুসার্র 

Class Title জিখর্ত ের্ব । এ রপর Youtube Video Embed Code অেবা OR Google 

Drive Link অেবা Facebook Video Link জিখর্ত ের্ব।   

 

 

 

 

 

 

 

৬। “এ ই জিজডওর স কি দায়দাজয়ে সংজিষ্ট জশক্ষর্কর, প্ র্-প্কার্ন া িরর্ন র র্ভ ি অেবা আপজিকর তর্ থ্য র ি ন্য প্ ব াড ে 

কর্ত েপক্ষ প্কার্ন া িার্ব ই দায় ী োকর্ব ন া। আজে জনি দ্বাজয়র্ ে র্র্শার প্ ব ার্ড ের ওর্য় বসাইর্ট প্রকাশ করজে। ” এ ই 

প্ি খাটির পার্শ ব র্ ক্স জচহ্ন  জদর্য় জনর্চ Save বাটর্ন জিক করর্ি video Classটি upload ের্য় র্ার্ব।  

 

 

ক ীিার্ব  "Yout ub e Video L ink" পার্ব ন ? 



   
 

 
 

১ । www.youtube.com-এ জিজিট করুন। 

২।  এরপর প্র্ জিজড ওটি র্র্ শার  প্ ব ার্ ড ের  িাসরু র্ে প্র দশ েন কর র্ ব ন প্ সই জিজড ওটি  প্ প্ল করুন। 

৩ ।  এর পর জিজড ওটির উপর োউর্সর  রাইট বাটন জিক কর্র  পপআ প প্েনুে প্ের্ক "Copy Embed 

Code"-এ জিক করুন 

৪।  এব ার কজপ করা Embed Code "You tu b e Video Emb ed Code" ঘর্র প্পে করুন। 

 

 

 

 

 

 

 

ক ীিার্ব  "Google Dr ive L ink" পার্ব ন ? 

১ । প্রের্ে প্র্ -র্কার্না োউিার্র আপনার  গুগি প্েইি (gmail) অোকাউন্ট িগ ইন করুন । 

২।  এ রপর drive.google.com-এ জিজিট করুন। 

৩ ।  এর পর োউর্সর রাইট ব াটন জিক কর্র পপআপ প্েনুে প্ের্ক "Upload F iles" এ জিক করুন এবং 

আপন ার জিজড ও ি াস ফ াইি  জন ব োচন  করু ন। 

৪।  ফ াইি আপর্ ি াড  সম্পূণ ে ের্ি  ফাইর্ির  নার্ ের উপর োউর্সর  রাইট বাটন জিক কর্র পপআপ প্েনুে  প্ের্ক 

"Get Shareable Link"-এ জিক করুন। 

৫ ।  "Rest rict ed" বাটর্ন জিক কর্র "Any one with t he link" জন ব োচন  করুন । 

৬।  "Copy Link" বাটর্ন জিক কর্র জিঙ্ক কজপ করুন এরপর "Done" বাটর্ন জিক করুন। 

৭ ।  এব ার কজপ করা জিঙ্ক "Google Drive L ink" ঘর্র প্পে করুন । 

 

 

 

 

 

 

জকিার্ব Facebook Video Link পার্ব ন?  

১ । প্রের্ে F aceb ook চালু/Open করর্ ত অেবা Facebook-এ  login করর্ ত ের্ব। 

২।  আপর্িাড কৃত জিজডওটির উপর ড াবি জিক কর্র জিজডওটি চালু/ run করর্ ত ের্ব।  

http://youtube.com/
http://gmail.com/
http://drive.google.com/


   
 

 
 

3।  F aceb ook এর উপর্রর Address Bar এর URL  কজপ করর্ত Facebook Video 

Link-এ Paste করর্ত ের্ব।  

অেবা  

F acebook চালু/open করা জিজডও ড ান প্কানায় জতনটি ডট জচহ্ন োর্ক          প্সখার্ন োউর্সর ড ান 

বাটন জিক করর্ি একটি ড ায়িগ  বক্স আসর্ব প্সখান প্ের্ক Copy link-এ জিক কর্র  Facebook 

Video Link এ Paste করর্ত ের্ব।    

 

 

 

 

 

 

 

 

৭। আপর্ি াড কৃ ত জিজডও প্দখা Edit করা অেবা Delete করার ি ন্য ড ান পার্শর পপ-আ প প্েনু প্ের্ক 

Video Class এ জিক কর্র View Video Class  এ জিক করর্ি আপর্ি াডকৃত জিজডওগুর্িা প্দখা 

র্ার্ব এ ই জিজডওগুর্ি া Edit করর্ত জিজডও িার্সর ড ান পার্শর Action বাটর্ন জিক কর্র Edit অেবা 

Delete করা র্ার্ব ।  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

বাস্তবায়নের কারণ  

 

• করোনা মহামারির কারণে সারাদেশে স্কুল-কলেজ বন্ধ থাকায় পাঠদান 

বন্ধ হয়ে যায়। 

• শিক্ষার্থী ও অভিভাবকরা অনিশ্চয়তার মধ্যে পড়ে 

• ছাত্র-শিক্ষকের যোগাযোগ বিচ্ছিন্ন হয়ে পড়ে। 

• বোর্ড চেয়ারম্যান মহোদয়ের পরিচালনায় Streamyard (Live Streaming 

এর মাধ্যমে একজন শিক্ষকের সাথে একাধিক ছাত্রদেরকে অনলাইনে যুক্ত 

ক্লাস পরিচালনা করা হয় এবং তা সংরক্ষণ করা হয়। 

 

বর্তমান সেবার সুবিধাসমূহ  

• একই বিষয়ে/অধ্যায়ে বিভিন্ন শিক্ষকের ক্লাস দেখার সুবিধা 

• ভিডিওক্লাসের ব্যবস্থা, একটি ক্লাস শিক্ষার্থী যতবার ইচ্ছা দেখতে পারবে, 

বিষয়বস্তু বোধগম্য হবে। 

• শ্রেণিকক্ষে না এসে পাঠদান অব্যাহত রয়েছে 

• শ্রেণিকক্ষকে শিক্ষার্থীদের দোরগোড়ায়  পৌঁছে দেওয়া হয়েছে 

• পাঠদানকে আকর্ষণীয় করা হয়েছে 

• মহামারির ভেতরে পৃথিবীর অন্যান্য দেশ যেভাবে পাঠদান অব্যাহত রেখেছে, সে 

প্রক্রিয়ায় পাঠদান অব্যাহত রাখা  

• শিক্ষাচর্চা অব্যাহত রাখা 

• শিক্ষাব্যবস্থার আন্তর্জাতিক মান ধরে রাখা। 

• শিক্ষা প্রতিষ্ঠান খোলার পরও এ পদ্ধতি চালু থাকবে বিধায় যথারীতি সুবিধা 

ফলে কোচিং এর প্রয়োজন হবে না। 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

৫. অনলোইশন নোে ও  েস সংশ োধন আশ দন গ্রহণ, চনষ্পচি করো ও নতুন সনশদর 

চপচডএফ কচপ বপ্ররণ  

 

নোে ও  েস সংশ োধশনর আশ দন অনলোইশন গ্রহণ কশর ই-ফোইচলং এর েোধ্যশে চনষ্পচি কশর 

সংশ োচধি সনশদর চপচডএফ কচপ অনলোইশন বপ্ররণ করোর পদ্ধচিই হশিি অনলোইন নোে ও  েস 

সংশ োধন বস ো। 

২০১৫ সোশল সচি  পশদ বযোগদোন কশর  িেেোন বিেোরম্যোন প্রশফসর ড. বেোেো আেীর বহোশসন এটি 

উদ্ভো ন কশরন। পশর এটি েন্ত্রীপচরষদ চ েোশগ ইশনোশে ন সেোে ব োশকচসং করো হে ও সকল ব োশড ে 

পোইলটিং-এর চসদ্ধোন্ত গৃহীি হে। িখন বেশক সকল ব োশড ে বস োটি িোলু করো হে। ২০২০ সোশল বস োটি 

আরও সহজীকরণ করো হে। 

ব্ হোরচ চধ 

যশ োর ব োশড ের ওশে সোইশট প্রশ   কশর বহোে বপইশজর Our Services তাজিকা ের্ত  োে 

পোশ র নোে ও  েস সংশ োধন  োটশন চক্লক কশর চ ক্ষোেীরো ঘশর  শসই আশ দন করশি পোরশি। 

পূ েপ্রস্তুচি চহশসশ  স  মূল ডকুশেন্ট বযেন- ১. প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর প্রিযেনপত্র ২. জন্মসনদ ৩. জোিীে 

পচরিেপত্র (চনজ/চপিো/েোিো বযটো প্রশেোজন ৪. এচফশডচেট ৫. অন্যোন্য ৬. প্রোইেোচর স্কুল পোশ র সনদ 

ইিযোচদ স্কযোন কশর অনলোইশন আশ দশনর সা র্ে যুক্ত করশি হশ । 

 

অনিাই র্ন আ র্বদন করার স েয় Exam, Passing Year, Roll, Reg. No, 

Center Name & Code সং ব জিত ত থ্য ইনপুট জদর্য় Find বাটর্ন জিক করর্ি 

আ র্বদনক ারী র পূর্ব ের পার্শ র স ব ত থ্য ফরর্ে প্ি র্স উঠর্ ব । প্র্ সব ত থ্য পজ র ব ত েন করর্ত চার্চ্ছ 

ড ানপার্শ্বে ফাঁকা প্টক্সটব র্ ক্স প্সসব ত থ্য জদর্য় এি ার্ব অন্যান্য ত থ্য অে া কার্ড জেক শাখ া ক র্ত েক 

জ নি োজ র ত পূরণ কর্র সাবজেট বাটর্ন জিক করর্ি আ র্বদনটি জনষ্পন্ন ের্ব । এবং আ র্বদর্নর একটি 

আ ইজ ড নম্ব র ও পাসও য়া ড ে আ র্বদনক ারী র প্োবাই র্ি এ স এ েএ স চর্ি র্ ার্ব । এ ই আ ইজ ড নম্ব র ও 

পাসওয় াড ে দ্বারা পরবতীক ার্ি আ র্বদন সং র্শ ািন করা র্ ায় ।  



   
 

 
 

 

স কি ত থ্য পূরণ কর্র আ র্বদনটি সাবজেট করর্ি অনিাইন প্পর্েন্ট প্গটওর্ য়র োধ্যর্ ে একার্ড জেক 

শাখ ার নাে সং র্শ াির্ নর জফস অেবা বয় স সং র্শা ির্নর জফস অনিাইর্ ন পজরর্শ াি কর্র । ই-ফাইর্ি 

আ র্বদনটি জনষ্পজ ি ঘর্ ট এবং আ র্বদনক ারী র প্োব াইর্ি তার আ র্বদন টি জনষ্পজি ের্য়র্ে ের্ ে ে 

এ স এ েএ স র্ ার্ব । আ র্বদনক ারী পুনরায় আ র্বদর্ন র আ ইজ ড নম্ব র ও পাসও য়াড জদর্য় ি গই ন কর্র  

Last Update এ প্রর্ব শ করর্ব, প্রর্ব শ করার পর  চাজেদ া অনুর্ ায়ী, প্স ক ী ক ী প্েস ক জ প উর্িািন 

করর্ত চায় প্সটির জবপরী র্ত Yes/No প্চক বর্ক্স টিক জচহ্ন জদর্য় জ নব োচন করর্ি ড কুর্েন্ট শাখ ার 

প্রজত ড কুর্েন্ট উর্ি ািনব াবদ জ নি োজ র ত জফর রজশ দ স্বয়ং জক্রয়ি ার্ব জসর্ের্ ে প্রদ শ েন করর্ব এবং 

পূনরা য় অনিাইন প্পর্েন্ট অপ শর্ন জগর্ য় জফস প্রদা ন করর্ি এবার ড কুর্েন্ট শাখ ার ই-ফাইজ িং এ র 

োধ্যর্ ে বাদবাকী কাি সম্পন্ন ের্ব। ড কুর্েন্ট শা খা র দাজয়েরত ক ে েক ত ো আ র্বদনটি চূ ড়ান্ত জনষ্পজি 

করর্ি সং র্শািন অনুর্ া য়ী স নদ ইসু ে কর্র তার স্ক্ে ান ক জ প জপজড এফ ফরর্ে র্ট আ ইজ ড নম্ব র্রর 

জবপরী র্ত অনিাইর্ ন আ পর্িাড করা ে য়।  এি ার্ব সং র্শ াজিত স নদ/ড কুর্েন্টস জশক্ষােীর া ঘর্র বর্স 

ড াউনর্িাড কর্র জপ্রন্ট জদর্ য় িরুজর কাি সোি া করর্ত পার র্ে । 

 

 

বস োটি  োস্ত োেশনর মু ি কোরণ  

 পূশ ে প্রচুর চেচজট প্রশেোজন হশিো 

 প্রেশে ব োশড ে এশস ফরে সংগ্রহ কশর চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোশন িশল বযশি হশিো, বসখোন বেশক 

আশ দন ফরেটি প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন কতৃেক সিযোেনপূ েক একটি প্রিযেনপত্র সংগ্রহ করো 

লোগশিো, 

 ব্োংশক চগশে ব্োংক ড্রোফট্ সংগ্রহ করশি হশিো; 

 প্রশেোজনীে কোগজপত্র, এচফশডচেট, চজচড কচপ, পচত্রকোর চ জ্ঞচপ্ত ইিযোচদসহ পুনরোে ব োশড ে 

এশস আশ দন দোচখল করশি হশিো, 

 দোপ্তচরক কোশজর অগ্রগচি জোনশি চ চেন্ন সেে ব োশড ে আগেন ও িদচ র করশি হশিো 

 চেটিং এ যোওেোর চসদ্ধোন্ত হশল অচেেো কসহ সোক্ষোশির জন্য পুনরোে ব োশড ে আগেন, 



   
 

 
 

 অনুশেোদশনর পর পত্র ও পূরোিন সনদ চনশে আ োর আসশি হশিো, িো সংশ োধন কশর বেস 

সনদ চনশিও একোচধক োর আসশি হশিো, এস  বক্ষশত্র প্রচুর হেরোচনর স্বীকোর হশি হশিো; 

 চূ োন্তেোশ  বস োটি বপশি ৩০-৪৫ চদন সেে বলশগ বযি এ ং একোচধক চেচজট প্রশেোজন 

হশিো, এশি সেশের অপিে ও আচে েক ক্ষচি হশিো। 

 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ  

 চ ক্ষোেী অনলোইশন ঘশর  শস আশ দন করশি পোশর। 

 চ ক্ষোেী অনলোইন বপশেশন্টর েোধ্যশে চফ প্রদোন করশি পোশর। 

 আশ দন সো চেট করোর পর বেো োইশল আশ দশনর চ পরীশি আইচড নম্বর ও পোসওেোড ে িশল 

যোে ফশল পুনরোে আশ দনটি এচডট করোর  ো প্রশেোজনীে কোগজপত্র দোচখল করোর সুশযোগ 

েোশক। 

 ব োশড ে ই-ফোইশল আশ দনটির চনষ্পচি ঘশট ও এসএেএস বনোটিচফশক ন যোে 

 আশ দনকোরী িো অ চহি হশে কী কী ডকুশেন্ট বেস উশিোলন করশ  িো চন েোিন কশর চফ 

প্রদোশনর কোয ে অনলোইশন সিোদন করশ  

 স্বেংচক্রেেোশ  সংশ োচধি ডকুশেন্ট আপশলোড করো হশ  এ ং আশ দনকোরী ব োশড ে নো এশস 

ডকুশেন্ট ডোউনশলোড কশর জরুচর কোয ে সিোদন করশি পোরশ । 

 বক লেোত্র পুরোিন ডকুশেন্ট জেো চদশে নতুন ডকুশেন্ট উশিোলশনর জন্য চফচজকযোচল এক োর 

ব োশড ে যোিোেোি করো লোগশ । 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

 

৬. অনলোইন ডকুশেন্ট উশিোলন  

ডকুশেন্ট হোচরশে বগশল  হুসংখ্যক চ ক্ষোেীশক পুনরোে ডকুশেন্ট উশিোলন করশি ব োশড ে বস োটি 

গ্রহণ করশি আসশি হে। ডকুশেন্টটি ঘশর  শসই আশ দন দোচখলপূ েক আশ দশনর আইচড 

নম্বর দ্বোরো ডকুশেন্ট সোি ে কশর আশ দনকোরী ডকুশেন্টটি উশিোলন করশি পোরশ । 

 

বস োর পচরচিচি  

হোচরশে যোওেো ডকুশেন্ট অনলোইশন উশিোলশনর জন্য অনলোইশন আশ দশনর প্যোশনল করো 

হশেশি। স্টুশডন্ট অনলোইশন আশ দন ও চফস জেো প্রদোন কশর েোশকন এ ং এ চসশটে বেশক 

স্বল্প সেশের েশধ্য ডকুশেন্ট উশিোলশনর কোজটি চনষ্পন্ন কশর আশ দনকোরী বেো োইশল 

এসএেএস বনোটিচফশক ন বপশে েোশকন। 

 িেেোশন সকল ডকুশেন্ট ব োশড ের িত্ত্বো ধোশন সোে েোশর অনলোইশন সংরক্ষণ করো হশে। 

 

 োস্ত োেশনর কোরণ  

বস োটি বপশি এক োর েোনোে চজচড, বপপোশর চ জ্ঞচপ্ত, ব োশড ে এশস ফরে উশিোলন, 

প্রচিষ্ঠোনপ্রধোশনর কোশি গেন, পুনরোে ব োশড ে এশস ফরে জেোদোন, আ োর দ্রুি কোজটি সিন্ন 

করোর লশক্ষয িদচ র অে ো যশ োশর বহোশটশল রোচত্রযোপন ইিযোচদ হেরোচন প্রচিশরোধকশল্প এ 

বস োটি উদ্ভো ন করো হশেশি। 

বরকড ে রুশে সংরচক্ষি চ চেন্ন সোশল পো  করো চ ক্ষোেীশদর অচফচসেোল  োলোে  ই, বরকড েপত্র 

বপপোরশ ইজড ডকুশেশন্টর িচ  চ কৃি হশে যোওেো, ধুশলো োচলশি কোগজ নষ্ট হশে যোওেো 

ইিযোচদ সেস্যো বিো রশেশি। 

িোিো ো, লকডোউন, েহোেোচর আিঙ্ক, চ ক্ষোপ্রচিষ্ঠোন  ন্ধ েোকো ইিযোচদ। 

 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ  

o স্ব রীশর ব োশড ে আসশি হে নো 

o ঘশর  শস ডোকশযোশগ অে ো গ্রোহক েোরফি হোশি হোশি ডকুশেন্ট উশিোলন করশি 

পোরশি। এশি িোঁর সেে, যোিোেোি ও অশে ের সোেে হশে। 

 

 

 

 

 



   
 

 
 

 

৭. অনলোইন বরচজশে ন কোড ে জব তর ণ (২০২০ সোশলর অষ্টে বেচণ) 

৫ে বেচণর সনদ  োংলোে প্রদোন করোে বস িশযাদ ৬ষ্ঠ বেচণশি েচিে এ ং ধোরো োচহকেোশ  যো িীে 

িযাদ অষ্টে বেচণশি সচন্নশ চ ি হওেোে অষ্টে বেচণর চন ন্ধন িশযাদ প্রচুর ভুল েোশক। িোিো ো প্নার্ি ি 

কর্রান া ি াইর াস প্কাজিড-১ ৯ েহোেোচরর দরুন স্কুল কশলজ দ ী ঘ েজ দ ন  ন্ধ েোকোে ২০২০ সোশলর অষ্টে 

বেচণর চন ন্ধন অনলোইশন প্রদ েশনর জন্য সফটওেযোর প্ড র্ি িপ করো হে র্ ার্ত বস োটি িোলু করো র্ ায়।  

ফশল বকোচেড-১৯ েহোেোচরর এই দুশয েোশগর সেে সকল প্রচিষ্ঠোনপ্রধোন ব োশড ে নো এশসও প্রচিষ্ঠোশন 

 শসই অষ্টে বেচণর বরচজশে ন কোড ে ডোউনশলোড কশর চনশি প্পর্রর্ে। 

 

৮. অনলোইশন এসএসচস ২০২১ এর ফরে চফলআপ (ঘশর  শস চলংশকর েোধ্যশে) 

অনিাইন এসএসজস 2021 ফরে পূরণ প্সবা টি র্ র্শা র প্ব াড ে জবগত ৫ এজপ্রি 2021 জ ি. তাজর র্খ ের্ত 

চালু কর্র । প্ব ার্ড ের প্নাটি শ প্ব ার্ড ে প্নাটি শ কর্র প্স বাটির জবস্ত াজরত জনয়োব িী জশক্ষক-জশক্ষােীর্দর 

িাজন র্য় প্দয়া ে য়। এ খ ন জশক্ষাপ্রজতষ্ঠ ার্নর দারস্থ না ের্য় সরাসজর ঘর্র বর্স জশক্ষােী প্সবাটি জনর্ত 

পার র্ে এেনজক প্পর্েন্ট ও ঘর্র বর্স করর্ত পার র্ে, প্র্ টি পূর্ব ে শু ধু সােজ গ্রকি ার্ব জশক্ষােী র ের্য় 

প্রজতষ্ঠান প্পর্েন্ট জদর্তা । ফ রে জফিআপ প্সবাটি সম্পূণ ে অনিাই র্ন প্রদান করা ে য়। 

 

র্ জদ ফরেপূরণ প্সবা টি প্রেে চালু করা ে য় 2012 সার্ি । র্ র্শ ার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের ব ত েোন প্চয়ারম্যা ন 

প্রর্ফস র ড. প্োে া আ েীর প্ো র্সন (তৎকািীন সজচব) এটির উর্দ্ভািন কর্রন তখ ন প্সান ািী প্সবার 

োধ্যর্ ে জ ফ স গ্রেণ করা ের্তা । অনিাইন প্পর্ে র্ন্টর জবষয়টি জেিা না । ব ত েো র্ ন সম্পূণ ে নতুন আ জঙ্গর্ক 

প্সবাটির্ক চালু করা ের্য়র্ে । প্কাজিড-১ ৯ এ র প্রিার্ব িকড াউর্নর কো জবর্বচন া কর্র জশক্ষােীর া 

র্ ার্ত ঘর্র বর্স প্পর্েন্ট প্গটওর্ য়র োধ্যর্ে জফস িো জদর্ত পার র্ে প্সি ার্ব প্সবা সেজিকরণ কর্র 

প্সবাটি জশক্ষ ােীর প্দারর্গ াড়ায় প্পৌৌঁর্ে প্দওয়া ের্য়র্ে । র্ র্শা র জশক্ষ া প্ব ার্ড ের এসএসজস ২ ০ ২ ১ এ র 

ফরে পূরণ নতুন এ পেজতর্ত প্রেে বাস্তবাজয়ত করা ে য় 2021 সার্ি এ জপ্রর্ি এ উর্দ্ভ ািন কর্রন 

োননী য় জশক্ষা সজচব প্ো: োেবুব প্োর্সন । 

সুচ ধোসমূহ 

 সরকোর চনধ েোচরি চফ সফটওেযোশর সচন্নশ চ ি করোে অচিচরক্ত চফ আদোশের দীঘ েচদশনর 

অচেশযোগ চনষ্পচি ঘশটশি। 

 পরীক্ষোেী  োদ প োর সুশযোগ  ো অচেশযোগ নোই। 



   
 

 
 

 চ ক্ষোেী চনশজ িোর ফরে চফলআপ করশি এ ং চনচিি হশি পোরশি। 

 বপ্রো োশ ল িোচলকোর টযোটোস পচরদ েন কশর প্রচিষ্ঠোন বুিশি পোশর কিজন চ ক্ষোেী ফরে 

চফলআপ সিন্ন কশরশি এ ং কিজন  োচক আশি। 

 চ চেন্ন বপশেন্ট বগটওশে সচন্নশ চ ি করো হশেশি চ শ ষ কশর বেো োইল ব্োংচকং-এর েোধ্যশে 

ঘশর  শস চফ প্রদোশনর সুচ ধো। 

 

 

বস োটি প্রেে িোলু করো হে 2012 সোশল। চূ োন্ত চন ন্ধন ডোটোশক ফরে চফলআপ-এর ডোটোশি 

রূপোন্তচরি কশর ফরে চফলআপ করো হে। এর জন্য সো  বডোশেইশন/ওশে শপোট েোল প্রচিষ্ঠোনচেচিক 

যেোসেশে ডোটো প্রদ েন করো হে। অিযন্ত বগোপনীেিো রক্ষো কশর প্রচিষ্ঠোন িোর ইআইআইএন ও 

পোসওেোড ে ব্ হোর কশর চূ োন্ত পরীক্ষোেীশদর বপ্রো োশ ল িোচলকো হশি ফোইনোল সো চেশটর েোধ্যশে 

অনলোইশন ফরে চফলআপ-এর কোয ে সিন্ন কশরন। 

এসএসচস পরীক্ষো-2021-এর ফরেপূরশণর জনয়ে াবজ ি 

প্রজতষ্ঠান কর্ত েক করণীয় 

১. র্র্শার জশক্ষা প্ ব ার্ড ের ওর্য়বসাইট (www.jessoreboard.gov.bd) জিজিট কর্র বােপার্শর প্েনুে 

প্ের্ক   “ I nst itu t e Panel”  জিক কর্র প্রজতষ্ঠার্ন র EIIN ও Passwrod জদর্য় ি গই ন করর্ত ের্ব।   

২. এ রপর বােপার্শর প্েনুবার প্ের্ক Probable List (SSC-2021)      Probable List(SSC 

2021) প্েনুর্ত জিক করর্ি সম্ভাব্য পরীক্ষােী র তাজিকা প্রদজশ েত  ের্ব।  

৩. এ রপর প্রদজশ েত সম্ভাব্য পরীক্ষােী র তাজিকা প্ের্ক প্রর্তেক পরীক্ষােী র অজিবাবর্কর প্োবাইি নম্বর ও পরীক্ষােীর 

কার্ে ফ রে পূরণ জফ বার্ দ জশক্ষা প্রজতষ্ঠার্ন র পাওনাজদ (প্সশন জফ এব ং জড র্সম্বর-২০ ২০ পর্ েন্ত প্ব তন র্জদ বর্ কয়া 

োর্ক) এজি কর্র “ Updat e” বাটর্ন জিক করর্ত ের্ব। “ Updat e”  বাটর্ন জিক করর্ি এজিকৃত প্োবাইি 

নম্বর্র পরীক্ষােী র ফ রে পূরর্ণর জিংক, জনবন্ধন নম্বর ও জপন সংবজিত একটি এ স এ েএ ে র্ার্ব ।  

পরীক্ষা েী কর্ত েক করণীয়  

১. পরীক্ষােী এ স এ েএ স এ র প্রাি জিংক জিজিট কর্র অেবা র্র্শার জশক্ষা প্ ব ার্ড ের ওর্য় বসাইট    

(www.jessoreboard.gov.bd) জিজিট কর্র বােপার্শর প্েনুে প্ের্ক “F ormfillu p SSC-

2021” এ জিক কর্র জনবন্ধন নম্বর ও এ স এ েএ স এ প্রাি জপন জদর্য় ি গই ন করর্ত  ের্ব।  

২. পরীক্ষােী “প্পর্ েন্ট করুন ”  বাটর্ন জিক কর্র প্সান ািী ব্যাংর্কর প্পর্ েন্ট প্গ টওর্য় র (জবকাশ/রর্ কট/ইউকোশ/ 

জিসাকাড/োোর কাড/আর্েজরকান এক্সর্প্রস কাড/জড জবজবএি/প্ন ক্সাস কাড ে/প্সান ািী ব্যাংক একাউন্ট ট্র ান্সফার  ও    



   
 

 
 

প্সান ািী ব্যাংক কাউন্টার) োধ্যর্ে ফ রে পূরর্ণ র প্ ব াড ে জফ, প্কন্দ্র জফ ও জশক্ষা প্রজতষ্ঠার্নর জফ (প্সশন ও বর্ কয় া 

প্ব তন র্জদ োর্ক) প্পর্ েন্ট করর্ব।  

  

প্রজতষ্ঠান কর্ত েক করণীয়   

1. জশক্ষা প্রজতষ্ঠান Institute Panel প্ের্ক “Paym ent ” বাটর্ন জিক কর্র ফ রে পূরর্ণ র প্ ব ার্ ড ের জফ 

(প্ র্ স কি জশক্ষােী র ফ রে পূরর্ণ র জফ জদর্য় র্ে) প্সান ািী ব্যাংর্কর প্পর্ েন্ট প্গ টওর্য় র োধ্য র্ ে প্পর্ েন্ট করর্ত ের্ব। 

প্পর্ েন্ট সম্পূণ ে ের্ি “ F inal Su b mit”  বাটর্ন জিক কর্র ফ রে পূরণ সম্পূণ ে করর্ত ের্ব। প্রর্য় াির্ ন 

একাজিকবার Final Submit করা র্ার্ব।  

২. ফ রে পূরণ সম্পূণ ে ের্ি পরীক্ষােী র ফাইনাি তাজিকা “F inal L ist (SSC 2021)”  বাটর্ন জিক কর্র 

জপ্রন্ট কর্র সংরক্ষ ণ করর্ত ের্ব । 

৯. অ নি া ইন তদ ন্ত (নাে সংর্ শা িন-সং ক্রান্ত) 

অনিাইন  না ে সং র্ শাি র্ন র তদন্ত  অনি াইন প্সব া প েজ তর উদ্ভাব র্নর ফ র্ি আ র্ বদনক ারী /র্স বা গ্রেী তার  

ে য়র াজ ন ক ের্ব  ও প্ব ার্ড ের  ক া র্ির  গজ ত  বৃজ ে  প ার্ ব ।  নাে  সং র্ শাি র্নর  ি ন্য প্র শাসজ নক  ত দ ন্ত  আ র  

ম্যানুয় াজি করা  ের্ব ন া। আ র্বদর্নর আ ইজ ড  প্ে র্ক ই  প্িিা প্রশ াসর্ক র  ক া র্ে  আ ই জ ড  ও পাসওয় াড েসে  

এক টি  প্ে র্সি  র্ া র্ব ।  প্ িিা  প্র শ াসক  ত দ ন্ত  জ র র্পা ট ে অ নিাই র্নই  দ াজ খ ি ক র র্ব ন।  জ র র্পা ট েটি  

আ র্ব দ নক ার ী র  আ ই জ ড র্ত  স্থায়ী ি া র্ব  প্ে র্ক  র্ া র্ব  এ ব ং  প্স  প্ে াত া র্ব ক  জ ন ষ্পজ ি  ে র্ব ।  ফ র্ি  জ র র্প াট েটি 

ে াজ র র্য়  র্ াওয় ার  আ শঙ্ক া োক র্ ব  ন া।  জ র র্প ার্ ট ের  ি ন্য প্পজ ি ং  আ ইজ ড গুর্ িাও  সের্ি  জচজহ্ন ত কর া র্ া র্ব।  

ক ার্র া অসত ে  জ র র্পা ট ে দ াজ খ র্ির ও  প্ক া র্না  সু র্র্ াগ  োক র্ব  না।  ফর্ি  খুব  সে িি া র্ব ই  

আ র্বদনক ারী / র্সব া গ্রেী ত ার দ্রুত  প্সব া পার্বন।  

 

১ ০. অ নি াইর্ ন জশক্ষাপ্র জ তষ্ঠার্ নর কজেটি গঠ ন, অ জি িাব ক ও জ শক্ষক প্রজ তজন জ ি ের্ নান য়ন 

এড েক  কজেটির  আ র্বদন  করর্ত স কি  প্রজতষ্ঠ ানপ্র িানর্ক  অজি ি াবক  প্রজতজ নজি ে র্নান য়র্নর  ি ন্য  

প্িিা প্র শাসন  ও  ইউএন ও অজ ফর্স  এবং  জ শক্ষক  প্রজতজনজ ির িন্য প্ িিা জ শ ক্ষা অজফস  ও  োধ্যজ েক 

জশক্ষা অজ ফর্স প্র্র্ত  ে য়।  এর্ত প্রচুর  সে য় ও  স াক্ষা র্ তর প্র র্য়া িন ে য়।   

প্স বা র সু জবি াসমূ ে 

নতুন স ফটওয়ে ার  উদ্ভ াব র্ নর োধ্য র্ে  প্সব াটি  প্ পর্ত,  ওই  দুই  অজফস  প্রি ার্ নর  প্ োব াইি নম্ব র ও  প্েইি 

আ ই জ ড  অনিাই ন আ র্ ব দ ন  ফর র্ ের  জ নজ দ েষ্ট স্থা র্ন ব জ সর্য় জ দ র্য় অনিাই র্ন প্ পর্ েন্ট সে  দ াজ খি  ক র র্িই  

তার্দর  প্ে াবাইি  ও প্ েইর্ ি অজি ি াবক /জশক্ষক  প্রজ তজনজ ি ে র্নান য়ন প্দব ার জিং ক চর্ি  র্ ার্ ব।  প্সই  

জিং র্ক ত ারা  র্ োক্র র্ে  অ জি ি াবক সদ স্য  ও  জশ ক্ষ ক  প্রজতজনজ ির  নাে  ঠিক া না  বজসর্ য়  প্সি  কর র্িই 



   
 

 
 

প্ব াড ে প্ে র্ক  সি াপজ ত  জ দ র্ য় ক জ েটি  অনুর্ োদ ন  ক র া ে র্ব ।  স্বয়ং জ ক্র য়ি া র্ব  ম্য া র্ নজ িং  ক জ ে টির  পত্র িা জর  

ের্য়  র্ ার্ ব।  র্ ার  কজপ  প্রজ তষ্ঠান প্রি ান,  প্িি া  প্র শা স ক ও  ইউ এনও  এবং  প্ি িা  জশক্ষ া  অজফস ার  ও  

োধ্যজ েক  জশক্ষ া অজফস া র্রর জিং র্ক চ র্ি  র্ ার্ব। এ স ব প্রজতজনজ ির িন্য  প্রজতষ্ঠান প্রিান র্ক আ র  

অজফ র্স - অজ ফ র্স  ি র না  জ দ র্ত  ে র্ব  না।  জ শক্ষক র্দ র  জ িজ ম্ম  ক র্ র  ওই  সব  অজ ফ র্সর  ক ে েচা র ী র্দ র  

অননজ তক সু জবি া গ্রের্ণরও  আ র প্ক ার্ন া সু র্র্ া গ প্ন ই । 

  

 

 

জশক্ষা প্রজ তষ্ঠ ার্ন র এ ডে ক কজে টির জশক্ষক প্রজ ত জন জি ও অ জি িাব ক প্রজ তজন জ ি ের্ নান য়ন  

জশক্ষা প্রজ তষ্ঠ ার্ন র করণীয়:  

1. জশক্ষা প্রজ তষ্ঠ ান র্র্ শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের স ফটওয়ার্র এ ডে ক ক জেটির আর্ ব দন 

কর ার স েয় জশক্ষক সদস্য এব ং অ জি িাব ক সদস্য ের্ নান য়নক ারীর (প্িি া জশক্ষা 

অ জফ সার এব ং প্ িি া প্রশ াসক (DC)/উপর্ িি া জ ন ব োেী অ জফ সার (UNO)) প্ে াবাইি 

নম্বর ও ইর্ েইি ঠিকানা এ জ ি কর্ র আর্ ব দন স াবজ েট কর র্ ব।  

2. আর্ ব দর্নর জ ফ প্ পর্ েন্ট স ম্পন্ন ের্ি স ফটওয় ার প্ ে র্ ক স্বংজ ক্রয়ি ার্ব উ ি প্ে াবাইি 

নম্বর্র আইজড, প াস ওয় াড ে ও জি ঙ্ক সংব জিত এক টি এ স এ েএ স র্ ার্ব।  

ের্ নান য়নক ারীর (প্িি া জশক্ষা অ জফ সার এব ং প্িি া প্রশ াসক (DC)/উপর্ িি া জ ন ব োেী 

অ জফ সার (UNO) কর ণীয়:  

1. ের্ নান য়নক ারী এ স এ েএ স-এ প্রাি জ ি ঙ্ক 

(www.jessoreboard.gov.bd/member) এ জি জি ট কর র্ ব ন।  

2. এ রপর এ স এ েএ স এ প্রা ি আ ইজড ও পা স ওয় াড ে জদ র্ য় ি গই ন কর র্ ব ন।  

3. ি গই ন কর ার পর ের্ ক কজেটির জশক্ষক প্রজ তজন জি ব া অ জি িাব ক প্রজ ত জন জির ত থ্র্ 

এ জ ি কর্ র “Su bmit” ব াটর্ ন জ ি ক কর্ র ত থ্য সাব জেট কর র্ ব ন। 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

১ ১. অ নি াইন স্টুর্ ডন্ট প্ প্রা ফাইি ব তজর 

অ নি াইন স্টুর্ ডন্ট প্প্রাফাইি বতজর মু জ ি ব বর্ ষ ে অ র্ টাব র ২ ০ ২ ০ ের্ত প্ সবাটির কার্ েক্র ে োর্ত 

প্নওয়া ের্য় র্ ে। ৬ষ্ঠ প্ে র্ ক দ্বাদশ প্েজণ পর্ েন্ত স কি স্টুর্ ডন্টর্দর স্টুর্ ডন্ট আইজড নম্বর্র র 

জব পর ীর্ ত প্রর্ তের্ কর একটি কর্ র প্প্রাফাইি ব তজর কর া র্ার্ব । এ টি একটি ওর্ য়ব জি জিক 

অ োজপ্ল র্কশন েওয়ায় এখার্ন স্টুর্ ডন্টর্ দর ব্য জিগত তথ্য,  ঠিকানা, প্র্াগার্র্ার্গর তথ্য, 

জশক্ষাে ীর সার ািীব র্নর জশক্ষা-সম্পজ ক েত তথ্য, স কি অ ি েন, জ ন জদ েষ্ট আইজড নম্বর ও 

পাসওয় ার্ ড ের োধ্যর্ে আি ীব ন সংর ক্ষণ, এজডট, আপর্ ডট কর র্ ত পার র্ ব। পর ব তী স কি 

তথ্য, স নদ ও অ ন্যান্য অ ি েন গুর্ ি া স্বয়ংজ ক্রয়িার্ব স্টুর্ ডন্ট তার ি ন্য বরােকৃত আইজড ন ম্বর 

ও পাসওয় াড ে জদ র্ য় আি ীব ন ব্য ব োর করর্ ত পার র্ব। এ টি সুপা র ব ার্য়াডাট া জের্ সর্ব 

পর ব তীকার্ি স কি কার্ি ব্য ব োর কর া র্ার্ব । ি জ ত ে অ ে ব া চাকজর প্কাোও অ নি াইর্ ন 

আর্ বদন কর র্ ত প্গর্ ি স্টুর্ ডন্ট প্প্রাফাইি প্ে র্ক স্টুর্ ডন্ট আইজড নম্বর জদ র্য় সংর জক্ষ ত তথ্য 

সাব জেট কর া র্ার্ব। স নদ বে ন কর া িাগর্ ব ন া। স নদ োজর র্ য় র্াওয় ার আশঙ্কা ে াকর্ব 

ন া। জব জি ন্ন সের্য়র সেপাঠীর্ দর সের্িই খু ৌঁর্ ি প্পর্ য় অ নি াইর্ ন যুি ের্ত পার র্ব। 

Online Student Profile Manual 

জশক্ষা প্রজ তষ্ঠ ার্ন র করণীয়:  

1. জশক্ষা প্রজ তষ্ঠান র্র্ শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের Institute Panel 

(institute.jessoreboard.gov.bd) জি জিট কর র্ ব অ ে ব া র্র্ শার জশক্ষা 



   
 

 
 

প্ব ার্ ড ের ওর্ য়ব সাই ট (www.jessoreboard.gov.bd) জি জিট কর্ র 

ব ােপার্শর প্েনু প্ে র্ ক “Ins tit ute Panel” ব াটর্ ন জ ি ক কর র্ব । 

2. এ রপর Institute Panel এ র ি গই ন প্পর্ ি জশক্ষা প্রজ তষ্ঠার্ নর EIIN ও 

Password জদ র্ য় ি গই ন করর্ ব।   

3. ি গই ন কর ার পর ব ােপার্শর প্েনুব ার প্ে র্ ক Student Profile প্েনুর্ ত জ ি ক 

কর র্ ি িগইনকৃত জশক্ষা প্রজ তষ্ঠার্ নর স কি োত্র-োত্রীর তাজিকা পাওয়া র্ার্ব ।  

4. উ ক্ত োত্র-োত্রীর তাজিকার ডানপার্ শ োত্র-োত্রী/অ জি িাব র্ কর ১১ জডজি র্টর প্োব াইি 

নম্বর এ জ ি কর্ র “Save Mo ble” ব াটর্ন জ ি ক কর্ র প্োব াইি নম্বর প্সি কর র্ বন 

এব ং “Send SMS” ব াটর্ ন জ ি ক কর্ র োত্র/োত্রীর্ক পাসওয় া ড ে সংব জিত এ স এ েএ স 

(এ স এ েএ স স্বংজক্র য়িার্ ব র্ার্ব) প্রদ ান কর র্ বন । 

ে াত্র-োত্রীর কর ণীয়:  

1.োত্র-োত্রী এ স এ েএ স-এ প্রাি জির্ ঙ্ক জি জি ট কর্ র অ েব া র্র্ শার জশক্ষার প্ব ার্ ড ের ওর্ য়ব 

সাইট (www.jessoreboard.gov.bd) জি জি ট কর্ র ব ােপার্ শর প্েনু প্ে র্ ক 

“Student Profile” ব াটর্ ন জ ি ক কর র্ ব।  

2. এ স এ েএ স-এ প্রাি Stdent ID ও PIN জদ র্ য় Student Profile এ 

ি গই ন করর্ ব।  

3. ি গই ন কর ার পর োত্র-োত্রীর্ক নতুন কর্ র একটি Password বতজর কর্ র জন র্ ত 

ের্ব (শুধুোত্র প্রে েব ার ি গই ন এ র প্ক্ষর্ ত্র) 

4. ি গই ন কর ার পর োত্র-োত্রী ব ােপার্শর প্েনুব ার প্ে র্ ক “My Profile” ব াটর্ন 

জ ি ক কর্ র তার স কি তথ্য প্দখর্ ত পার র্ব । এবং “Updat e My Profile  

From Jasho re Board Dat a” ব াটর্ন জ ি ক কর্ র র্র্ শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের তথ্য 

প্ে র্ ক োত্র-োত্রীর তথ্য (প্র্গুর্ িা র্র্ শার জশক্ষার প্ব ার্ ড ের সাি োর্ র আর্ ে) আপর্ ডট কর র্ ত 



   
 

 
 

পার র্ ব এব ং “Update Public Re sult” ব াটর্ ন জ ি ক কর্ র োত্র-োত্রীর JSC, 

SSC ও HSC পাবজিক পর ীক্ষার ফিাফি আপর্ ডট কর র্ ত পার র্ব ।  

5. এ রপর ব ােপার্শর প্েনুব ার ব্য ব োর কর্ র োত্র-োত্রী তার অ ন্যান্য তথ্যসমূে আপর্ ডট 

কর র্ ব।  

6. োত্র-োত্রী অ ন্য কারও সার্ ে তার প্প্রাফাইি প্শয়ার কর র্ ত চাইর্ ি ব ােপার্শর প্েনুে ব ার 

প্ে র্ ক “Shar e Profile Link” প্ েনুর্ ত জ ি ক কর্ র “Add New” ব াটর্ ন 

জ ি ক কর্ র একটি জ ি ঙ্ক বতজর কর্ র প্শয়ার করর্ ত পার র্ব। 

মুচজ  শষ ে  োস্ত োেনোধীন উদ্ভো নী উশযোগসমূহ  

১. পাব জিক পর ীক্ষার ফি াফি প্র স্তুর্তর ির্ক্ষে পর ীক্ষা প্ কন্দ্র ের্ত ওএেআর চ ট 

স্কযোন কশর অনলোইশন ইর্েি স ংগ্রহ ও ডোটো এক্সিোকটিং এ ং নতুন প্র িাল্ট 

প্রর্ সজ সং জ সর্েে প্ ডর্ িি পর্ েন্ট  

১.১ পরীক্ষা র্কন্দ্র ের্ত ও এ েআ র জশট স্ক্ে ান কর্র ইর্েি সং গ্রে ও ড াটা এক্সট্রাকটিং জসর্েে  

পরীক্ষো গ্রহশণর পর স শিশে  শ ো কে েযজ্ঞ হশে  প্কন্দ্র ের্ত ওএেআর চ ট, হোচজরোপত্র 

ইিযোচদ ব োশড ে বপ্ররণ করা । পরীক্ষক ও প্রধোন পরীক্ষশকর অং ও একইেোশ  ব োশড ে বপ্ররণ 

করো।  প্কন্দ্র প্ের্ক OMR জশট অবর্ িকটিি (এ ে-টাইপ), প্রাি-প্রজি. অং শ (ই-টাইপ) 

এবং প্রিান পরীক্ষক র্দর কাে প্ের্ক ি োকৃত পরীক্ষােীর্দর প্রাি নম্ব র্রর অং শ (এ ই চ-টাইপ) 

একটি জবর্শষ িরর্ন র প্েজশর্ন স্ক্ে ান কর্র প্রজতটি জশর্টর কািার ইর্ে ি অন িাইর্ন প্ব া র্ড ের 

সাি ো র্র প্প্ররণ কর্র ইর্ে ি প্ের্ক ড াটা এক্সট্রাকটি ং কর্র সের্ ি অল্প সের্য় ফিাফি প্রস্তুত 

করা সম্ভব ের্ব । প্সবা সম্পজ ক েত স কি প্রস্তুজত মু জ িব ব র্ ষ ে গ্রহণ করো হশেশি। 

 



   
 

 
 

 

 

বস োর পচরচিচি  

মু জ িব ব র্ষ ের জু িাই ২ ০ ২ ০ ের্ ত এ র স া জ ব েক ক ার্ েক্র ে শু রু ে র্য় র্ে এবং আ নু ষ জঙ্গ ক 

ক ার্ েক্র র্ের প্র স্তুজত গ্রেণ কর া ের্ য়র্ ে । 

ক) বকন্দ্র ও প্রধোন পরীক্ষকশদর চনকট বেশক OMR চ ট (চিন প্রকোশরর চ ট বযেন-

ই-টোইপ, এইি-টোইপ ও এে-টোইপ যেোক্রশে টপ বপোরসোন, চেশডল বপোরসোন ও 

অ শজকটিে) স্কযোন কশর একই সোশে ইশেজ ও এক্সিোকশটড ডোটো ব োশড ের সোে েোশর 

বপ্ররণ। 

 

খ)  পরীক্ষোর রুটিন অনুযোেী বয চদন বয পরীক্ষো সংগঠিি হশ  বসচদন বস পরীক্ষোে 

পরীক্ষোেীর উপচস্থচি, অনুপচস্থচি,  চহঃষ্কোর তাজিকা, প্কর্ন্দ্র অনুজষ্ঠতব্য পরীক্ষার 

জবষয়জি জিক পরীক্ষােীর সং খ্যা যো িীে িযাদ প্কন্দ্রসজচব এ কিন আ ইজ সটি জশক্ষর্কর 

সোয়তায় সফটওেযোশরর চনধ েোচরি প্যোশনশল  ইনপুট কশর চ ষেচেচিক চ ট স্কযোন 

শুরু করশ ন। পরীক্ষো সেোচপ্তর সোশে সোশে বকশন্দ্র উপচস্থি চেচজল্যোন্স 

টিে/ম্যোচজশেশটর উপচস্থচিশি দ্রুিিে সেশে অ শজকটিে চ ট স্কযোন করোর প্রচক্রেো 

সিন্ন করশ ন। স্কযোন ব ষ হশল চ শটর ইশেজ বকশন্দ্রর পচরসংখ্যোন অনুযোেী ব োশড ের 

সোে েোশর বপ্ররণ করশ ন। এশি শুরু বেশকই সঠিক পচরসংখ্যোন  জোে বরশখ কোজটি করো 

ের্ব। 

 

গ)  পরীক্ষোর পর চনচদ েষ্ট সেশের েশধ্য OMR Sheet Scan কশর পোঠোশি হশ  

চ ধোে পরীক্ষোর পর OMR Sheet এর বৃি ম্যোচনপুশলশটর বয অচেশযোগ প্কার্ন া 

প্কার্ন া প্কর্ন্দ্রর জবরুর্ে রর্য়র্ ে িো আর েোকশ  নো। 

 

ঘ)  োর োর ব োশড ে আসশি হশে নো ফশল যোিোেোশির সেে ও খরি সোেে হশ । ডোকশযোশগ 

চ ট বপ্ররণ ও হোশি হোশি বপ্ররণ উেেটির লোঘ  ঘটশ । স্বল্প সেশে পরীক্ষোর ফল 

প্রকো  সম্ভ  হশ । 

বিশেষ ধরনের OMR স্ক্যানার 



   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 োস্ত োেশনর কোরণ 

o পরীক্ষার রুটিনজি জিক প্কন্দ্রসজচব ক র্ত েক প্কন্দ্র ের্ত ের্নানী ত প্রজতজনজ ির োধ্য র্ে অেব া 

ড াকর্র্া র্গ ও এ েআ র জশট প্ব ার্ড ের কজম্পউট ার প্কর্ন্দ্র প্প্ররণ;  

o প্কন্দ্র প্প্ররর্ণর পূর্ব ে স কি উিরপত্র দুইশ ত কর্র প্যার্কট িাত কর্র নী ি রঙর্য়র কাপর্ড় 

(র্ র্শার প্ব ার্ড ের িন্য নী ি রঙ) মু জড় র্য় প্রস্তুত করর্ ত অর্নক সেয়স ার্ পক্ষ; 

o এেজসজকউ ও এ েআ র জশর্ট ম্যানুপু র্িট করার অজি র্র্ াগ পাওয়া র্ ায় অর্নক প্কর্ন্দ্রর জবরুর্ে 

; 

o োর্ত োর্ত িো জদর্ত এর্ স ঝড়বৃজষ্টর কবর্ি পর্ড় পাজন র্ত জি র্ি জিঁ র্ড় জগর্য় অর্নক 

ও এ েআ র জশট স্ক্ে ান অনু পর্র্ া গী ে য়; 

o জশট র্ভি ঠিক ান ায় চর্ি র্ াওয়ার, োজরর্ য় র্ াবার ঘট না ঘর্ ট ।  

o সঠিক সং খ্যার গরজেি েওয়ায় সুষ্ঠুিার্ব ফি াফি প্রস্তুর্ত ব্যাঘ াত ঘর্ ট; 

o দ টি বজলো বেশক ওএেআর চ ট সংগ্রহ করো সেেসোশপক্ষ  

o চ যেোন ওএেআর স্কযোচনং বেচ ন ক্রে ও রক্ষণোশ ক্ষণ অিযন্ত ব্ে হুল  

o প্ব ার্ড ের জনয়জেত িনবি কে োকায় ও এ েআ র জশ ট ব দজনক োজির ার িনবি দ্বারা উ র্ন্মাচন 

ও সটি েং করা ে য় 



   
 

 
 

o প্র্ প্রজক্রয়া য় ও এ েআ র জশ ট স্ক্ে ান ও ড াটা এক্সট্রাক টিং কর্র ফিাফি প্রস্তুর্ত র ির্ক্ষে ড াটা 

প্রাক-প্রজক্রয়া িাতকর ণ ও গরজেি সং র্শািন করা ে য় । এ প্রজক্রয়ায় অজিক িনবি প্রর্য় ািন 

ে য়  

o এ প্রজক্রয়াটি অতে ন্ত ব্যয়বহুি; 

o এ প্রজক্রয়াটি  সেয়স ার্ পক্ষ ; 

o জবয োন ও এ েআ র স্ক্ে ানা র এ র র্ ন্ত্রাং শ স ে ি প্রাপ্য নয়; এ র বািার মূ ল্যও অর্নক প্বজশ; 

 

 

 িেেোন বস োর সুচ ধোসমূহ  

o অনলোইশন  ওএেআর চ শটর ইশেজ আকোশর ডোটো সংগ্রহ  

o পরীক্ষোর রুটিন অনুযোেী ডোটোসমূহ পুঙ্খোনুপুঙ্খরূশপ সংরক্ষণ  

o বারংবার প্ব ার্ড ে আ সর্ত ের্চ্ছ না ফর্ি র্ াতায়ার্তর স েয় ও খ রচ সােয় ের্ব। ড াকর্র্ার্গ 

জশট প্প্ররণ ও োর্ত োর্ত প্প্ররণ উিয়টির িা ঘব ঘট র্ব ।  

 

o স্বল্প  স ের্য় ড াটা প্রর্সস ের্ব এবং প্রিাল্ট অর্ টার্ি নার্র ট ের্য় র্ ার্ব । 

o পরীক্ষার পর OMR Sheet-এ র বৃি পূর র্ণর প্র্ অজি র্র্ া গ রর্য় র্ে ত া আ র োক র্ব না। 

 

চে ার্ িঞ্জ সমূ ে 

 স্ক্ে ানা র প্েজশন রক্ষণার্ব ক্ষণ 

 সফটওয় ার পজরচ ািনা য় জশক্ষক ও ক ে েচার ী র্দ র  দ ক্ষ ও প্রজশজ ক্ষত কর্র গর্ড় প্তািা 

 জনরজব জচ্ছ ন্ন জবদুে ৎ সরবরা ে 

 শজি শািী ব্যাি উই ে সমৃ ে ইন্ট ারর্ নট প্সবা 

 নতুন উদ্ভাবন সম্পর্ক ে জশক্ষক, জশক্ষ ােী, অজি ি াব ক এবং িনপ্রজতজ নজি র্দর সর্চতন ত া সৃ জ ষ্ট । 

 

 

িযোশলে চনরসশন গৃহীি বক  ল/ব্ স্থোসমূহ 

 পরীক্ষোশকশন্দ্র  ীিোিপ চনেচন্ত্রি কশিোল রুশের ব্ স্থো ও দক্ষ বটকচনচ েোন চনশেোগ 

 বকন্দ্রসচি  এ ং চ ক্ষক কে েিোরীশদর প্রচ ক্ষণ প্রদোন 



   
 

 
 

 স্থানী য় প্রশাসন, প্িিা প্রশাসন ও জবদুে ৎ ক র্ত েপর্ক্ষর সের্র্াজগত া গ্রেণ এবং প্রর্ত ে ক  পরীক্ষা 

প্কর্ন্দ্র প্িনার্ রটর্র র ব্যব স্থা করা 

 জবটিজসএি এবং স্থানী য় ইন্ট ারর্ন ট সরবরােক ারী প্রজতষ্ঠা র্নর সের্র্াজ গতা গ্রেণ 

 ব োশড ের অধীন সকল বজলোে প্রর্য়ািনীয় সি া, প্সজেনার, ওয়াক েশপ ও প্রজশক্ষ র্ণর আ র্য়া িন 

করা । 

 স কি পরীক্ষার্ক র্ন্দ্র পরীক্ষার রুটিন অনুর্ায়ী সাব েক্ষজ ণ ক োে ার প্ট্রই নার র্দ র দ্বারা তদারজকর 

ব্যবস্থা করা । 

 অজতজ রি সত ক েত া জের্সর্ব দুই-জতনটি পাবজ িক পরীক্ষায় নতুন জসর্ের্ের সার্ে পুরাতন 

জসর্েেও চালু রাখ া । 

 

১.২ নতুন প্র িাল্ট প্রর্সজ সং জসর্েে প্ ডর্ িিপর্ েন্ট 

ফিাফি প্রস্তুজতর প্ক্ষর্ ত্র ি ক্ষ ডাটা জন র্ য় কাি কর র্ ত ে য় । প্র্ খার্ন এ কিন ফ ি প্রাে ীর 

ডাটাও শতিাগ গুরুেপূ ণ ে। তাই সব োধু জ ন ক প্রযুজি সজন্নর্ ব জশত কর্ র র্র্ শার জশক্ষা প্ব ার্ ড ের 

পাব জিক পর ীক্ষাসমূর্ ের ফিাফি প্রস্তুত কর া এ ই জসর্ের্ ের মূ ি উর্িশ্য। 

 

চি ে ান স েস্যা 

 ১ ৯৯৪-৯৫ সাি ের্ত ৩ ২ জব ট অ পার্র টিং জসর্ের্ ে পুরাতন ডাটার্ ব ইি জডর্ ব ইি 

৪.০ ও জিপার প্প্রাগ্রাজেং-এ র োধ্যর্ে অ ন্যান্য প্ব ার্ ড ের ন্যায় র্র্ শার জশক্ষা প্ব াড েও 

ফিাফি প্রস্তুত কর্ র আসর্ে । জকন্তু ব ত েোন োই জস্প ড কজম্পউট ার চর্ি আসায় 

পুরর্ না সফটওয়ার ও োড েওয় ে ার দ্বার া ফিাফি প্রস্তুজতর কাি দু জ ব েষে ের্য় উর্ ঠর্ ে।  

 

 জব যোন পেজতর্ ত প্কন্দ্র প্ে র্ ক ও এ েআ র জশট কার্ি কশন সেয়সার্পক্ষ ও 

ব্য য়ব হুি, তাোড়া অ র্ নক জশট োজর র্ য় র্ায়, নষ্ট ে য়। 

 

 ও এ েআ র প্েজশন ক্র য় ও র ক্ষণার্বক্ষ ণ অ তেন্ত ব্য য়ব হুি। 

 

 



   
 

 
 

প্ সবার প জর জচজত  

প্কন্দ্র প্ে র্ ক অ নি াইর্ ন প্রাি ই-টাইপ, এ ে-টাইপ ও এ ই চ-টাইপ ও এ েআ র জশট-এ র স্ক্োন 

কর া ইর্েি র্ ক ডাটার্ত রূ পান্তর কর্ র অ নি াইর্ন/অ ফিাইর্ ন প্ব ার্ ড ের তত্ত্বাবিার্ন পর ীক্ষা 

নীজ তোিা অ নুর্ায়ী ফিাফি প্রস্তুর্ তর ডাটা প্রর্ সস কর্ র চূড়ান্ত ফিাফি প্রকাশ কর া র্ার্ব। 

তারই িারাব াজেকতায় পুনঃজনর ীক্ষার ফ ি, বৃজির ফ ি প্রকাশ কর া র্ ার্ব। এর্ ত কাি সুষ্ঠু, 

সুের ও সুচারু ের্ব, স্বচ্ছ ফিাফি ও িব াবজদজে মূিক কার্ির পজর র্ব শ বতজ র ের্ব, পর্ ে-

ঘার্ট জশট োজর র্ য় র্ার্ব ন া।  

সুজব িাসমূে  

 জ ন র্ভ েি ি ার্ ব ফিাফি প্রস্তুর্তর কাি সম্পন্ন কর া 

 স্বচ্ছতা ও দ্রুততার সার্ ে ফিাফি প্দওয়া 

 কে সের্য় কে িনবি সমৃ্পি কর্ র ফিাফ ি প্রস্তুত কর া। 

 

২. প্ ব ার্ ড ের প্যার্ নর্ ি জশক্ষাে ীর্ দর  োশেোশেচিক অযোশটনশডন্স   

বার্য় ার্ েজট্রক এর্টন র্ড ন্স/োজির া জসর্েে জশক্ষােীর্ দর জশক্ষ া প্রজতষ্ঠা র্ন উপজ স্থজত োর বৃজে র ির্ক্ষে 

র্ র্শা র জশক্ষ া প্ব াড ে উদ্ভাবন কর্রর্ে অনি াইন বার্য় ার্ েজট্রক োজির া সফটওয়োর। এ র োধ্য র্ে 

জশক্ষােীর া প্রজতজদ ন িা র্স প্রর্ব শ কর্র বার্য়া র্েজট্রক োজির া জদর্ব র্ া অনিাই র্ন প্ব ার্ড ের ও র্য়ব স াই র্ ট 

জ নজ দ েষ্ট প্যার্ন র্ি জশক্ষােীর আ ইজ ড র্ত িো ের্ব। 

 

উর্ি শ্য 

 এ পেজতটি জশক্ষােী ও জশক্ষর্কর িার্ স উপজ স্থজত জনজিত করর্ব। 

 

পেজত 

জশক্ষা প্রজতষ্ঠান ক র্ত েক জশক্ষােীর আ ঙ্গুর্ির ো প প্ে জশর্ন পূব ে প্ের্ক ইজ ন্টর্গ্রট করর্বন র্ ার্ত প্েজশ র্ন 

ঐ জশক্ষােীর ত থ্য সং রজক্ষত োর্ক। জ নি োজ র ত সের্য় র ের্ধ্যই জশক্ষােী প্রজতষ্ঠ া র্ন র জ ক্ষ ত বা র্য়া র্েজট্র ক 

প্েজশ র্ন জনয়ো নুর্ায়ী আ ঙ্গুর্ির ো প প্রদার্ নর োধ্য র্ে অনিাইর্ন োজির া জনজিত করর্ব।  

 

সুজবি া 

জশক্ষা প্রজতষ্ঠ ার্নর  স াব - র্ড ার্ েই র্নর  োধ্য র্ে  জ শ ক্ষা  প্ব ার্ড ের  ও র্য়ব র্পা ট োি  ে র্ ত 

প্িিাজি জ িক/র্ক ন্দ্রজিজ িক /প্রজতষ্ঠান জি জিক  প্রজতজদ ন কার ে াজির া  অন িাইর্ ন েজনটর  করর্ত  পার র্ব।  



   
 

 
 

প্সবার সুজবি াসমূ ে অনি াইর্ন স্ব -স্ব প্রজ ত ষ্ঠা র্নর  ওর্য়ব স াই র্ট  এব ং  র্ র্শ া র  প্ব ার্ড ের  ওর্য়ব স াই র্ ট  

জশক্ষা েী  ব দ জ নক ,  ে াজ সক  ও ব াৎ সজ র ক  ে াজ ির ার  পজ র সং খ্য ান  প্রদ শ েন  ক র া  ে র্ ব ।  ব ার্য় া র্ েজট্রক  প্েজ শর্ ন 

জনয়ো নুর্ায়ী আ ঙু র্ির  ে া প প্রদ া র্নর  োধ্য র্ে  অন িাইর্ন  োজ ির া জনজ িত  করর্ব। ফর্ি প্ েজণকর্ক্ষ 

োজির া খাত া  জনর্ য়  ৫০/১ ০০/১৫০  ি ন  জ শক্ষ ােী র  ে াজ ির া ক ি  ক র ার  দ ী ঘ ে প্রজ ক্র য়ার  অব স ান  ঘ টর্ব  

এবং  প্রজক্স  প্দওয়ার  প্রবণ তা ে াকর্ ব ন া। প্টে  পরী ক্ষার পর ফরে  জফিআপ  প্রজক্রয় ায় ব ার্ য়া র্েজট্রক  

অে ার্ টনর্ড ন্স  জ র র্ পা র্ট ের  প্র ি াব  জ শক্ষা েীর্দর  প্েজণক ক্ষমু খী করর্ব।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. নতুন/পুরোিন ডকুশেন্ট অনলোইন আকেোইে করো 

ড কু র্েন্ট  শ াখার  সক ি প্ র ক ড ে প্রচজ িত  প্পপ ার র্ব ই িড  অজ ফজ সয় াি প্র ক ড ের্ ক  জ ড জ িটাি ড কু র্ ের্ন্ট  

(ই র্ে র্ি)  রূ পান্ত র ক র ণ ।  জ ড জ িটাি  ড কু র্েন্ট ই  প্ব ার্ড ের  অজ ফজ সয় াি  ড কু র্েন্ট /  প্ র ক ড ে জ ে র্স র্ব  গ ণ্য  ে র্ব ।  

ব ািা ে ব ই ,  প্র ক ড ে বুক  ই ত ে াজ দ  প্পপ ারর্বই িড ড কুর্েন্টর্ক  আ র সং রক্ষণ  ক রার প্র র্য়া িন ে র্ব ন া। 

স্বল্পসং খ্যক  দক্ষ িনবি জ দর্য় এই শা খার জ বশ াি ড া টার্ বি র ক্ষণা র্বক্ষণ  করা  সম্ভব।  এককোয়, প্ব াড ে 

আ র্গ  জ শক্ষ ােী র্দ র  ড কু র্ে ন্ট  প্র্ ি ার্ ব  সং র ক্ষণ  ক র্র  ত া র  উপর  সং র্শ াি র্নর  ক াি  ক র র্ত া,  ব ত েে ার্ন  

ত দ স্থর্ি  জ ড জ িট াি ই র্ে ি আ ক ার্র  উি  ড কু র্েন্ট  জ ন িস্ব স াি ো র্র  অেব া ড া টা প্ সন্টার্র  সং রক্ষণ কর র্ব।   

ব াস্তব ায় র্নর  ক ারণ   



   
 

 
 

র্ র্শা র  জ শক্ষা  প্ব াড ে প্রজ ত ষ্ঠার  পর  অে োৎ  ১ ৯৬ ৩ প্ ের্ক ১ ৯৯ ৪ পর্ েন্ত  পা শ করা জ শক্ষা েীর অজ ফস  

ক জ প/র্র ক ড ে (র্র জ ির্ে শন  ক াড ে,  এড জ েট ক াড ে,  প া র্ শর  প্ট বুর্ িশন  জ শ ট)  ই ত ে া জ দ  সক ি ড কু র্েন্ট  ে াড ে 

ক জ প ির ািী ণ ে অব স্থায়  আ র্ে। 

উ দ্ভ াব র্নর  প রবতী  অব স্থ া  

পাশকৃত জ শক্ষ ােীর  ড াট া র সতে তা  জনজ িত  করার  ি র্ক্ষে  ক র্য়ক  স্তর্ রর  প্যার্নি  োক র্ব।  প্ ব া র্ড ের  

ক ে েক ত োগণ  প্রর্ত ে ক  পা শ কৃ ত  জ শক্ষ ােী র  ড াটা  র্ াচ াই  ক র্র  ফ াই নাি  সা ব জ ে র্টর  োধ্য র্ে প্ব া র্ড ের  

সাি ো র্র  আ পর্ি া র্ড র  ব্য ব স্থা  ে াক র্ ব ।  ই উি ার  প্েি জ ি স ফটওয়ে া র  ই ন্ট ারর্ ফর্সর োধ্যর্ ে  স্ব ল্প সে র্য় র  

ের্ধ্য  স াচ ে ক র্র  জ শক্ষ ােী র্ক  আ ই র্ড জ ন্ট ফ াই  ক র্র  ত ার  ডুজ প্লর্ক ট ড কু র্েন্ট  উর্ িাি র্নর  আ র্ব দ র্নর  

প্প্রজক্ষর্ত  ডুজপ্লর্ক ট  ড কুর্ েন্ট/সনদ  প্দওয় া  সম্ভব  ের্ ব।  জবজি ন্ন  সা র্ির  জনবন্ধ নপত্র,  প্র র্বশ পত্র, 

প্টবুর্িশনজ শট গু র্িা র্ক  জ ড জ িটাি  ফর ম্য া র্ট  জ নজ দ েষ্ট  আ ই জ ড  দ্বার া  দ্রুত  খু ৌঁর্ি  প্ব র  ক র া র্ ার্ব ।  জ ড জ িট াি  

ড কুর্েন্টটি  ই - ফাইজ িং-এ র ে াধ্যর্ ে  ড াউ নর্ি াড  ক র্ র প রী ক্ষা  জনয় ন্ত্রক  ও  ড কুর্েন্ট  শ া খ ার  ক ে েক ত োর  

অজফজসয় াি জস ি প্দ ওয়া ও স্বাক্ষর  ক র ার  পর  পুন র ায় স্ক্ে ান ক র্র  ত দ স্থর্ি  অেব া পূর্ব ের টির  জ ন র্চ  

আ পর্িাড  করার  ব্যব স্থা  ে াকর্ব।   

 

সুচ ধোসমূহ  

• তথ্য ব্যবে ার্র র সুজবি া  

• পরীক্ষার  ফি াফি  মূ ল্য া য়ন/গর্বষণ া  সক্ষেত া বৃজে  পার্ব   

• ড াটা জনর াপ িা  ও সং রক্ষণ সুজবি া   

• অনি াইর্ন  দ্রুত ত থ্য প্র াজ ি, সের্ ি TCV কজের্য়  প্সবা  প্রদ ান  

 

 

 

৪. পরীক্ষোশকন্দ্র ব্ স্থোপনো চসশটে  

পরীক্ষার্ক ন্দ্র ব্যব স্থ াপন া জ সর্ে ে প াব জ িক  পর ী ক্ষা গ্রে ণ  এক টি অত ী ব  গু রুে পূণ ে ক া ি।  এই  দ াজ য়ে  

পাি র্ন  প্র শাস র্নর  এক টি  জব শাি  অং শ  ব্যজতব্যস্ত  ের্য়  পর্ড়।  এ  সে য় প্ক ন্দ্র প্রজতষ্ঠ ান প্রি ান  একটি  

পর ী ক্ষা  পজ র চ ািন া  ক জ ে টি  গঠ ন  ক র্র  ে ার্ক ন।  প্ব ার্ ড ের  পক্ষ  প্ ের্ক  পুর্র া  প্রজ ক্র য়াটি র্ক  সেিতর  কর ার  

ির্ক্ষে  পরীক্ষ ার্ক ন্দ্র ব্যব স্থাপ না র্ক  অ নিাই ন  ক া র্ েক্র ে এর  আ ওত ায় এ র্ ন প্সব া টির্ক  অজ ি ক ত র  

সেিীক রণ করার  পজরক ল্পনা  ো র্ত প্ নয়া  ের্য় র্ে।   

প্সবার পজরজ চজত   

১ .  প্র র্তে ক প রী ক্ষা র্ক র্ ন্দ্র র ি ন্য স্বতন্ত্র  প্যা র্নি  ে া কর্ব। প্ োব া ই র্ি  প্র াি  ওয় ান টাই ে  পাস ওয়াড ে-এর 

োধ্যর্ ে  িগইন  কর র্ত  প া রর্বন  প্কন্দ্র  সজ চব ।  প্য া র্ন র্ি  পর ী ক্ষ াজ ি জ িক  পর ী ক্ষ া েী র  ত াজ িক া  প্রদ জ শ েত  



   
 

 
 

ে র্ব ।  ই আ ই আ ই এন/র্ সশ ন/জ ব ি াগ/জ ব ষয়/ র্র াি  ই ত ে াজ দ  ত র্থ্যর  জ ি জ ি র্ত  সা চ ে জ দ র্ য় ক ার্ ির  সু র্র্ াগ  

পার্ বন।   

২ . কক্ষ নম্ব র,  ক র্ক্ষ প্ব র্ ের সং খ্যা সে প্র র্য়া িনীয়  তথ্য প্ক ন্দ্র সজ চব  প্রজ ত  পর ী ক্ষার  জ নি োজ র ত  স ের্য় র 

পূর্ব ে আ পর্ি া র্ড র  প্য া র্ন ি োক র্ব ।  প্ব াড ে ক র্ত েক  জ নি োজ র ত  স ের্য়  স্বয়ং জ ক্র য় পে জ ত র্ত  ব ত জ র  

পরীক্ষােী র্দর প্র াি  নম্ব র সে কক্ষজি জিক  আ সন জ বন্যাস, পরীক্ষা  পজরচ াি না কজ েটি  প্রস্তুজতমূ িক  

ক ার্র্ ের  পজরসং খ্যান  ইত ে া জদ  প্কন্দ্রসজ চ র্ব র  প্য া র্নর্ ি প্রদ জ শ েত  ে র্ব ।  সক ি  ড াটা  জ প্রন্ট  ক র ার  সু র্র্ াগ  

োক র্ ব।   

৩.  প্কন্দ্রসজচ র্বর  প্য ার্ন র্ ি প্ক র্ন্দ্রর  পরীক্ষা  পজ রচা িনা  কজে টির  তাজিক ায়  প্ োতা র্বক  জনযু ি  সকি  

পর ী ক্ষার  ক ক্ষ  পজ র র্ব ক্ষ ণ  জ শক্ষর্ক র  ত াজ িক া ে জ ব সে  প্রদ জ শ েত  ে র্ব ।  প র ী ক্ষার  রু টিন অনুর্ া য়ী  

জবষয়জি জিক জ শক্ষক ব া র্ দ পরীক্ষা েীর সং খ্যা  অ নু র্ ায়ী  স্বয়ং জক্রয়ি া র্ব কক্ষজ ি জি ক অন্যান্য  জবষ র্য় র  

পজরর্বক্ষক গণ/ইনজ ি জির্িটরগণ  প্ে াবাই র্ি  জন র্য়া গপর্ত্র র  প্ে র্সি  পার্বন।  পরীক্ষা  অ নুষ্ঠ ার্ন র  জদন  

পর ী ক্ষা শু রুর  জ ক ছুক্ষণ  পূ র্ ব ে প্ক ান  ক র্ক্ষ প্ক  প্ক  দ াজ য়ে  পাি ন ক র র্ব ন  প্স  ত থ্য প্প র্য় র্ ার্ব ন।  প্ক র্ন্দ্রর  

প্রিানও  তার  প্যা র্ন র্ি এ কই  তাজিকা  প্প র্য়  র্ ার্ বন ।  

৪. প্কন্দ্র/কক্ষ /জবষ য়/জবি া গজি জিক পরীক্ষ ােীর ে াজি রা প্দবা র সুর্র্ াগ োক র্ব।  ড ায়নাজেক  অপ শন এর 

োধ্যর্ ে সকি  পরীক্ষ ােীর  উপজস্থজত /অ নুপজ স্থজত জনজ িত কর া র্ া র্ব।  পরীক্ষা েীর উপজ স্থজত/ অনু পজস্থজত র  

পজ র সং খ্য ান  প্ক ন্দ্র/ উপ র্ি িা/ে ানা /র্ িিাজ ি জ িক  প্রদ জ শ েত  ে র্ব । 

 

 

 

 

 

 

৫. অ ন িাই ন স্টু র্ ড ন্ট জড র্ব ট 

ভূজ েক া 



   
 

 
 

অনিাইন স্টুর্ড ন্ট জড র্বট োর্ ন ের্িা অনিাইন প্লোটফর্ ে ে প্কার্না একটি জবষর্য়র উপর পর্ক্ষ-জবপর্ক্ষ 

জশক্ষােীর্দর জ ব ত ক ে উপস্থ া পন । অনি াইন স্টু র্ড ন্ট জড র্বট অর্নক টা সনাত নী  জ ব ত র্ক ের  জ নয়ে  অনুসর ণ  

ক প্র।  এখ ার্ন  জবষ য়র্ক  ক ী ি ার্ব সং জ্ঞাজয়ত  করা  ের্ চ্ছ , কতটা  প্ি ার ার্ি া  যু জি,  তত্ত্ব,  তথ্য  উদ ােরণ  

প্দওয়া  ের্চ্ছ  ত ার  উপ র  জ ি জি ক র্র  জস র্ে র্ে  নম্ব র ইনপুট  প্দওয় া র ব্যবস্থা র া খা  ের্য় র্ে ।  এই  জ ব ত র্ক ে 

জ ব ত াজ ক ের্ক র  উচ্চ ার ণ ,  ব াচ নি জ ঙ্গ ই ত ে াজ দ র  উপ রও পর্য়ন্টজি জিক  নম্ব র রর্য় র্ ে। 

 

প্স বা র জ ববরণ 

র্ র্শা র জশক্ষ া প্ব া র্ড ের আ ওতািী ন জশক্ষ াপ্রজতষ্ঠ ানস মূ র্ের স কি জশক্ষােীর ড াটা অনিাইর্ ন প্প্রাফাইি 

করা ের্য়র্ে । অনুরূ পিা র্ব এ প্ব ার্ড ের আ ওতায় স কি জশক্ষর্কর ড াটার্বি অনিাইন করা রর্য় র্ে । 

প্রজতষ্ঠান-টু-প্রজতষ্ঠান অন িাইন জড র্বট-এ র প্না টিশ আ হ্বান করা ের্ি জড র্বর্ট অং শগ্রেণ করর্ত ইচ্ছুক 

জ ত ন িন কর্র জশক্ষােী স্ব স্ব প্রজতষ্ঠা র্নর ের্য় অনিাইর্ন আ র্বদন ফরে পূরন কর্র সাবজে ট করর্ব । 

অপরজদ র্ক আ গ্রেী জশক্ষকবৃে র্ ারা েডার্রটর ের্ত ইচ্ছুক উনারাও অনুরূ প আ র্বদন ফরে পূরণ কর্র 

সাবজেট করর্ব । জ নি োজ র ত তাজর র্খ প্রজতষ্ঠ ানর্ ি র্দ গ্রুপজিজ িক ও জ ব ত র্ক ের জবষয়জি জিক 

অং শগ্রেণ কারী ত াজ ক ক ের্দ র চূ ড়ান্ত নার্ের তাজিকা ও সং জিষ্ট জবজ্ঞ েডার্রটর গর্ণর নার্ ের তাজিকা 

প্রকাশ করা ের্ব। একসা র্ে এ কই সে র্য় প্রজতটি গ্রুর্প র জ ব ত ক ে প্রজতর্র্ াজ গ তা অনি াইন প্লে াটফর্ ে ে 

অনুজষ্ঠত ের্ব । কর্য়কটিিা র্প পব েগু র্িা পজরচা িনা প্শর্ষ র ান াস েআ প ও জবিয় ী র্দর োর্ঝ পুর স্ক্ার ও 

স নদপত্র প্রদান করা ের্ব । জশক্ষােীর অি েন স্বয়ং জক্রয়ি ার্ব ত াঁ র স্টুর্ড ট প্প্রাফাইর্ি আ পর্িাড করা 

ের্ব । 

 

 

□  েচ ষ্যি পচরকল্পনোে উশযোগসমূহ 

1. ব োশড ের পরীক্ষো পদ্ধচি অনলোইন পদ্ধচিশি িোলু করো  

2. ব োড ে পরীক্ষোর খোিো মূল্যোেন অনলোইন পদ্ধচিশি িোলু করো  

 

 

 

 

 


